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MOTTO 
 

 

ُ عَمَلَكُمْ وَرَسُوْلهُ هَادَةِ  ٗ  وَقُلِ اعْمَلُوْا فَسَيَ رَى اللّهّ لِمِ الْغَيْبِ وَالشَّ وَالْمُؤْمِنُ وْنََۗ وَسَتُ رَدُّوْنَ اِلٰه عه
تُمْ تَ عْمَلُوْنََۚ  فَ يُ نَ بِّئُكُمْ بِاَ كُن ْ

Dan katakanlah, “Bekerjalah kamu, maka Allah akan melihat 

pekerjaanmu, begitu juga Rasul-Nya dan orang-orang mukmin, dan kamu 

akan dikembalikan kepada (Allah) Yang Mengetahui yang gaib dan yang 

nyata, lalu diberitakan-Nya kepada kamu apa yang telah kamu kerjakan.” 

(QS. Attaubah : 105) 
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PERSEMBAHAN 
 

Alhamdulillah, segala puji bagi Allah SWT yang telah memberikan 

kenikmatan berupa kesehatan dan kesempatan serta semangat  

dalam menyelesaikan penyusunan tesis ini. 

Segenap hati saya persembahkan tesis ini kepada:  

Istri dan anak-anak saya tercinta yang selalu memberikan dukungan,  

semangat dan doa dalam menempuh perkuliahan ini  

dari awal hingga akhir. 

Dosen pascasarjana yang telah memberikan wawasan keilmuannya,  

terima kasih atas segala bimbingannya selama ini.  

Teman-teman pascasarjana, mudah-mudahan kita semua senantiasa 

diberikan keberkahan ilmu, rezeki, usia, dan keluarga  

serta dikaruniai jalan terbaik untuk menggapai cita-cita dunia 

dan cita-cita akhirat. 

Almamater IAIN Kudus tercinta. 
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KATA PENGANTAR 
 

 

Segala puji bagi Allah SWT, Tuhan semesta alam yang telah 

melimpahkan rahmat, taufik dan hidayah-Nya, sehingga pada kesempatan 

ini penulis dapat menyelesaikan tesis ini. Tesis yang berjudul “Pengaruh 

Supervisi Akademik Terhadap Kinerja Guru Melalui Motivasi 

Berprestasi Sebagai Variabel Mediasi di Madrasah Tsanawiyah 

Negeri Kabupaten Kudus” ini telah disusun dengan sungguh-sungguh 

sehingga memenuhi salah satu syarat guna memperoleh gelar Magister di 

IAIN Kudus.  

Dalam penyusunan tesis ini, penulis banyak mendapatkan 

bimbingan dan saran-saran dari berbagai pihak sehingga penyusunan tesis 

ini dapat terealisasikan. Untuk itu penulis menyampaikan terima kasih 

kepada: 

1. Prof. Dr. H. Abdurrohman Kasdi, Lc., M.Si., selaku Rektor IAIN 

Kudus yang telah merestui pembahasan tesis ini.  

2. Dr. Adri Efferi, M.Ag., selaku Direktur Pascasarjana IAIN Kudus 

yang memberikan izin dan pengarahan tentang tesis ini.  

3. Dr. Fifi Nofiaturrahmah, M.Pd.I., selaku Ketua Program Studi 

Manajemen Pendidikan Islam Program Pascasarjana IAIN Kudus 

sekaligus Dosen Pembimbing kedua yang telah memberikan nasehat-

nasehat dan meluangkan waktu untuk membimbing penulis dengan 

penuh kesabaran. 

4. Dr. H. Masrukhin, S.Ag. M.Pd, selaku Dosen Pembimbing pertama 

yang telah bersedia meluangkan waktu, tenaga dan pikiran untuk 

memberikan bimbingan, dan pengarahan dalam penyusunan tesis ini.  

5. H. Nur Said, S.Ag., M.A., M.Ag., selaku Kepala Unit Perpustakaan 

IAIN Kudus yang telah memberikan izin dan layanan perpustakaan 

yang diperlukan dalam penyusunan tesis ini.  

6. Segenap Dosen Pascasarjana di IAIN Kudus yang membekali 

berbagai pengetahuan sehingga penulis mampu menyelesaikan 

penyusunan tesis ini. 

7. H.M. Taufiq Hidayat, S.Ag, M.Pd., selaku Kepala MTs Negeri 1 

Kudus yang telah memberikan izin penelitian beserta seluruh tenaga 

pendidik dan tenaga kependidikan yang telah memberikan segala 

informasi yang dibutuhkan oleh penulis dalam penyelesaian tesis ini.  

8. Drs. H. Khamdi, selaku Kepala MTs Negeri 2 Kudus yang telah 

memberikan izin penelitian beserta seluruh tenaga pendidik dan 

tenaga kependidikan yang telah memberikan segala informasi yang 

dibutuhkan oleh penulis dalam penyelesaian tesis ini.  



xii 

9. Semua pihak dan teman-teman yang tidak dapat disebutkan satu 

persatu, sedikit maupun banyak telah membantu proses dalam 

penulisan tesis ini. 

Teriring do’a semoga Allah SWT membalas semua amal kebaikan 

dari semuanya dengan sebaik-baik balasan. Akhirnya penulis menyadari 

bahwa penyusunan tesis ini masih jauh mencapai kesempurnaan dalam 

arti sebenarnya, namun penulis berharap semoga tesis ini dapat 

bermanfaat bagi penulis sendiri dan para pembaca pada umumnya. 
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