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Skripsi ini membahas tentang pengaruh gaya kepemimpinan transaksional
kepala sekolah terhadap kinerja guru pada SDIT Al Islam Kudus, Kagjian ini
menunjukkan bahwa 1) Bagaimana gaya kepemimpinan transaksional kepala
sekolah SDIT Al Islam Kudus pada tahun 2016/2017 2) Bagaimana kinerja guru
di SDIT Al Islam Kudus pada tahun 2016/2017 3) Apakah ada pengaruh antara
gaya kepemimpinan transaksional kepala sekolah dengan kinerja guru di SDIT
Al Islam Kudus pada tahun 2016/2017.

Penelitian ini bertujuan Untuk Mengetahui Pengaruh Antara Gaya
Kepemimpinan Transaksional Kepala Sekolah Terhadap Kinerja Guru. Adapun
metode yang digunakan dalam penelitian ini adalah penulis menggunakan jenis
penelitian lapangan. Sedangkan pendekatan dalam penelitian ini  penulis
menggunakan pendekatan kuantitatif yaitu pendekatan yang menekankan analisis
pada data numerikal atau angka yang diolah dengan metode statistika. Salah satu
teknik analisis data penulis menggunakan angket yang disebarkan keresponden
untuk mendapatkan data, yang selanjutnya diolah untuk mendapatkan hasil dari
penelitian ini. Dan sampel yang penulis gunakan dalam penelitian ini adalah 30
responden. Teknik pengumpulan data dalam penelitian ini melalui penyebaran
angket kepada guru. Sedangkan untuk menguji ke absahan data menggunakan
teknik uji validitas, uji redibilitas, uji asums klasik, untuk menganalisis data
menggunakan analisis regresi.

Dari data yang terkumpul melalui penelitian mendapatkan hasil bahwa
berdasarkan uji hipotesis di dapatkan gaya kepemimpinan transaksional kepala
sekolah berpengaruh signifikan terhadap kingja guru dengan arah koefensien yang
positif. Hal ini dilihat dari nilai koefensien regresi sebesar 0,368 dengan
probabilitas sebesar 19,9%. Semakin baik gaya kepemimpinan transaksional
kepala sekolah maka akan menaikan kinerja guru 36,8 %. Maka hipotesis yang
peneliti gukan diterima atau benar-benar terdapat Pengaruh Antara Gaya
Kepemimpinan Transaksional Kepala Sekolah Terhadap Kinerja Guru Pada SDIT
Al Islam Kudus.
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