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MOTTO 

 

                  ... 

Artinya: “Sesungguhnya Allah tidak merobah Keadaan sesuatu kaum 

sehingga mereka merobah keadaan yang ada pada diri 

mereka sendiri...( Ar-ra’ad : 11)”
1
 

 

  

                                                           
1
 Departemen Agama Republik Indonesia, Al-Qur’an dan Terjemahan, J-Art, Bandung, 

2004, hlm. 250 
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 waktu yang kujalani dengan rasa sedih, bahagia, dan 

bertemu dengan orang-orang yang memberiku sejuta ilmu dan 

pengalaman yang tiada ternilai harganya, dan memberi warna di 

hidupku, ku bersujud di hadapan-Mu yang telah memberiku 

kesempatan hingga sampai di penghujung awal perjuanganku 

 segala puji bagi Mu ya Allah 

 Alhamdulillah.... 

 sujud syukurku kupersembahkan kepada-Mu, Allah yang 

maha agung nan Maha Penyayang, atas takdir-Mu telah Kau 

jadikan aku manusia yang senantiasa berpikir, berilmu, beriman 

dan bersabar dalam menjalani kehidupan ini.  

 dengan kerendahan dan ketulusan hati Ku persembahkan 

sebuah karya kecil ini, serta ucapan terima kasih kepada:     

 Almamaterku tercinta, Jurusan Syariah dan Ekonomi Islam 

STAIN Kudus.  

 Ayahku Ali Mahmudi dan ibuku Karmini yang selalu 

memberikan samudera kasih sayang dan tidak pernah bosan 

ataupun lelah mendoakan disetiap langkah buah hatinya. Serta 

pengorbanan yang takkan tergantikan hingga aku kuat 

menjalani setiap rintangan yang ada.  

 Suami ku Eko, yang tak henti-hentinya memberiku 

semangat, doa dan dorongan motivasi yang tak terhingga disaat 

aku hampir putus asa.  
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 buah hati tersayang ku naomi yang  selalu memberiku 

semangat, selalu membantu dan mengerti kegiatan ibunya.  

 Bapak Arif Hakim yang telah bersedia merelakan segenap 

tenaga dan waktu dan pikirannya untuk membimbing dan 

mengarahkan saya dalam menyusun skripsi ini. 

 Para dosen-dosenku yang telah membimbingku dalam 

menempa ilmu di STAIN Kudus. 

 Sahabat tercinta Laily Imaroh/ lele, Fitri, Diah, Mbak 

Zakky, mbak syam, Mbak alif, tia, , yang selalu mendukung, 

membantuku dan tak jarang pula ikut menemaniku untuk 

menyelesaikan Skripsiku. 

 Para teman-temanku seperjuangan yang ada di kelas B 

Ekonomi Syariah 2012 yang selalu berjuang bersama-sama.  

 Para keluarga baruku KKN STAIN Kudus di desa kudur 

(uut, mbak nanik, fita, dll) yang telah memberi warna baru 

dalam hidupku.  

 terimakasih untuk segenap karyawan KSPS BMT Al-

Hikmah Semesta yang telah memberikan izin sehingga skripsi 

ini dapat terselasaikan. 

 Tak lupa juga kepada semua pihak yang telah membantuku 

untuk menyelesaikan skripsi ini. Semoga Allah membalas atas 

kebaikan kalian semua dan melimpahkan rizki dan kemudahan 

hidup dalam setiap kesulitan dalam hidup kita semua. Amin Ya 

Robbal’Alamin  
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KATA PENGANTAR  

 

Bismillahirrohmanirrohim  

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, taufiq dan 

hidayah-Nya, sehingga pada kesempatan ini peneliti dapat menyelesaikan skripsi 

ini. Skripsi yang berjudul “Pengaruh Konsep Diri, Pengalaman Kerja dan 

Disiplin Kerja terhadap Prestasi Kerja Karyawan pada KSPS BMT Al-

Hikmah Semesta Jepara”. Ini disusun guna memenuhi salah satu syarat 

memperoleh gelar Sarjana Strata 1 (satu) pada Ilmu Ekonomi Syariah di Sekolah 

Tinggi Agama Islam Negeri (STAIN) Kudus.  

Dalam kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih kepada berbagai 

pihak, baik yang secara langsung maupun tidak langsung telah berkenan 

memberikan kontribusi memberikan kontribusi pikiran, bimbingan dan saran-

saran ataupun tenaga, sehingga penyusunan skripsi dapat terselesaikan. Untuk itu 

penulis menyampaikan terima kasih kepada yang terhomat:  

1. Dr. H. Fathul Mufid, M.Si., selaku Ketua STAIN Kudus yang telah merestui 

pembahasan skripsi ini.  

2. Dr. H. Abdurrahman Kasdi, Lc.M.Si., selaku ketua Jurusan Syariah dan 

Ekonomi Islam Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Kudus yang telah 

memberikan bimbingan dan persetujuan tentang penulisan skripsi.  

3. Karebet Gunawan, SE, MM, selaku Ketua Prodi Ekonomi Syariah STAIN 

Kudus.  

4. M. Arif Hakim, M. Ag., selaku Dosen Pembimbing yang telah bersedia 

meluangkan waktu, tenaga dan fikiran untuk memberikan bimbingan, 

pengarahan dalam penyusunan skripsi ini.  

5. Hj. Azizah, S.Ag, MM. selaku Kepala Perpustakaan Sekolah Tinggi Agama 

Islam Negeri Kudus yang telah memberikan izin dan layanan perpustakaan 

yang diperlukan dalam penyusunan skripsi ini.  

6. Para Dosen atau Staf Pengajar di lingkungan Sekolah Tinggi Agama Islam 

Negeri Kudus yang membekali berbagai pengetahuan sehingga penulis 

mampu menyelesaikan penyusunan skripsi ini.  




