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NOTA PERSETUJUAN PEMBIMBING

Kepada
Yth. Ketua STAIN Kudus

cq. Direktur Program Pascasarjana
di -
Kudus

Assalamu’alaikum Wr. Wp.

Diberitahukan dengan hormat, bahwa tesis saudara: Yunus Mustaqim,
NIM: ES-13041 dengan judul “Pengaruh Keadilan Organisasi dan Etos
Kerja Islami terhadap Komitmen Organisasi dan Kinerja Karyawan
pada BMT Se-Kabupaten Kudus” pada Pascasarjana Prodi Ekonomi
Syariah Konsentrasi Manajemen Bisnis Syariah. Setelah dikoreksi dan diteliti
sesuai aturan proses pembimbingan, maka tesis dimaksud dapat disetujui
untuk dimunaqgosahkan.

Oleh karena itu, mohon dengan hormat agar naskah tesis tersebut diterima dan
diajukan dalam program munaqosah sesuai Jadwal yang direncanakan.
Demikian, kami sampaikan terima kasih.

Wassalamu’alaikum Wr. Wp.

Kudus, 22 Januari 2016
Hormat Kami,
Dosen Pembimbing 1 Dosen Pembimbiag |

Wahibur Rokhman, SE.
NIP. 19731028 200212 1

NIP. 19750112 199903 2 003
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PERNYATAAN

Bismillahirrohmanirrahim

Dengan nama Allah Yang Maha Kuasa, saya menyatakan dengan sesungguhnya,
bahwa segala sesuatu yang tertulis di dalam tesis ini benar-benar hasil karya
sendiri, bukan dibuatkan oleh orang lain. Dan menyatakan juga dengan penuh
tanggung jawab karya ini bukan hasil jiplakan atau plagiasi terhadap karya tulis
orang lain baik sebagian atau seluruhnya. Pendapat atau temuan ilmiah yang
sudah paten berstandar milik orang lain yang terdapat dalam tesis ini dikutip dan
diambil inti substansinya atau dirujuk berdasarkan kode etik ihﬁiah.

Kudus, 22 Januari 2016

Yang membuat pernyataan

Saya,

WTERAI
PEL

Yunus Mustagim
NIM. ES-13041
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Artinya: “Wahai orang-orang yang beriman, jadilah kamu orang yang benar-benar
penegak keadilan, menjadi saksi karena Allah walaupun terhadap dirimu
sendiri atau ibu, bapak dan kaum kerabatmu. Jika ia, kaya ataupun
miskin, maka Allah lebih tahu kemasalahatanya. Maka janganlah kamu
mengikuti hawa nafsu karena ingin menyimpang dan kebenaran. Dan
jika kamu memutar balikkan (kata-kata) atau dengan menjadi saksi,
maka sesungguhnya Allah Maha Mengetahui segalanya apa yang kamu
lakukan” (Qs. An-Nisa:135)"

\
\

“Al-Quran Surat An-Nisa ayat 135, Yayasan Penyelenggara Penerjemah dan Penafsir
Al-Qur’an, Al-Qur’an dan Terjemahnya, Kementerian Agama RI, Jakarta, 2012, him. 93.



PERSEMBAHAN

Puji syukur alhamdulillah dan Dengan segala kerendahan hati,
kupersembahakan karya kecilku ini untuk :

Bapak Zunaidi dan Ibu Sutriyo tersayang, kasih terindah yang kumiliki
dalam hidupku adalah bagaimana kalian memberikan seluruh perhatian
cinta dan do’a untukku yang senantiasa mengiringi langkahku. T erutama
buatibuku tercinta yang tak pernah lelah mendoakan aku...

Kedua Mertuaku Bapak H. Kasmadi dan Ibu Hj. Sukati yang telah
memberikan doa dan dorongan dalam penyelesaian penyusunan tesis ini
Istriku “Fitriyah, S.Pd.I” dan Anakku “Queen Yufi Malika” serta si
jabang bayi yang selalu mengiringi langkahku untuk mewujudkan
anganku.

Keponakanku “Muhammad Awmril” yang selalu mendoakan dan
memberikan inspirasi dalam penyusuan tesis ini

Teman-teman Pascasarjana Angkatan | Gelombang 1l Ekonomi
Syariah Tahun 2013 “Abu Said, S.El., Muhammad Fariq, S.Sy.,
Saifuddin, S.Pd., dan Khamidan, SE” yang telah mengisi hari-hariku
dengan tawa canda kalian yang tak akan pernah kulupakan.

Bolo Kurowo “Ahmad Makin, S.Pd., A. Choirul Anas Nur, S.Pd.l,,
Haris Ahmad, S.Pd.l., M. Sibaweh, S.Kom.l., Ulul Azmi, S.Kom,
dan Muhammad Rois” yang telah memberikan warna dalam mengajar
Teman-teman guru SMP dan SMK Al-Madina Botorejo
Wonosalam Demak

Teman-teman guru MADIN Miftahul Ulum Wedung Demak

Tak lupa juga kepada semua pihak yang telah membantuku untuk
menyelesaikan tesis ini.

T erima kasihku untuk semua
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KATA PENGANTAR

Bismillahirrohmanirrohim

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, taufiq dan
hidayah-Nya, sehingga pada kesempatan ini peneliti dapat menyelesaikan tesis ini.

Tesis yang berjudul “Pengaruh Keadilan Organisasi dan Etos Kerja
Islami terhadap Komitmen Organisasi dan Kinerja Karyawan Pada BMT
Se-Kabupaten Kudus”. Ini disusun guna memenuhi salah satu syarat
memperoleh gelar Sarjana Strata 2 (dua) pada llmu Ekonomi Syariah Pascasarjana
Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Kudus.

Penyusunan tesis ini peneliti banyak mendapatkan bimbingan dan saran-
saran dari berbagai pihak, sehingga penyusunan tesis ini dapat terealisasikan.

Untuk itu peneliti menyampaikan terima kasih kepada:

1. Dr. H. Fathul Mufid, M.S.l., selaku Ketua Sekolah Tinggi Agama Islam
Negeri Kudus yang telah merestui pembahasan tesis ini.

2. Dr. Adri Efferi, M.Ag., selaku Direktur Pascasarana Sekolah Tinggi Agama
Islam Negeri Kudus yang telah memberikan ijin pembahasan tesis ini

3. Dr. Hj. Anita Rahmawati, M.Ag., selaku Dosen Pembimbing | yang telah
bersedia meluangkan waktu, tenaga dan pikiran untuk memberikan
bimbingan, pengarahan dalam penyusunan tesis ini.

4. Wahiburrokhman, SE, M.Si, P.hD., selaku Dosen Pembimbing Il yang telah
bersedia meluangkan waktu, tenaga dan pikiran untuk memberikan

bimbingan, pengarahan dalam penyusunan tesis ini

vii



5. Hj. Azizah, S.Ag, MM., selaku Kepala Perpustakaan Sekolah Tinggi Agama
Islam Negeri Kudus yang telah memberikan izin dan layanan perpustakaan
yang diperlukan dalam penyusunan tesis ini.

6. Segenap Pengurus BMT Se-Kabupaten Kudus yang telah memberikan ijin
dalam menyelesaikan penyusunan tesis ini.

7. Para Dosen atau Staf Pengajar Pascasarjana di lingkungan Sekolah Tinggi
Agama Islam Negeri Kudus yang membekali berbagai pengetahuan sehingga
peneliti mampu menyelesaikan penyusunan tesis ini.

8. Bapak dan ibu kandung serta saudara-saudaraku yang secara langsung maupun
tidak langsung telah membantu, baik moril maupun meteriil dalam

penyusunan tesis ini.

Akhirnya, peneliti menyadari bahwa penyusunan tesis ini masih jauh
mencapai kesempurnaan dalam arti sebenarnya. Karena itu, kritik konstruktif dari
siapapun diharapkan menjadi semacam suara yang dapat menyapa tulisan ini
sebagai bahan pertimbangan dalam proses kreatif berikutnya. Namun demikian,
sekecil apa pun makna yang terjelma dalam tulisan ini, pun juga diharapkan ada

manfaatnya.

Kudus, 22 Januari 2016

Penulis

Yunus Mustagim
NIM: ES-13041
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