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ABSTRAK 

 
Muhammad Noor Saiq, NIM 1630210023, Perilaku Beragama 

Karyawan Pabrik Di Kudus, Skripsi, Program Studi Aqidah Filsafat 

Islam, Fakultas Ushuluddin, IAIN Kudus 

Tujuan penelitian ini adalah: 1) Untuk mengetahui bagaimana 

perilaku beragama karyawan PT PURA Group. 2) Untuk mengetahui 

bagaimana persepsi karyawan PT PURA Group tentang prilaku 

beragama. 

Penelitian yang dilakukan peneliti adalah dengan menggunakan 

metode kualitatif, jenis penelitian yang digunakan oleh penulis yaitu 

penelitian kualitatif lapangan, Penelitian ini bersifat deskriptif. Teknik 

pengumpulan data menggunakan observasi, wawancara dan 

dokumentasi. Teknik analisis datanya dengan cara mereduksi data, 

menyajikan data, dan menyimpulkan data. 

Hasil penelitian ini adalah 1) Perilaku beragama di PT Pura Group 

meliputi, Pertama, Menghormati dan menghargai Kedua, Saling tolong 

menolong dan tidak membedakan antara pemeluk agama yang satu 

dengan lainnya dalam hal kehidupan sosial dan kemasyarakatan. Ketiga, 

Tidak mengganggu dan mengolok olok keyakinan yang di anut oleh 

agama lain. Keempat, Menjenguk karyawan yang sakit walaupun berbeda 

agama dengan kita. Kelima, Berbagi makanan dengan karyawan tanpa 

melihat agama dari tetangga kita tersebut. Keenam, Bersikap adil dalam 

hal apapun. 2) Persepsi Karyawan PT Pura Group tentang Prilaku 

Beragama dipahami sebagai sebuah kebutuhan tertinggi manusia. Tujuan 

beribadah bukanlah karena ingin surga dan menolak neraka belaka, tetapi 

karena manusia “lapar” secara rohani. Menghadap dan konsultasi kepada 

Tuhan sambil beramal saleh sosial. 
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