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 الباب الثاني

 الأساس النظرية

 الإطار النظري . أ

 المعلم .1

 تعريف جهودالمعلم ( أ

ابعهد في قاموس الإندكنيسي الكبتَ ىو عناء، كمسعى 
كفقا لفريق .))لتحقيق ىدؼ، كحل مشكلة، كإبهاد بـرج

الوطنية، فإف ابعهد ىو عناء أك حجى أك الصياغة في كزارة التًبية 
 .مسعى لتحقيق ىدؼ كحل مشكلة كإبهاد بـرج كما إلى ذلك

كلمة ابؼعلم بؽا معنياف، كبنا ابؼعتٌ الضيق كابؼعتٌ 
الواسع. ابؼعلم بابؼعتٌ الضيق ىو الشخص الذم يقوـ باليعلم، 
خاصة في ابؼدرسة. في حتُ أف ابؼعلم بابؼعتٌ الواسع ىو بصيع 

لمتُ الذين يقوموف بدهاـ التعلم في الفصل موضوع ما، بدا في ابؼع
ذلك ابؼمارسات ابؼهنية أك الفن في مستاكيات التعليم الإبتدائية 
إلى الثانوية. في عملية تعلم، ابؼعلم ىو العنصر الكثر فاعلية 
لتحقيق أىداؼ التعلم. ليس من النادر اف بهعل الطلبب ايضا 

و، بدءا من اسلوب الكلبـ كالسلوؾ من ابؼعلم بموذجا بوتدل ب
 1كالعقلية.

                                                             
، المجلد دكر الإشراؼ التًبوم في الرفع من كفاءة ابؼعلمأبؿمد الزركؽ ابؿمد كآمنة أبراىيمامبارؾ،  1

 10(، ص.  0200) 1العدد  01
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فيما يلي مصطلح للمعلمتُ كما ىو موضح في اللوانح 
 2فيما يتعلق بابؼعلمتُ، ىو: 0228من عاـ  27ابغكوية رقم 

ابؼعلم. كل من معلم الفصل، كمعلم ابؼادة، معلم التوجيو  (1
 كالإرشاد، أك معلم التوجيو ابؼهتٍ.

 رئيس ابؼدرسة.ابؼعلم مع كاجبات إضافية  (0

 ابؼعلم في منصب الإشراؼ. (2

بصرؼ النظر عن الشرح أعلبه فيما يتعلق بفهم ابؼعلم، 
 إليك أيضا بعض التعريفات للمعلم كفقا للخبراء، كىي:

بحسب بضاليك، ابؼعلم ىو الشخص الذم لديو خلفية كافية  (1
 3من تعلم ابؼعلمتُ في تنفيذ مهامو التعليمية

ىو فريق كظيفي قيادة عملية  بحسب كحدجوسوميجو، ابؼعلم (0
التعلم للطلبب ابؼنظمتُ أك مكاف التفاعل بتُ ابؼعلمتُ الذين 

 يقدموف الدركس كالطلبب الذين يتعلقوف دركسا.

بوسب دبصرة ك امابسبوف، ابؼعلم ىو بصيع الأشخاص  (2
 4ابؼسؤكلتُ عن تعليم الطلبب، سواء في ابؼدرسة أك خارجها.

ىو ابؼيسر الرئيسي في ابؼدرسة بوسب كركتي ك فرنسا، ابؼعلم  (2
الذم تتمثل كظيفتو في الاستكشاؼ كتطوير كبرستُ 
                                                             

2Musriadi, Profesi Kependidikan Secara Teoritis dan Aplikatif, 

(Yogyakarta: deepublish, 2012), hlm. 40-41 
3Shilphy A Octavia, Profesionalisme Guru dalam Memahami 

Perkembangan Peserta Didik, (Yogyakarta: deepublish, 2021) hlm. 2 
4Heriyansyah, Guru Adalah Manajer Sesungguhnya di Sekolah, Vol. 1 No. 

1 (2018), hlm. 119-120 
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الإمكانات التي لديهم بحيث يصبح جزءا من بؾتمع 
 متحضر. 

بوسب سنجايا، ابؼعلم ىو الأشخاص الذين يتعاملوف مباشرة  (5
مع الطلبب بنظاـ تعليم بيكن أف بهعل ابؼعلم يتصرؼ  

 5فيذ التعلم.كمخطط تعليمي بالإضافة إلى تن

من الفهم أعلبه بيكن استنتاج أف ابعهد ىو ، لذلك
 .عناء كاع لإبهاد أفضل طريقة أك التغيتَ للؤفضل لتحقيق ابؽدؼ

لذلك من آراء بعض ابػبراء اعلبه، بيكن الاستنتاج أف 
ابؼعلم ىو شخص إلى جانب يعلم في ابؼدرسة، كلكن بهب أف 

الاحتًاؼ في انشطة التعلم. يكوف قادرا أيضا على إتقاف قيم 
الدكر ابؼهم للمعلم في تنفيذ التعلم يؤثر على ما إذا كانت 
أىداؼ التعلم قد برققت اـ لا. بالإضافة إلى ذلك، يطلب تعلم 
الصبر كالعزبية. بهب أف يتمتع ابؼعلم بدهارة في مشاركة ابؼعرفة مع 

ىم طلببو، لأف أكلئك الذين بوصلوف على معركفة كخبرة جديدة 
افراد لديهم خلفيات بـتلفة كلديهم ديناميات بـتلفة من ابغياة. 
لدا فإف عملية كسرعة تلقي مواد تعلم من كل طلبب لن تكوف 

 ىو نفسو كستكوف أكثر تنوعا.

من ابؼهم جدا معرفة ما إذا كانت اىداؼ التعلم قد 
برققت أـ لا. بيكن للمعلم إجراء الامتحاف في لقياس بقاح يعلم 

                                                             
5Maulana Akbar Sanjani, Tugas dan Peranan Guru dalam Proses 

Peningkatan Belajar Mengajar, Vol. 6 No. 1 (2020), hlm. 2 
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قادرا على تقييم بقاح أىداؼ التعلم التي تريدك برقيقها.  الطلبب
بالإضافة إلى معرفة مدل فهم الطلبب للمواد التعلم، فإف 
الامتحانات ىي أيضا كاحدة من أكثر الطرؽ فعالية كاقتصادية 
كأكثرىا استخداما في ابؼدرسة كابعامعة. كيف لا، بيكن أف تصل 

طلبب في اجتماع كاحد الامتحانات إلى منات أك حتى آلاؼ ال
 6فقط.

كفقاؿ جامس د ك ارؿ ؼ فوليئاس في كتابو بعنواف 
"ابؼعلم ىو شيء كثتَ"، يقوؿ أف ابؼعلم ابؼتميز لديو أربع عشرة 
صفة عندما يقوـ بالتعلم في الفصل، كىيشخصية ابؼعلم كمعلم، 
معلم كنموذج بوتدل بو، ابؼعلم كمستشار،ابؼعلم كحائز السلطة، 

ح.، ابؼعلم كدليل، ابؼعلم كمنفذ للمهاـ الركتينية، ابؼعلم كمصل
ابؼعلم كشخص البصتَة، ابؼعلم كمبدع، ابؼعلم كشخض كاقعي، 
ابؼعلم كقاص كبفثاؿ، ابؼعلم كتفكيك ابؼخيم، ابؼعلم كباحث، 

 7.كابؼعلم كمقيم في نشاط تعلم ابؼدرسة
 

 المنتوع المهم المعلم ( ب

موضح سابقا ىناؾ سبع مهما رئيسية للمعلم، كما ىو 
 8، كىي:0225لعاـ  12في قانوف بصهورية إندكنيسيا رقم 

                                                             
 9(، ص. 0222، )الأردين: دار الفلبح للنشر كالتوزيع، الاختبارت اللغويةبؿمد علي ابػولي، 6

7Askhabul Kirom, Peran Guru dan Peserta Didik dalam Proses 
Pembelajaran Berbasis Multikultural, Vol. 3 No. 1 (2017), hlm. 73 

8Abdul Atsar, Perlindungan Hukum Terhadap Profesi Guru dan Dosen di 

Indonesia, (Yogyakarta: Graha Ilmu, 2020), hlm. 30-31 
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 مهمة التثقيف (1

مهمة الثفيف بدعتٌ نشاط يقوـ بو ابؼعلم لدعوة كبرفيز 
كدعم كمساعدة كابؽاـ الآخرين لابزاذ إجراءات إبهابية تفيد 

 أنفسهم كبيئتهم. تثقيف أكثر تركيزا على العادات كالنموذجي.

 مهمة اليعلم (0

اليعلم بدعتٌ نشاط يقوـ بو ابؼعلم بؼساعدة مهمة 
الطلبب أك تسهيلهم في تنفيذ الأنشطة، التعلم. تتم العملية عن 
طريق إعطاء أمثلة للطلبب أك بفارسة مهارات معينة أك كضع 

 ابؼفهوـ ابؼعطى لطلبب ليصبحوا بارعتُ في ابغياة اليومية. 

 مهمة الارشاد (2

ابؼعلم ليوصل ابؼواد مهمة الارشاد بدعتٌ نشاط يقوـ بو 
التعلم عن طريق نقل العلوـ كالتكنولوجيا كالفن من خلبؿ نهج 
معتُ حسب طبيعة الطلبب. يهدؼ يرشد أيضا إلى مساعدة 
الطلبب على إمكاناتهم كمواىبهم كمصابغهم بحيث يكونوف 

 كفقا لنموىم كتطورىم.

 مهمة التجيو (2

 مهمة التوجيو بدعتٌ نشاط أمربو ابؼعلم لطلبب حتى
يتمكنوا من يتتبع ما بهب القياـ بو بحيث بيكن برقيق أىداؼ 
التعلم. توجيو لا يعتٍ يكره، بهب احتًاـ حرية الطلبب بحيث 

 بيكن أف تنمو إبداعات الطلبب كمادراتهم بشكل مستقل. 



17 
 

 مهمة التدريب (5

مهمة التدريب بدعتٌ نشاط بؼساعدة الطلبب على 
لتحقيق أىدؼ إععداد أنفسهم قدر الإمكاف في جهودىم 

التعلم. يقوـ ابؼعلم بإجراء تدريب في البدنية، كالعقلية، كالعاطفة، 
 كابؼهاراة، كالقربوة الطلبب.

 مهمة ابغكم (6

مهمة ابغكم بدعتٌ نشاط يقوـ بو ابؼعلم للحصوؿ 
كبرليل كتفستَ البيانات حوؿ عملية بـرجات تدرس الطلبب 

علم ىي تقييم التي يتم تنفيذىا بشكل منهجي كمستمر. مهمة ابؼ
الطلبب من حيث مهارات كابؼوافق كابؼعرفة. ابؽدؼ ىو قياس 

 مدل كفاءة الطلبب بعد إكماؿ أنشطة التعلم.

 مهمة التقييم (7

مهمة التقييم بدعتٌ نشاط يقوـ بو ابؼعلم لتحديد قرار 
إلى أم مدل تم برقيق أىداؼ التعلم. يظهر التقييم للحصوؿ 

ول التقدـ، كالتطوير، على بيانات تستخدـ كأساس في مست
 كبرقيق تعلم الطلبب ككذلك فعالية يعلم ابؼعلم في الفصل.

بالإضافة إلى مهاـ ابؼذكورة أعلبه، لدل ابؼعلم أيضا ثلبثة 
أنواع من ابؼهاـ التي بهب القياـ بو، سواء كانت مرتبطة بخدمة أـ لا،  

كما كشكل من أشكاؿ التفاني. الأنواع الثلبثة لتعيينات ابؼعلم ىي  
 :9يلي

 

                                                             
9Ahmad Sopian, Tugas, Peran, dan Fungsi Guru dalam Pendidikan, Vol. 1 

No. 1 (2016), hlm. 88-89 
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 مهمة ابؼعلم في المجاؿ ابؼهتٍ (1

في ىذا ابغزء، تتمثل مهمة ابؼعلم في تثقيف الطلبب 
كيعلمهم كتدريبهم. التثقيف يعتٍ مواصلة كتطوير العلوـ 

 كالتكنولوجيا، بينما التدريب يعتٍ تنمية مهارات الطلبب.
 

 مهمة ابؼعلم في المجاؿ الإنساني (0

أف بهعل نفسو الوالد في ىذه ابؼهمة، يطلب من ابؼعلم 
الثاني عندما يكوف في ابؼدرسة. بهب أف يكوف ابؼعلم قادرا على 

 جذب التعاطف لتصبح معبودا بتُ الطلببو.

 مهمة ابؼعلم في المجاؿ المجتمعي (2

في ىذه ابؼهمة، من ابؼتوقع اف يكوف ابؼعلم قادرا على 
تثقيف الآمة، كإنتاج جيل بيكنها النهوض بالبلد كفقا لأساس 

لدكلة. ليس من ابؼستغرب أف يضع المجتجع ابؼعلمتُ في مكانة ا
 بؿتًمة في بيئتهم.

 

 المنتوع الدور المعلم ( ج

دكر ابؼعلمتُ في عالم التعليمية ىو مشاركتهم عند يعلم 
كيثقيف الطلبب لتحقيق أىداؼ التعلم. فيما يلي دكر ابؼعلم في 

 10القياـ بالعملية التعلومة، كىو:
 
 

                                                             
10Siti Maimunah dan Muhammad Alif, Peran Guru, Orang Tua, Metode 

dan Media Pembelajaran: Strategi KBM di Masa Pandemi Covid-19, (Banten: 3M 

Media Karya, 2020), hlm. 9-25 
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 كمدرسابؼعلم كمربي  (1

ابؼعلم كمربي يعتٍ انو بهب على معلم توجيو كتعزيز 
موفق ناضج بذاه الطلبب، بحيث يتحاج ابؼعلم إلى أف يكوف لو 
شخصية مسؤكلة كسلطة كمستقلة كمنصبطة. بينما ابؼعلم  
كمدرس، بهب أف يكوف قادرا على مشاركة معرفتو من خلبؿ 

 ها.شرح ككصف ابؼواد التعلم التي يسهل على طلببو فهم

يعد دكر ابؼعلم كمربي كمدرس كحدة لا ينفصلبف، بهب 
أف يكوف ابؼعلم قادرا على تطوير الأفكار كابؼعرفة كبناء 
الأخلبقيات كالمجاملة بذاه الطلبب. يس من السهل التثقيف 
كالتدريس، لأنو لن يفهم بصيع الطلبب الفور ما ينقلو ابؼعلم. 

 طلبب. لذلك، لا بد من الصبر في تثقيق كيعلم ال

 ابؼعلم كمصدر تدريس كميسرين (0

ابؼعلم كمصدر تدريس يعتٍ بهب اف يكوف ابؼعلم قادرا 
على فهم ابؼواد التي يتم تدريسها لأف الطلبب سوؼ يسألوف 
عما لا يفهمونو. بهب على ابؼعلم إعداد أنفسهم من خلبؿ 
الدراسة كفهمها كمعرفت ابؼواد قبل تقدنً للطلبب. بينما ابؼعلم  

عتٍ بهب على ابؼعلم توفتَ كسائل الإعلبـ التعلم كميسر ي
ابؼناسبة كالمحببة من قبل الطلبب حتى يتحقق التواصل بينهم. 
بالإضافة إلى ذلك، بهب أف يكوف ابؼعلمتُ قادرين على تطوير 
تعلم أكثر نشاط، بحيث بيكن تطوير الإبداع كفقا بؼواىب 

 الطلبب كاىتماماتهم كتوجيهو بشكل صحيح.
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يجحل ؤصبرني ك جرؿ فرم في بحثو، قاؿ إف كفقا بؼ
ابؼهنة التي لدايها بـاطر منخفضة لتغيتَ الأبستة أك الرقمنة ىي 
الطلبب. ذلك لأف مهنة ابؼعلم تتطلب الإبداع كالذكاء 
الاجتماعي كتصورات التلبعب في أنشطة التعلم. لذلك ىذه 
ىي ميزة ابؼعلم الذم كمصدرين كميسرين للتدريس، سيستمركف 

  التطور كالتكيف مع ابؼطالب كفقا للتغيتَات حوبؽم. في

 ابؼعلم كنموذج كمثاؿ (2

ابؼعلم كنموذج كمثل يعتٍ بهب أف يكوف ابؼعلم مطلوب 
لإعطاء مثل جيد من خلبؿ عكس القيم كالقواعد التي تنطبق 
على الطلبب. البدء من السلوؾ كالعقلية كحتى بمط ابغياة 

حسب، بل أيضا الأشخاص سيكوف بموذجا كلا يقلد الطلبب ف
من حوبؽم. أف تكوف بموذجا كمثالا ليس بالأمر السهل علبكة 
على ذلك، فإف ابؼعلم ليس سول إنساف يرتكب اخطاء في 
بعض الاحياف عن طريق ابػاط. إف طلب الكماؿ من موقف 
ابؼعلم ىو جزء من سبب تكليف ابؼعلم بتكوين جيل مستقبلي 

 متفوؽ كجودة.
 ابؼعلم كمحفر (2

ابؼعلم كحافز يعتٍ أف ابؼعلم بهب أف يكوف قادرا على 
تشجيع كبناء بضاس الطلبب على للتدريس, في عملية إعطاء 
الدافع، بهب على ابؼعلم معرفة ابػلفية التي بكدث عند الطلبب. 
عندما يعرؼ ابؼعلم أسباب ابؼشكلبت التي كلبـ في طلببو، بيكن 
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لياء الأمور أك للمعلم إبهاد حل من خلبؿ التواصل مع اك 
ابؼعلمتُ الآخرين. الدافع نفسو لو رابط مباشر باىتماـ الطلبب 
كالإبقازات في التدريس. يعتمد ىذا على قدرة ابؼعلم على برفيز 
إثارة حامس تدريس الطلبب. لإثارة الدافع كفقا لشركط كظركؼ 

 الطلبب كخصائص ابؼواد التعلم التي يتم تعلمها. 

 ابؼعلم كمرشد كمقيم (5

علم كمرشد يعتٍ أف معلم يرافق كيعطي توجيها ابؼ
للطلبب فيما يتعلق بنموىم كتطورىم، كيشمل ذلك ابؼعرفية 
كالعاطفية كالنفسية كتقدنً ابؼهارات ابغياتية على حد سواء 
الأكادبيية كابؼهنية كالاجتماعية كالركحية. ابؼعلم في توفتَ مواد 

عندما يتم للطلبب كفقا للمناىج الذم كضعتو ابغكومة، ك 
التسليم من قبل ابؼعلم من خلبؿ إعطاء ابؼعرفة، كحل 

 ابؼشكلبت، كتوجيو الطلبب في التمثيل كالتصرؼ.

ابؼعلم كمقيم يعتٍ أف ابؼعلم مطلوب ليكوف مقيما جيدا 
كصادقا من خلبؿ إعطاء تقييم مع بعد كاسع. في جوىرىا، يتم 

بشرا  توجيو التقييم إلى تغيتَ شخصية الطلبب حتى يصبحوا
قادرين كمهرة. لا يقوـ أيضا بتقييم عملية التعلم التي حدثت.  
كمقيم، بهب على ابؼعلم الانتباه إلى تطوير الطلبب حتى يتم 
برقيق النتائج ابؼتوقعة. سيحصل ىذا النشاط على علبقة متبادلة 
بتُ الطلبب كابؼعلمتُ من أجل تنفيذ التفاعلبت التًبية التي تم 

 تنفيذىا.  
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 المعلمكفاءة  ( د

من  12الكفاءة ك فقا لقانوف بصهورية إندكنيسيا رقم 
ىي بؾموعة من ابؼعرفة كابؼهارات كالسلوكيات  12الفقرة  0225

التي بهب بيتلكها كيستوتوعبها كيتقنها ابؼعلم أك الأستاذ في أداء 
ابؼهاـ ابؼهنية. لذلك من ابؼهم جدا اختيار ابؼعلم الذين مؤىل حقا 

من  12ابؼعلم في قنوف بصهورية إندكنيسيا رقم في بؾالو. كفاءة 
النابذة عن التًبية ابؼهتٍ  2الفقرة على أف ىناؾ  12ابؼادة  0225

 11السابق، كىي:

 الكفاءة التًبوية (1

الكفاءة التًبوية يعتٍ قدرة ابؼعلم في إدارة التعلم الذم 
يتكوف من فهم الطلبب كتصميمو كتنفيذه للتعلم كتقييم نتائج 

لبب كبرقيق تطوير الكفاءات التي بيتلكها الطلبب. تدريس الط
في ىذه الكفاءة التًبوية،  بيكن تقييم أداء ابؼعلم من خلبؿ 

 سبعة جوانب، مثل: 

 ابؼعلم يتقن خصائص الطلبب.   (1.1

 ابؼعلم يتقن نظريات كمبادئ التعلم التأدب.  (1.0

 ابؼعلم قادركف على تطوير ابؼناىج كفقا لظركؼ الطلبب.  (1.2

 أنشطة التعلم التأدب. ابؼعلم يتقن  (1.2

 ابؼعلم قادركف غلى تطوير إمكانات الطلبب.  (1.5

                                                             
11A. Rusdiana dan Yeti Heryati, Pendidikan Profesi Keguruan Menjadi 

Guru Inspiratif dan Inovatif, (Bandung: CV. Pustaka Setia, 2015), hlm. 86-104 
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 ابؼعلم قادركف على التواصل بشكل جيد مع الطلبب.  (1.6

 ابؼعلم يقوـ بحكم كتقييم نتائج التدريس للطلبب.  (1.7

 الكفاءة الشخصية  (0

الكفاءة الشخصية ، يعتٍ قدرة ابؼعلم على امتلبؾ 
شخصية جيدة, إف كفاءة شخصية ابؼعلم مهمة للغاية، لأنو 
غالبا مايتم استخداـ ابؼعلمتُ كأمثاؿ ليس فقط من قبل 
الطلبب كلكن المجتمع أيضا. فيما يلي تسعة كفاءات شخصية 
بهب أف بيتلكها ابؼعلمتُ، كىي ثابتة، كمستقرة، كناضجة، 

صيفة كحكيمة، كموثوقة، كأخلبؽ حسنة، كتصبح اسوة، ح
 كتقييم الأداء ابػاصة، كتطوير أنفسهم بطريقة مستدامة. 

 الكفاءة الاجتماعية (2

الكفاءة الاجتماعية يعتٍ قدرة ابؼعلم على التواصل 
كالإجتماعي بشكل جيد مع الطلبب، كأكلياء الأمور الطلبب، 

فيما يلي تقييم ابؼعلم للكفاءة كزملبئو ابؼعلم، كالمجتمع المحيط. 
 الاجتماعية لديو، كىي:

قادر على التصرؼ بدوضوعية كليس كمييزية لأم   (2.1
شخص، بعض النظر عن ابعنس، كالدين، كالعرؽ، كابغالة 
 البدنية، كابػلفية الأسرية، كابغالة الاجتماعية كالاقتصادية.

قادر على التواصل بشكل جيد كأدب كعاطفي مع   (2.0
 لم، كأكلياء لأمور الطلبب، كالمجتمع المحيط.زملبئو ابؼع
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قادر على التواصل بشكل جيد مع المجتمع ابؼهتٍ كبتُ   (2.2
 ابؼهن الأخرل شفهيا ككتابيا.

قادر على التكيف في مكاف العمل مع التنوع   (2.2
 الاجتماعي كالثقافي ابؼوجود.

 الكفاءة ابؼهنية  (2

الكفاءة ابؼهنية يعتٍ، قدرة ابؼعلم على إتقاف 
اؼ ابؼواد التعلم ابؼستخدـ لتوجيو الطلبب للوفاء كستكش

بعمايتَ الكفاءة ابغالية. ىناؾ بطسة جوانب بهب أف بيتلكها 
 ابؼعلم في ىذا الكفاءة ابؼهنية، مثل:

ابؼعلم قادر على إتقاف ابؼواد كابؼفاىيم كالعقلية العلمية   (2.1
 كفقا للمواضيع التي يتم تعلمو.

معايتَ الكفاءة الأساسية ابؼعلم قادر على إتقاف كتطوير   (2.0
 للمواضيع التي يتم تعلمو.

ابؼعلم قادر على تطوير ابؼواد بشكل خلبؽ من مواضيع   (2.2
 التي يتم تعليمها.

ابؼعلم قادر على الاستفادة من تطوير تكنولوجيا   (2.2
ابؼعلومات كالاتصالات في أنشطة التعلم كفقا للموضوع 

 التي يتم تعلمو.

تًاؼ بطريقة مستدامة مع ابؼعلم قادر على تطوير الاح  (2.5
 إجراءات عاكسة أك مراجعة الأداء الذم قاـ بو ابؼعلم.
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 ثقة بالنفس الطلاب .2

 تعريف الثاقة بالنفس ( أ

الإرتأل تأتي الثقة من كلمة الابياف كالنفس، كالتي تعتٍ 
بقدرات ابؼرء. فيما يلي معتٌ الثقة بالنفس عند  بإختصاص

 12ابػبراء، كىو:

بالنفس ىي حالة يكوف فيها الشخص كفقا لراحايو، الثاقة  (1
قادرا على توجيو كل قدراتو للقياـ بشيء غلى النحو الأمثل 

 من خلبؿ برقيق التوازف بتُ السلوؾ كالعواطف.

كفقا لأديوبوكك، الثاقة بالنفس ىي إبقاز ناتج عن عملية  (0
التعليم كالتدريب. العوامل التي تلعب دكرا كبتَا جدا في 

 ل بيئية، سواء من الآباء كابؼعلمتُ.الثقة بالنفس ىي عوام

كفقا لغفركف كربظاكاتي، يتم ابغصوؿ على الثاقة بالنفس من  (2
بذارب ابغياة. الثقاة بؽا علبقة بقدرة الفرد على فعل شيء 

 ما كفقا بؼا بهيده.

كفقا لسيفو الله، فإف الثاقة بالنفس ىي موقف بيكنو قبوؿ  (2
يدة على الرغم نفسو، كعلى استعداد لقبوؿ التحديات ابعد

من إدراكو للؤخطاء. الأشخاص الواثقوف من أنفسهم لا 
 بىشوف التعبتَ عن آرائهم أماـ الكثتَ من الناس. 

                                                             
12 Eni Purwandari, Mengasah Kemampuan Berbicara dan Sikap Percaya 

Diri dengan Stik Eskrim, (Surabaya: CV. Cipta Media Edukasi, 2020), hlm. 19-20 
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كفقا لأفريانتي، الثاقة بالنفس ىي الطفل الذم بهرؤ على  (5
 فعل شيء جيد لنفسو كفقا بؼعرفتو كقدراتو. 

 خاصائص الثقا بالنفس وعدم الثقة بالنفس ( ب

اـ الثقة بالنفس ىو عدـ معرفة كيفية أحد أسباب انعد
التكيف مع بينة جديدة، حتى أف ابػوؼ كالفشل سيعيقاف 

كحسب حكيم، 13ىدؼ ابغياة كفي ىذه ابغالة الطلبب تعلمو.
فإف بعض بظات موقف الطلبب الذين لديهم ثقة بالنفس 

 :14كعدـ الثقة بالنفس كما يلي

 الثاقة بالنفس، ابػصائص ىي: (1

 . فعل شيء ما كن دائما ىادنا في (1.1

 توافر القدرات كابػبرات الكافية. (1.0

القدرة على برديد التوترات التي تنشأ في ابؼواقف  (1.2
 ابؼختلفة.

 القدرة على التكيف كالتواصل في ابؼواقف ابؼختلفة. (1.2

ىناؾ مليكة للظركؼ العقلية كالذكائية كابعسدية  (1.5
 لدعم مظهرىم.

 امتلبؾ مستول تعليمي جيد كخلفية تعليمية. (1.6

                                                             
لنفسية لدل طلبة معهد علوـ أبضد رافع كعلي خلبؼ، الثقة بالنفس كعلبقتها بالصلببة ا13

 52(،  ص. 0201) 0العدد  2كتقنيات النشاطات البدانية كالرياضية، المجلد 
14Amandha Unzilla Deni dan Ifdil, Konsep Kepercayaan Diri Remaja 

Putri, Vol. 2 No. 2 (2016), hlm. 47-48 
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 ابغياة كتفاعل دائما بشكل إبهابي مع بػبرة في (1.7
 ابؼشكلبت ابؼختلفة التي تواجو.

 عدـ الثاقة بالنفس، ابػصائص ىي: (0

الشعور بالقلق بسهولة في التعامل مع ابؼشاكل  (0.1
 ابؼختلفة.

حالات عقلية أك فكرية أك جسدية ضعيفة لا تكفي  (0.0
 لدعم مظهرىم. 

 ابؼختلفة.صعبة برديد التوتر الذم ينشأء في ابؼواقف  (0.2

 متوتر بسهولة في الكلبـ. (0.2

 سهولة الاستسلبـ في مواجهة ابؼشاكل. (0.5

 قلة ابػبرة كابػبرة. (0.6

 غالبا بدفرده. (0.7

 كيف تكون واثقة بالنفس ( ج

بيكن أف يؤدم الافتقار إلى الثقة بالنفس إلى فشل 
الطلبب في تعلمهم، لذا فإف ما يلي ىو كسيلة للطلبب 

 15ليكونوا أكثر ثقة، كىي:

يسأؿ ابؼعلم بنشاط الطلبب. باستخداـ بموذج التعلم   (1
النشط، ينشط الطلبب في التعلم. الطريقة التي بذعل التعلم 

                                                             
15Wenny Hulukati, Pengembangan Diri Siswa SMA, (Gorontalo: Ideas 

Publishing, 2016), hlm. 8-10 
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النشط ناجحا، يكوف ابؼعلم نشاطا أيضا، مثل القياـ 
بالأسئلة كالأجوبة. عندما يطرح ابؼعلم أسئلة في كثتَ من 
الأحياف، يعتاد الطلبب على ذلك كيصبحوف كاثقتُ من 

 علم.الت

 منح ابعوائر للطلبب، كتقدير أدنى بقاح للطلبب.  (0

لاتعطي برذيرا قاسيا، عندما لا يتمكن الطلبب من القياـ   (2
 بشيء مثل الإجابة على سؤاؿ بشكل صحيح.

استخدـ كلمات التشجيع عندمايعنيالطلبب من ابلفاض   (2
 .في الثقة بالنفس

عبتَات في أنشطة التعلم، يقوـ ابؼعلم بالتدريس باستخداـ ت  (5
كدية كلغة. حتى يشعر الطلبب بالأماف كلا بىافوف 

 كيصبحوا كاثقتُ. 
 

 مهارة الكلام .3

 تعريف مهارة الكلام ( أ

. ابؼهارةفيقاموساللغةالإندكنيسيةالكبتَةىيإتقانفيفعلشيءما
الكلبـ ىو شكل من أشكاؿ الاتصاؿ كشكل عملي من ابؼهارات 

 16أم: اللغوية. فيما يلي تعريف الكلبـ كفقا للخبراء،

                                                             
16Elvi Susanti, Keterampilan Berbicara, (Depok: PT Raja Grafindo, 2019), 

hlm. 1-3 
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كفقا لسوىوندار، فإف الكلبـ ىو ىدث لإيصاؿ النوايا في  (1
شكل أفكار كمشاعر ابؼرء للآخرين باستخدـ اللغة الكلبـ 

 حتى يصبح فهم ىذه نوايا من قبل الآخر,

كفقا لبراكف، فإف الكلبـ ىو أداة لنقاؿ الآراء كابؼشاعر  (0
 ية.كالأفكار كابؼشاعر للآخر عند إقامة أتصاؿ في ابغياة اليوم

كفقا لسهتَانتي، فإف الكلبـ ىو إنتاج اللغة للتواصل مع  (2
 البشر الآخرين.

من رأم ابػبراء أعلبه، بيكن استنتاج أف الكلبـ ىو 
نشاط بشرم في نقاؿ الرسائل، سواء بؿتويات الرأس كبؿتويات 

 القلب شفهيا إلى البشر الآخرين. 

الكفاءة في الكلبـ ليست فقط كسيلة اتصاؿ، كلكن 
إتقاف اللغات، بدا في ذلك اللغات الأجنبية. يلعب التفاعل  أيضا

الصفي بتُ ابؼعلمتُ كالطلبب دكرا مهما في أنشطة التعلم، 
يشتًط في ابؼعلمتُ أف يتمتعوا بدهارة  17.كخاصة في مهارة الكلبـ

 18الكلبـ، أحدىا عند الكلبـ باستخداـ أشكاؿ بصل جيدة.
 تقنيات في تعلم الكلام ( ب

 19تعلم الكلبـ فهناؾ نوعاف كبنا على النحو التالي:كأما تقنيات 

                                                             
أبضاد بشارم، ابؼيزات التفاعلية في كلبـ ابؼعلم أثناء تعليم اللغة العربية بجامعة رادين إنتاف 17

 061(، ص. 0219) 0العدد  9الإسلبمية ابغكومية لامبونج، المجلد 

 209(، ص. 0219) 0العدد  7بامبانج ىتَمانتو كالأصدقاء، أبنية مهارة الكلبـ، المجلد 18
19Saepudin, Pembelajaran Keterampilan Berbahasa Arab Teori dan 

Aplikasi, (Yogyakarta: TrustMedia Publishing, 2012), hlm. 56-70 
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 تقنيات ما قبل التواصل (1

تستخدـ ىذه التقنية لتدريب الطلبب على ابؼهارات 
الأساسية في الكلبـ، كالتي ستكوف مطلوبة بشدة في التواصل 
ابؼتقدـ لا حقا. ىناؾ العديد من التمارين التي بيكن القياـ بها 

 التواصل، بدا في ذلك:في تقنيات ما قبل 

ابغوار بالصور، أم أف الطلبب سوؼ بهيبوف على  (1.1
 أسئلة بسيطة حسب الصور ابؼعركضة.

حفظ ابغوارات، أم تقليد الطلبب للحوارات  (1.0
كحفضها في ابؼواقف ابؼختلفة. على الرغم من أنو عن 
ظهر قلب، كلكن عندما يقوـ الطلبب بدمارسة 

درة معقولة على مستمرة، فإنها بدركر الوقت ستصبح ق
 التواصل.

ابغوار الإرشادم، بدعتٌ أنو بيكن للطلبب إكماؿ  (1.2
 المحدثة حسب ابؼوقف المحدد الذم يتم تدريبهم عليو.

التمثيل ابؼسرحي للعمل، أم أنو بيكن الطلبب التعبتَ  (1.2
 شفهيا عن الأنشطة التي يقوـ بها ابؼعلم.

 تقنيات التواصل (0

لطلبب عملت ىذه التقنية على تدريب قدرات ا
العليا في مهارات الكلبـ. يتم تنفيذ ىذه النشاط التواصلي 
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بسبب زيادة أبماط ابؼفردات كابعمل التي يتقنها الطلبب. 
 ىناؾ عدة بسارين بيكن إجراؤىا في تقنيات التواصل، منها:

ابؼناقشة، بيكن تنفيذ ىذا النشاط بأغراض بـتلفة مثل  (0.1
اد حلوؿ إبهاد استنتاجات أك تبادؿ الأفكار أك إبه

بؼشكلة ما. بيكن للمدرستُ ابؼساعدة في برديد 
الغرضمن ابؼناقشة، بحيث لا يضيع كقت الطالب 

 كتكوف النتائج ذات صلة.

لعب الأدكار، بيكن تنفيذ ىذا النشاط حيث بيكن  (0.0
للطلبب لعب دكر في سياقات اجتماعية بـتلفة 

 باستخداـ لغة مناسبة بؼواقف كظركؼ معينة.

تم تنفيذ ىذا النشاط من قبل ركاية القصص، ي (0.2
الطلبب لنقاؿ قصة شفيهية، سواء تم ابغصوؿ عليها 

 في الكتب كنتائج تأليفهم ابػاص.

مناظرة، يتم تنفيذ ىذا النشاط من قبل الطلبب  (0.2
للتعبتَ عن آرائهم فيما يتعلق بدوضوعات التعلم أك 

 غتَىا من القضاياابؼثتَة للبىتماـ. 

 مدخل الإنساني .4

ابؼدخلفيقاموسالإندكنيسيالكبتَىوعملية،كفعلة،كطريقةللتعا
الإنسانية في القاموس الإندكنيسي .ملمعموقفأككجهةنظرلشيءما

ىي مدرسة بريي ابغس الإنساني الذم يطمح إلى علبقات أفضل. 
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يركز ابؼدخل الإنساني أكثر على الطلبب، لأف الطلبب بشر بهب 
ؿ ىذا ابؼدخل الإنساني معاملتهم بإنسانية. بحيث بيكن من خلب

أف بهعل العلبقة بتُ ابؼعلمتُ كالطلبب متشابكة بشكل كثيق، لأف 
احتاياجت الاىتماـ كالتحفيز بيكن أف تتطور كفقا لرغبات 

 20الطلبب.
 شخصيات إنسانية ( أ

عند مناقشة ابؼقاربة الإنسانية، لا بيكن فصلها عن 
 21الشخصيات التًبوية الإنسانية، كلأرقاـ التالية ىي:

 ابراىاـ ماسلو (1

في بركلتُ، نيويورؾ كتوفي  1928أبريل  1كلد في 
. كفقا بؼاسلو، بيكن اعتبار عملية التعلم 1972يونيو  8في 

ناجحة إذا بسكن الطلبب من فهم بيئتهم كأنفسهم. ابؽدؼ 
الرئيسي للمعلم ىنا ىو مساعدة الطلبب على تطوير 

هم  أنفسهم من خلبؿ مساعدة الطلبب على معرفة أنفس
كبشر فريد من نوعو،  كمساعدة الطلبب على صقل 
افمكانات ابؼوجودة بداخلهم. تتمثل طريقة ابغصوؿ على 
نتائج من مدخل إنساني في أف ابؼعلم بهب أف يكوف قادرا 

                                                             
20Abd Wahab Rosyidi dan Mamlu’atul Ni’mah, Memamhami Konsep 

Dasar Pembelajaran Bahasa Arab, (Malang: UIN-Maliki Press, 2011), hlm. 35-36 
21

Muhammad Muchlis Sholihin, Pendekatan Humanisme dalam 

Pembelajaran, (Batu: Literasi Nusantara, 2019), hlm. 60-64 
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على خلق جو تعليمي لطيف، كمنح الطلبب حرية ابؼشاركة 
 بنشاط في تعلم.

 كارؿ ركجرز (0

. 1987فبراير  2، كتوفي في 1920يناير  8كلد في 
كفقا لركجرز، في تنفيذ التعلم، بهب على ابؼعلمتُ الانتباه إلى 
مبادئ التعليم، كذلك حتى يعرؼ الطلبب أبنية التعلم، 
كيشاركوف بنشاط في أنشطة التعلم. بيكن للمعلمتُ  

 كميسرين إنشاء فصل دراسي ملبئم لطلببهم. 

 خصائص المدخل الإنساني ( ب

في تعلم اللغة. يتماشى  ىناؾ حاجة إلى مدخل إنساني
ىذا مع رأم تشارلز كوراف الذم قاؿ إنو عندما تعلم طلببو لغة 
أجنبية لأكؿ مرة، شعركا بابػوؼ كالقلق كمشاعر أخرل أعاقت 
التعلم. يتمثل دكر ابؼعلم في تغلب على ىذا من خلبؿ مدخل 
إنساني، كالذم بهب أف يكوف قادرا على القضاء على ىذه 

باىتماـ كامل. خصائص ابؼدخل الإنساني  ابؼشاعر السلبية
 22للتعلم ىي:

عند حدكث التعلم، يطلب من الطلبب ابؼشاركة كلعب دكر  (1
 فيو.

                                                             
22 Haerazi, Pendekatan Pembelajaran Bahasa, (Yogyakarta: Samudra 

Biru, 2011), hlm. 45-46 
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الطلبب الذين يرتكبوف أخطاء في التعلم يعتبركف شيئا طبيعيا  (0
 كيتم تصحيحهم لا حقا.

يتم تنفيذ عملية التعلم مع ابؼدخل الإنساني بطريقة أكثر  (2
كالطلبب، كبالتالي جو الفصل الدراسي تواصلب بتُ ابؼعلم 

 آمن كمليء بالشعور بالعمل ابعماعي.

في الوقت ابغالي، لا تتأتي بصيع ابؼعلومات في الفصل 
من ابؼعلم فحسب، بل ىناؾ حاجة بؼشاركة الطلبب مثل ابغوار 

 23كابؼناقشة كالعمل ابعماعي.

 نموذج المدخل الإنساني ( ج

 24:التعلم، كىي ابؼمدخل الإنساني لو اربع بماذج في

 أنسنة الفصوؿ الدراسية (1

ابؼنشئ ىو جوف ؼ مللتَ، حيث يركز أكثر على 
تطوير النماذج التعليمية العاطفية. إف أنسنة الفصل الدراسي 

 بؽا ثلبثة جوانب كأساس بؽا، كىي:

 يدرؾ الطلبب أنفسهم كعميلة بمو ستتغتَ كستستمر.  (1.1

 يتعرؼ الطلبب على ابؼفهوـ كابؽوية الذتية. (1.0

 يستطيع الطلبب توجيد كعي القلب كالعقل. (1.2

                                                             
 27(، ص. 0226صالح نصتَات، طرقا تدريس العربية، )القاىرة: دار الشركؽ، 23

24Hilmi, Pendekatan Humanistik dalam belajar, Vol. 6 No. 2 (2012), hlm. 

8-9 
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ىذه ابعوانب الثلبثة ليست فقط في ابؼواد التعليمية، 
كلكن أيضا في ابؼنهجية ابؼستخدمة في التعلم. 
بالإضافة إلى ذلك، ىناؾ عدة مبادئ لإضفاء الطابع 

 :25الإنساني على الفصل الدراسي، كىي

اء إضفاء الطابع الإنساني على الطلبب، من خلبؿ بن (1.2
الركابط العاطفية كإقامة التعاطف كالتفاىم ابؼتبادؿ مع 
الطلبب. لأف بناء علبقة متناغمة مع الطلبب سوؼ 

 يعامل الطلبب بشكل مباشر مثل البشر.

خلق بيئة تعليمية ذات جولطيف. بيكن أف بذعل بيئة  (1.5
الفصل الدراسي الطلبب يركزكف على التعلم، مثل 

ونوف أيضا لصق الكلمات التحفيزية بحيث يك
 متحمستُ للتعلم.

تنميعة إبداع الطلبب، كذلك في أنشطة التعلم بيكن  (1.6
للمعلم القياـ بشيئ يثتَ فضوؿ الطلبب. سيساعدىم 
 فضوؿ الطلبب غلى الاستعتداد كالانفتاح على تعلم.

تقدير كل جهد يبذؿ من قبل الطلبب. كذلك لأف  (1.7
الاعتًاؼ بنتائج ابعهود بيكن أف بهعل الطلبب أكثر 
بضاسة كاجتهاد في دراستهم. ىذا بيكن أف بهعل 

 الطلبب أكثر ثقة.
                                                             

25Indriani, Implementasi Model Pembelajaran Humanizing The Classroom 

dalam Interaksi Edukatif Murid di SD INPRES PERUMNAS Antang II/I Kota 

Makassar, (2020), hlm. 17-18 
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 التعلم النشط  (0

قاؿ منشئها، ملفتُ إؿ سيلبرماف، إف التعلم ليس 
نشاطا لو عواقب تلقائية من تقدنً ابؼادة الدراسية للطلبب، 
لأف التعلم يطلب أيضا ابؼشاركة الذىنية كتصرفات 

 الطلبب.

 تعلم النشط ىي:بعض الأنشطة التي كلبـ في ال

ىناؾ ملبحظات لعدة أمثلة لوسائل الإعلبـ أك  (0.1
 العركض التي توفر فرصا للطلبب للرؤية كابؼعرفة.

يتم التفكتَ من خلبؿ التعبتَ عن ابػبرات  (0.0
للؤصدقاء كابؼعلمتُ الذين لديهم القدرة على دكعة 
ابغوار في التعلم بحيث تظهر ابػبرات كابؼعرفة 

 ابعديدة. 

بؼشكلبت لتمكتُ الطلبب من أف تم تقدنً حل ا (0.2
 يكونوا في ذركة ابغماس.

إجراء مناقشات لتحليل ابؼشكلبت كتقييمها  (0.2
 كمقارنتها كحلها بحيث يكوف التعلم نشطا.

بالإضافة غلى ذلك، ىناؾ اربعة عناصر تكمن 
 :كراء النجاح في التعلم النشط، كىي

عنصر السمع.عندما يواجو الطلبب مشاكل في  (0.5
السمع مثل الضوضاء كالصخب كالازدحاـ بسبب 
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الفصوؿ غتَ ابؼواتية، سيصبح الطلبب غتَ مركزين 
في ابؼشاركة في أنشطة التعلم في الفصل. يصبح 
التعلم النشط أيضا قاتلب، لأف الطلبب سيبدأكف 
في أف يكونو كسالى للمشاركة في أنشطة التعلم، 

ينخفض ابغماس للتعلم كتقاؿ شدة الإبقاز أيضا. ك 
ابغاؿ للتغلب على ظركؼ الفضل الصاخب ىو أف 
يقوـ ابؼعلم بتكييف الفصل في اسراع كقت بفكن 
حتى يظلوا ىادئتُ، كابزاذ خطوات إبهابية مثل 
عميلة تعلم بفتعة بحيث يكوف الطلبب نشيطتُ في 

 سرعة تعلمهم. بهب على ابؼعلمتُ أيضا الانتباه إلى
حديثهم في نقل ابؼوضوع، كذلك لأف السرعة التي 
بيتص بها دماغ كل طالب ابؼعلومات بـتلفة. لذلك، 
ىناؾ حاجة إلى التحكم في السرعة كالتكرار في 

 تواصيل ابؼواد التعليمية.

عنصر البصر. يعتٍ كسائط التعلم التي يستخدمها  (0.6
تي ابؼعلم في تدريس الفصل. لا بزتار كسائط التعلم ال

لا يكمن رؤياتها. خاصة للطلبب الذين بهلسوف في 
ابػلف، فقد يكوف ىذا بسبب عدـ إضاءة الوسائط 
بدرجة كافية، كالظركؼ ابعوية غتَ داعمة، كإضاءة 
الفصل الدراسي غتَ كافية. يكوف بعض الطلبب 
الذين لديهم أسلوب تعلم مرئي أكثر سعادة عندما 
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بل يصفها  لا يشرح ابؼعلم ابؼادة لفظيا فحسب،
أيضا بشكل مباشر بدصطلحات حقيقية. بالإضافة 
إلى ذلك، يتذكركف ابؼادة، كعادة بعد بظاعهم 

 يكتبوف ما نقلو ابؼعلم. 

عنصر الفعل. يعتٍ ىنا أف الطلبب سيفعلوف ما رأكه  (0.7
بظعوه كفهموه ابؼوضوع الذم نقلو ابؼعلم في شكل 
أنشطة حقيقة. إف عدـ جديدة الطلبب في فعل ما 

لمونو، يؤدم إلىابلفاض فهم الطلبب بدركر يتع
الوقت كسيتًددكف في القياـ بأنشطة معركفية 
حقيقية. حل ىذه ابؼشكلة ىو أف ابؼعلم يدعو 
الطلبب بؼمارسة ما تعلموه بأنفسهم. بحيث يظهر 
الانطباع بأف ما يفهم يأتي بفا يفعلونو بأنفسهم. يتم 
تضمتُ الطلبب الذين يسعدىم دعوتهم للقياـ 
بشيء ما في الطلبب باسلوب التعلم ابغركي، حيث 
يفضلوف الأتشطة ابغقيقية من ابؼوضوع بدلا من 

 الاضطرار إلى بزيل ابؼادة.

عنصر الشجاعة في إبداء الرأم. بيكن رؤية شجاعة  (0.8
الطلبب في التعبتَ عن الآراء عند ابؼناقشة. عندما 
يعبر الطلبب عن آرائهم كيستمتع الطلبب 

أف بهعل الطلبب الآخرين مهتمتُ  الآخركف، بيكن
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كشجعانا في التعبتَ عن آرائهم. يكمن للعلبقة بتُ 
 طالب أف بذعل التعلم النشط يعمل بشكل جيد.

لا بيكن فصل بقاح التعلم النشط عن دكر ابؼعلم 
في أنشطة التعلم. فيما يلي الدكر الذم بهب أف يقوـ بو 

مساعدة  ابؼعلم حتى يستَ التعلم النشط بشكل جيد كىو
الطلبب على فهم موضوع التعلم، تنمية ركح الإبداع في 
أنشطة التعلم مثل استخداـ الوسائط كالأساليب ابؼختلفة 
في تدريس، تأديب الطلبب بربضة كبتَة، توليد دافع تعلم 

 26الطلبب، كاستخداـ مصادر التعلم.

 التعلم السريع  (2

قاؿ ابؼنشئ ديف ماير، إف مفهوـ التعلم السريع 
أف التعلم لا بودث بسرعة فحسب، بل أيضا بفتعا ىو 

كمرضيا في نفس الوقت. يصمم التعلم السريع منهجا ليس 
فقط للتعلم من أجل اكتساب ابؼعرفة كلكن التعلم 
للعمليات كابعهود ابؼبذكلة لإضفاء الطابع الإنساني على 

 البشر.

بوتوم التعلم السريع على العديد من ابؼبادئ التي تهدؼ إلى 
ستُ التعلم، كىي خلق بيئة تعليمية إبهابية، اجعل بر

الطلبب يشاركوف بنشاط في التعلم، تعاكف بتُ طالب 

                                                             
26Sinar, Metode Active Learning, (Yogyakarta: CV. Budi Utama, 2013), 

hlm. 30-59 
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طالب آخر، كعمل اختلبفات في تعلم تناسب بصيع أبماط 
تعلم الطلبب. بالإضافة إلى ذلك، ينصح ديف ماير 
ابؼعلمتُ بإدارة الفصوؿ باستخداـ طريقة الذكاء ابعسدم، 

، الفكرم في بموذج التعلم السريع. ىا ىو السمعي، البصرم
 التفستَ:

ابعسدم، أم التعلم بابغركة. أم أف أنشطة التعلم  (2.1
ستتضمن نشاطا بدنيا بحيث يشارؾ بصيع أعضاء 

 ابعسم. 

السمعي، أم التعلم عن طريق الكلبـ كالاستماع. أم  (2.0
أف التعلم اللبحق سيشمل آذاف الطلبب كصوتهم 

ابؼعرفة ابؼكتسبة ىناؾ أيضا شحذ بحيث بالإضافة إلى 
 حواس الإنساف بحيث تصبح اكثر حساسية.

البصرم، أم التعلم من خلبؿ ابؼلبحظة كالوصف.  (2.2
أم أف التعلم يتم من خلبؿ تغطية أنشطة رؤية 

 كإنشاء كدمج بصيع أنواع صور التعلم.

الفكرم، أم التعلم عن طريق حل ابؼشكلبت  (2.2
طلبب يظهركف عقيلة كالتأمل.  أم انو عندما يتعلم ال

 27الذكاء للتفكتَ في بذربة التعلم فيما بعد.

 
                                                             

27Esther Mayliana dan Herminarto Sofyan, Penerapan Accelerated 

Learning dengan Pendekatan SAVI Meningkatkan Motivasi dan Hasil Belajar 

Kompetensi Menggambar Busana, Vol. 3 No. 1 (2013), hlm. 23-24 
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 التعلم الكمي  (2

ابؼفهوـ الاساسي للتعلم الكمي ىو أف التعلم بهب 
أف يكوف بفتغا كفي جو سعيد، بحيث يتم استيعاب ابؼعرفة 
التي يكتسبها الطلبب بشكل أكثر فعالية. بهب أف يشمل 

سواء كانت افكارا  التعلم بصيع جوانب شخصية الطالب،
أك مشاعر أك مواقف أك معرفة أك معتقدات أك تصورات. 
تتم إدارة ىذا كمواءمتو بشكل صحيح، بحيث يصبح ابعو 

 متناغما عند إجراء أنشطة التعلم.

يتضمن التعلم الكمي أيضا بموذجا تعليميا موجها 
للطلبب. يؤكد بموذج التعلم الكمي على أنشطة التطوير 

ب بطريقة إنسانية، كىي السهولة كابؼرح المحتملة للطلب
كالتمكتُ. تؤثر فوائد التعلم الكمي أيضا على مهارات 
الكلبـ لدل الطلبب. لأف التعلم باستخداـ بموذج التعلم 
الكمي بهعل الطلبب يتمتعوف بدوقف إبهابي، كيوفر دافعا 

 للتعلم كيصبحوف كاثقتُ من انفسهم.

كىي خلق بيئة  التعلم الكمي لو أىداؼ في التعلم
تعلم صفية فعالة، خلق عملية تعلم بفتعة، ضبط القدرات 
لاحتياجات الطلبب، يساعد على تسريع فهم الطلبب في 

 التعلم، كمساعدة الطلبب على النجاح في التعلم.

بالإضافة غلى ذلك، يتميز التعلم الكمي أيضا 
 بخصائص في أنشطتو التعليمية، كىي:
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حيث يعتبر التعلم الكمي  التعلم الكمي ىو إنساني، (2.1
 بموذجا تعليميا بابؼدخل إنساني.

بهمع التعلم الكمي في أنشطتو بتُ إمكانات الطلبب  (2.0
 كبيئة التعلم كلكن أيضا بهعل معدؿ التجاح مرتفعا.

التعلم الكمي بالإضافة إلى التأكيد على التسارع في  (2.2
 التعلم كلكن أيضا بهعل معدؿ النجاح مرتفعا.

 الكمي على معتٌ كجودة أنشطة التعلم.يؤكد التعلم  (2.2

التعلم الكمي يركز على بناء ابؼهارات الأكادبيية  (2.5
 28كلإبقاز.

كمن الفهم أعلبه بيكن استنتاج أف امدخل الإنساني الذم 
يستخدمو ابؼعلم بيكن أف يساعد الطلبب على أف يكونوا أكثر ثقة، 

 خاصة في مهارة الكلبـ.
 

 الدراسات السبقة . ب

في ىذه الدراسة، سوؼ يقوـ الباحث بتضمتُ كمواد للنظر 
 عدة مراجع لأبحات سابقة تتعلق بالأطركحة التي سيتم دراستها.

م اللغة ينساني في تعلالإدخل ابؼ تنفيذبعنواف " صابغة عصرأطركحة  .1
 2ابؼدرسة الثانوية ابغكومية  للفصل العاشر الطبيعة فيالعربية 

 ."0217/0218 الدراسيبانتوؿ العاـ 

                                                             
28Meliza Budiarti, Pembelajaran Maharah Kalam dengan Model Quantum 

Learning dalam Rangka Menghadapi Era Desruptif 4.0 Dikalangan Milenial, Vol. 

1 No. 1 (2020), hlm. 48-51 
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ض من ىذا البحث ىو الإجابة على ابؼشكلبت التي  الغر 
 2كلبـ في عملية تعلماللغة العربية في ابؼدراسة الثانوية ابغكومية 

بانتوؿ. بيكن ملبحظة ذلك بتُ ابؼعلمتُ كالطلبب في عملية 
التعلم، بحيث يصبح تعلم الطالب متمحورا حوؿ الطالب. يعمل 

لبب أحرار في التعبتَ ابؼعلم كوسيط كميسر، بالإضافة إلى أف الط
عن آرائهم. كمع ذلك، ىناؾ العديد من العقبات ابؼتعلقة بتنفيذ 

 2مدخل إنساني في تعلم اللغة العربية في ابؼدرسة الثانوية ابغكومية 
 بانتوؿ، كىي عدـ كجود مرافق كسائط كموادر تعليمية كافية.

البحث أعلبه لو أكجو تشابو كاختلبؼ مع البحث الذم 
و من قبل الباحثتُ. تشابو ىذا البحث أنو سيتخدـ سيتم فحص

مقاربة إنسانية. ابؼدخل الإنساني ابؼطبق على البحث أعلبه في 
التعلم الشامل اللغة العربية. كفي الوقت نفسو، استخدـ الباحثوف 
مدخلب إنسانيا كجهد ابؼعلم لزيادة ثقة الطلبب بأنفسهم في مهارة  

تيار ابؼوضوعات البحثية بـتلفا كلبـ. بالإضافة إلى ذلك، كاف اخ
أيضا، حيث استخدـ البحث أعلبه الطلبب في ابؼدرسة الثانوية 

 29كمافوقها. بينما استخدـ الباحثوف ابؼعلمتُ في ابؼدرسة الوسطى.

كجيمي أنديكا أكبر، بعنواف "تنفيذ  فيسةبؾلة من قبل سيتي نا  .0
ادة الثقة بموذج التعلم الإبهابي التعاكني مع مدخل إنساني في ري

 بالنفس لدل الطلبب في جامعة بانيوكانع."

                                                             
عصر صابغة، بدوضوع "تنفيذ ابؼدخل الإنساني في تعليم اللغة العربية للفصل العاشر الطبيعة في ابؼدرسة  09

 . 0218"، مكتبة ابعامعة 0217/0218بانتوؿ العاـ الدراسي  2الثانوية ابغكومية 
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الغرض من ىذا البحث في المجلة ىو معرفة كيفية تنفيذ 
بموذج التعلم التعاكني الإبهابي بددخل إنساني في زيادة ثقة الطلبب 
بأنفسهم في جامعة بانيوكانع. نتيجة ىذه الدراسة ىي أنو بيكن 

ابي مع مدخل إنساني كجودم استخداـ بموذج التعلم التعاكني الإبه
بؼساعدة الطلبب الذين يفتقركف إلى الثقة بالنفس. كيتجلي ذلك 
من خلبؿ نتائج ابؼلبحظات على مراحل النشاط الأربعة كالتي تم 

جلسة، كتم تنفيذ النشاط الثالث بطسة  16إجراؤىا في المجموع 
 اجتماعات. اجتماعات، كالنشاط الرابع نفذ بشانية اجتماعات. 

لبحث أعلبه لو أكجو تشابو كاختلبؼ مع البحث الذم ا
سيجرم من قبل الباحثتُ. تشابو ىذا البحث مع الباحث في أنو 
يستخدـ نوعا من البحث النوعي، كاستخداـ مدخل إنساني في 
زيادة ثقة الطالب بنفسو. يتمحور الاختلبؼ حوؿ مواضيع 

ب، البحث، كابؼوضوعات التي استخدمها الباحثوف أعلبه طلب
بينما يأخذ الباحثوف معلمتُ في ابؼدرسة الثانوية. إف استخداـ 
بموذج التعلم الإبهابي التعاكني بشكل خاص كعدـ كجود مادة 

  30عربية ىو أيضا عامل بسييز للباحثتُ.
 
 

                                                             
30Siti Napisah dan Jimmy Andhika Akbar, Implementasi Model Cooperative 

Positive Learning dengan Pendekatan Humanistik dalam Meningkatkan 

Kepercayaan Diri Mahasiswa di Universitas PGRI Banyuwangi, Jurnal Ilmiah 

Ilmu Pendidikan dan Sosial, Vol. 10 No. 2, (2021) 



45 
 

بؾلة بؿمد جنيد، بعنواف "تداعيات التعلم النشط في تعلم مهارة  .2
 الكلبـ دراسة نظرية."

المجلة ىو معرفة الآثر ابؼتًتبة  الغرض من ىذا البحث في
على التعلم النشط في التعلم اللغة العربية مهارة الكلبـ. نتائج ىذه 
الدراسة ىي أف ابؼشاركتُ أكثر بضسا في تعلم اللغة الإبقليزية لأف 
الطلبب يشاركوف في التعلم ابؼمتع. كل طالب مسؤكؿ في أنشطة 

كونوا نشيطتُ. يتمتع التعلم ابػاصة بكلبـ لأنو مطلوب منهم أف ي
الطلبب بحرية التعبتَ عن آرائهم أثناء ابؼناقشات، كقد اعتاد 
الطلبب على ذلك. لذا فإف تعلم مهارة الكلبـ الذم يستخدـ 

 بموذج التعلم النشط لو آثار إبهابية في ىذا التعلم.

البحث أعلبه كلأبحاث التي سيجريها الباحثوف بها أكجو 
بحث الذم أجراه الباحثوف مع ىذا تشابو كاختلبؼ. تشابو ال

البحث ىو استخداـ نوعمن البحث النوعي. بالإضافة إلى ذلك، 
سيتم فحص استخداـ مهارة الكلبـ كالتعلم النشط كبنا بموذجاف 
للتعلم الإنساني من قبل الباحثتُ بينما الاختلبؼ عن ىذا البحث 

لتي ىو استخداـ البحث ابؼكتبي بدلا من الدراسات ابؼيدانية ا
 31سيجريها الباحثوف.
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 الإطار الفكري . ج

يركز أطار الفكرم في ىذه الدراسة على حصوؿ على لمحة 
عامة عن جهود ابؼعلم في زيادة ثقة الطلبب بأنفسهم في مهارة كلبـ 
من خلبؿ بابؼدخلبلإنساني. سيصبح إطار التفكتَ ىذا لاحقا أساسا 

في ىذه الأطركحة، للبا حثتُ لوصف ابؼشكلبت التي بست مناقشتها 
كلتسهيل البحث، يقوـ الباحثوف بإنشاء إطار للتفكتَ على النحو 

  :التالي


