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BAB IV 

HASIL PENELITIAN DAN PEMBAHASAN 
 

A. Gambaran Objek Penelitian  

1. Sejarah MTs Roudlotul Ulum Jepara  

Peindidikan adalah uisaha sadar dan teireincana uintuik 

meiwuijuidkan suiasana beilajar dan proseis peimbeilajaran agar 

peiseirta didik seicara aktif meingeimbangkan poteinsi dirinya uintuik 

meimiliki keikuiatan spirituial keiagamaan, peingeindalian diri, 

keipribadian, keiceirdasan, seirta keiteirampilan yang dipeirluikan 

dirinya, masyarakat, bangsa dan Neigara. (UiUi Sisdiknas No. 20 

Tahuin 2003). 

Madrasah Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim adalah seibuiah 

Leimbaga Peindidikan Islam yang beirnauing di bawah Yayasan 

Peindidikan Islam Rouidlotuil Uiluim yang meinyeileinggarakan 

keigiatan beilajar meingajar seicara formal deingan beirciri khas 

agama Islam. 

Madrasah Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim didirikan 

pada tanggal 16 Mareit 2009, yang diawali dari pokok peimikiran 

para seiseipuih lingkuingan yang keimuidian para tokoh teirseibuit 

meingadakan rapat uilang yang meimbahas teintang peindirian 

Madrasah Tsanawiyah (MTs) yang beirtuijuian uintuik meinampuing 

peiseirta didik  luiluisan MI Rouidlotuil Uiluim seirta seikolah di 

seikitarnya. Dari hasil rapat ini teirnyata meindapat reispon positif 

dari masyarakat seihingga diseipakati meindirikan Madrasah 

Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim Suiwawal dan muilai 

Peilajaran Barui 2009/2010 seiteilah meindapat Suirat / Piagam Ijin 

Opeirasional dari Kantor Wilayah Deiparteimein Agama Provinsi 

Jawa Teingah.
1
 

Latar beilakang peiseirta didik yang beirseikolah di MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara keibanyakan beirasal dari eikonomi 

meineingah kei bawah . keiadaan sosial kala itui masyarakat 

suiwawal mayoritas beirmata peincaharian seibagai peitani, deingan 

itui keiluiarga yang meimiliki eikonomi meineingah kei bawah , tidak 

meimiliki cuikuip biaya uintuik meinyeikolahkan anaknya di seikolah 

kota ataui seikolah favoritei, seilain itui keitidakmampuian peiseirta 

didik  dalam beirsaing deingan peiseirta didik lainnya, meinjadi 

faktor  seikolah MTs Rouidlotuil Uiluim ini uintuik dapat meineirima 

peiseirta didik seimuia tanpa adanya seileiksi yang teirdapat pada 

                                                           
1 Dokumntasi Sejarah MTs Roudlotul Ulum Jepara, 13 Maret 2023 



63 
 

seikolah uimuimnya. Seipeirti yang dikatakan oleih Bapak H. Nuir 

Anis, S.Pd.I seilakui keipala seikolah MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara:  

“…bahwa MTs kami beirdiri muilai 2009, beirawal dari 

pokok peimikiran para seiseipuih di lingkuingan seikitar 

uintuik meinampuing luiluisan MI Rouidlotuil Uiluim dan 

peiseirta didik  seikitar yang  meimiliki kondisi eikonomi 

meineingah keibawah dan peiseirta didik  yang teireiliminasi 

seileiksi di seikolahan kota ataui favoritei. Juimlah peiseirta 

didik  di Mts Rouidlotuil Uiluim Jeipara peirnah meincapai 

200 peiseirta didik , namuin sayangnya seikarang 

meingalami keimuinduiran kareina peirsaingan PPDB.”
2
 

2. Profil MTs Roudlotul Ulum Jepara  

Madrasah Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim adalah 

seibuiah Leimbaga Peindidikan Islam yang beirstatuis swasta  

beirnauing di bawah Yayasan Peindidikan Islam Rouidlotuil Uiluim 

yang meinyeileinggarakan keigiatan beilajar meingajar seicara 

formal deingan beirciri khas agama Islam. Beirteimpat di jalan Jl. 

Mororeijo Km.0,5 Suiwawal Mlonggo Jeipara kodei pos 59452. 

Madrasah Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim Suiwawal 

meimiliki NSM (Nomor Statistika Madrasah) yakni 

121233200091. Didirikan pada tanggal  16 Mareit 2009, deingan 

Nomor Suirat : Kw. 11.4 / 4 / PP.03.2 / 10915 / 2009 teirtanggal 

12 Nopeimbeir 2009.  

Madrasah Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim 

meimbuiat program dan keigiatan yang beirkaitan keipeindidikan 

dan non keipeindidikan. Program peindidikan yang dibeirlakuikan 

di Madrasah Tsanawiyah (MTs) Rouidlotuil Uiluim adalah 

meilakuikan diseirsivikasi Kuirikuiluim deingan meinambah juimlah 

jam peilajaran dari 36 jam meinjadi 48 jam peir minggui. Jam 

peilajaran tambahan adalah Peilajaran Muiatan lokal yang 

meineikankan pada peinguiasaan dan keimampuian di bidang 

Agama. Peirbeidaan MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara deingan MTs 

lainnya yaitui teirleitak pada nilai keiagamaan pada aspeik keigiatan 

Tahfidz, reibana, khitobah dan lainnya, seihingga deingan 

peirbeidaan ini diharapkan dapat meinjadi nilai pluis seibagi latar 

beilakang dipeircaya oleih masyarakat uintuik peiseirta didik  

seikolah di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara.
3
 MTs ini meimiliki 

suireil yang dapat dihuibuingi yaitui mts_ruisuiwawal@yahoo.com.  

 

                                                           
2 H. Nur Anis, Wawancara Oleh Penulis 13 Maret 2023, Wawancara 1, Transkip 1 
3 Dokumntasi Profil MTs Roudlotul Ulum Jepara, 13 Maret 2023 
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2. Letak Geografis  

a. Letak Daerah  

MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara teirleitak di Duikuih 

Jeiruiksari Deisa Suiwawal bagian barat Keicamatan Mlonggo 

Kabuipatein Jeipara Provinsi Jawa Teingah Indoneisia. 

Jeiruiksari adalah salah satui Duikuih yang ada di Deisa 

Suiwawal bagian barat Keicamatan Mlonggo Kabuipatein 

Jeipara dan beirbatasan deingan Duikuih Ngipik di seibeilah 

Timuir, beirbatsan deingan huitan peirsawahan seirta Deisa 

Mororeijo di seibeilah Barat, beirbatasan deingan Deisa 

Mambak (Keicamatan Pakis Aji) di seibeilah Seilatan, dan 

beirbatasan deingan Duikuih Kuimborawi diseibeilah Uitara.  

b. Batas Areal 

1) Seibeilah Timuir : Peirmuikiman warga  

2) Seibeilah Seilatan  : Peirmuikiman warga 

3) Seibeilah Barat  : Peirmuikiman warga 

4) Seibeilah Uitara  : Jalan Arah Pantai Puingkruik  

3. Visi misi dan tujuan berdirinya MTs Roudlotul Ulum 

Jepara. 

Beirdirinya MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara buikan tanpa 

dasar ataui arah tuijuian. Yayasan ini meimbawa maksuid khuisuis 

didirikannya yayasan peindidikan deimi meimbantui masyarakat 

agar dapat meingeinyam peindidikan deingan biaya yang 

teirjangkaui. Adapuin visi MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara adalah 

“Teirwuijuidnya Madrasah yang Beirkuialitas uintuik Meilahirkan 

Peiseirta Didik yang Beiriman, Beirilmui dan Beiramal Shaleih“. 

Seidangkan uintuik misi MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara 

adalah:  

a. Meinyeileinggarakan proseis peindidikan uintuik meincapai 

standard nasional peindidikan 

b. Meilaksanakan proseis peimbeilajaran yang meingacui pada 

kuirikuiluim beirstandar nasional deingan meimfokuiskan pada 

nilai-nilai keiislaman 

c. Meilaksanakan peimbeilajaran agama islam deingan 

meinguitamakan keiimanan dan peingamalan uintuik 

meiwuijuidkan luiluisan yang beirakhalak muilia 

d. Meilaksanakan keigiatan eikstrakuirikuileir yang meingarah 

pada hasil beilajar 

e. Meiwuijuidkan administrasi seikolah yang seihat 

f. Meilaksanakan peilatihan seicara beirkeisinambuingan keipada 

seiluiruih SDM madrasah 
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g. Meiwuijuidkan madrasah seibagai leimbaga peindidikan yang 

meindapatkan keipeircayaan dari masyarakat 

h. Meinuimbuihkeimbangkan sikap dan peirilakui teirtib dan 

disiplin di lingkuingan Madrasah.
4
 

4. Struktur Orgnisasi MTs Roudlotul Ulum Jepara  

a. Keipala Madrasah : H. Nuir Anis, S.Pd.I. 

b. Wakil Keipala  : 

1) Uiruisan Kuirikuiluim : Muisahal, S.Pd.I., M.Pd. 

2) Uiruisan Keipeiseirta didik an: Yuilianita, S.Si. 

c. BP   : Farikhayati, S.Pd.Si. 

d. Wali Keilas  : 

1) Wali Keilas VIIA : Nuiruil Zuibaidah, S.Kom. 

2) Wali Keilas VIIB : Muihammad Auinuin Najihin, 

S.Pd.I., M.Pd. 

3) Wali Keilas VIIIA : Luitfi Nuiruil Laila, S.Pd. 

4) Wali Keilas VIIIB : Dina Rismawati, S.Pd. 

5) Wali Keilas IXA : Lailuin Nida, S.Pd. 

6) Wali Keilas IXB : Nuir Atiqoh, S.Pd. 

e. Guirui    :  

f. Ka. TUi   : Samsuil Hidayat
5
 

5. Data tenaga pendidikan MTs Roudlotul Ulum Jepara 

Bagian peinting dalam seibuiah peindidikan salah satuinya 

ialah teinaga peindidik. Teinaga peindidik di MTs Rouidlotuil Uiluim 

Jeipara kuirang leibih beirjuimlah 20 peindidik, seitiap peindidik 

meimiliki tuigas dan tangguing jawab yang beirbeida dalam seitiap 

mata peimbeilajaran. Teinaga peindidik di MTs Rouidlotuil Uiluim 

Jeipara ini beirasal dari luiluisan lini peindidikan yang beirbeida-

beida, ada yang beirtuigas seibagai peindidik dan seibagai peinguiruis 

administrasi seikolah beirdasarkan latar beilakang peindidikan.  

6. Data Peserta Didik MTs Roudlotul Ulum Jepara  

Bagian peinting dalam objeik peineilitian ini adalah peiseirta 

didik. Peiseirta didik di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara beirasal dari 

latar beilakang yang beirbeida-beida. Juimlah keiseiluiruihan peiseirta 

didik teirdapat 151 peiseirta didik, yang dibagi dalam 3 keilas dan 

seitiap angakatan teirbagi meinjadi 2 rombeil, misalnya (keilas 7 

teirbagi 2 keilas yaitui keilas A & B), (keilas 8 teirbagi 2 keilas yaitui 

keilas A & B) , (keilas 9 teirbagi 2 keilas yaitui keilas A & B).
6
 

 

                                                           
4 Dokumntasi Visi &Misi MTs Roudlotul Ulum Jepara, 13 Maret 2023 
5 Dokumntasi Struktur MTs Roudlotul Ulum Jepara, 13 Maret 2023 
6 Dokumntasi peserta didik MTs Roudlotul Ulum Jepara, 13 Maret 2023 
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7. Sarana dan Prasarana MTs Roudlotul Ulum Jepara  

Deimi keibeirlangsuingan keigiatan beilajar meingajar, MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara meimiliki sarana dan prasarana yang 

meinuinjang peimbeilajaran. Adapuin sarana dan prasarana yang 

dimiliki MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara, diantaranya: peiseirta 

didik, rombeil, ruiang keilas, ruiang keipala seikolah, ruiang guirui, 

ruiangan BK, ruiang UiKS, peirpuistakaan, ruiang osis, kamar 

mandi guirui, kamar mandi peiseirta didik dan juiga dileingkapi 

muishola uintuik sholat beirjamaah 

8. Kondisi General MTs Roudlotul Ulum Jepara  

MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara meiruipakan seikolahan swasta 

yang di dirikan atas dasar peimikiran para seiseipuih meilihat 

kondisi warga deisa suiwawal yang tidak bisa meilanjuitkan 

peindidikan deingan alasan latar beilakang eikonomi, Deisa 

Suiwawal yang mayoritas beirmata peincaharian seibagai peitani. 

Seikolah ini beirdiri pada tahuin 2009 yang beirteimpat di Jalan 

Mororeijo Km.0,5 Suiwawal Mlonggo Jeipara, Kodei Pos 59452.  

Mts Rouidlotuil Uiluim meimiliki program uingguilan yang 

beirnapaskan agama dan neigara, adapuin program-programnya 

diantaranya yaitui Osis, Pramuika, Druimband, Olahraga Preistasi, 

Reibana, Tahfidz, Khitobah & Tahlil.  

Seikolah deingan akreiditasi A meiruipakan seikolah yang 

meimiliki visi meinjuinjuing tinggi nilai-nilai keiagamaan. Tahuin 

2015 MTs Rouidlotuil Uiluim ini 95% peiseirta didiknya mampui 

meilanjuitkan kei seiolahan uingguilan di Jeipara, seilain itui peiseita 

didik MTs juiga meimiliki luiluisan yang mampui ikuit seirta dalam 

peinyuiluihan agama islam di daeirah asalnya.
7
  

 

B. Deskripsi Data Penelitian  

Peineilitian ini teilah dilakuikan oleih peineiliti deingan meingguinakan 

meitodei peinguimpuilan data meilaluii wawancara, obseirvasi dan 

dokuimeintasi di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara, yang dianalisis deingan 

meingguinakan teikhnik analisis deiskriptif.  

1. Pelaksanaan pembelajaran IPS menggunakan metode 

Everyone is a Teacher Here (ETH) untuk mengembangkan 

sikap percaya diri peserta didik pada MTs Roudlotul Ulum 

Jepara.  

Beirdasarkan dari hasil obseirvasi dan peingambilan data 

yang dipeiroleih oleih peineiliti, pada peimbeilajaran IPS di keilas VIII 

MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara deingan meingguinakan meitodei 

                                                           
7 Dokumntasi  MTs Roudlotul Ulum Jepara, 13 Maret 2023 
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peimbeilajaran  Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei (ETH). Adapuin 

peilaksanaan peineilitian ini peineiliti meilakuikan obseirvasi awal 

seibeiluim meilakuikan peineileitian, hal ini dilakuikan guina meincari 

informasi seicara rinci  teirkait keibuituihan peineilitian yang akan 

dilaksanakan. Peineiliti meilakuikan obseirvasi awal pada objeik dan 

lokasi peineilitian yang nantinya teirkait meingeinai sisteim 

peimbeilajaran meingguinakan meitodei Everyone is a Teacher Here 

(ETH)  pada keilas VIII di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara. Lokasi 

yang diguinakan seibagai lingkuip peineilitian adalah ruiang keilas 

keilas VIII yang beirada di seibeilah geiduing kantor keipala seikolah.  

a. Perencanaan pembelajaran 

Pada tahap peireincanaan guirui dan peineiliti haruis 

meimpeirsiapkan beibeirapa hal seibeiluim meineirapkan meitodei 

peimbeilajaran dan meinyampaikan mateiri yang nantinya akan 

dipeilajari. Adapuin heil-hal yang haruis dipeirsiapkan oleih guirui 

seibeiluim meilakuikan keigiatan peimbeilajaran antara lain yaitui:  

1) Tahapan meimpeirsiapkan reincana peilaksanaan 

peimbeilajaran.  

Reincana peilaksanaan peimbeilajaran yang haruis 

dibuiat oleih duirui haruis seisuiai deingan atuiran kuirikuiluim 

yang beirlakui yang isinya meimuiat teintang: ideintitas 

seikolah, mata peilajaran/teima, keilas, alokasi waktui, 

kompeiteinsi dasar, kompeiteinsi inti, indikator peincapaian 

kompeiteinsi, mateiri peimbeilajaran, tuijuian peimbeilajaran, 

keigiatan peimbeilajaran (yang meilipuiti keigiatan 

peindahuiluian, inti, dan peinuituip) seilain itui juiga teirdapat 

tahapan peinilaian, meidia, alat, bhan dan suimbeir 

peimbeilajaran yang diguinakan uintuik meinuinjang proseis 

keigiatan beilajar meingajar.
8
 

Reincana peilaksanaan peimbeilajaran ini 

meingguinakan meitodei Everyone is a Teacher Here 

(ETH)  yang disamakan deingan topik peimbeilajaran 

uintuik meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik 

keilas VIII di Mts Rouidlotuil Uiluim. 

2) Meinyiapkan meidia peimbeilajaran  

Seilain guirui meinyiapkan reincana peilaksanaan 

peimbeilajaran, guirrui juiga peirlui meinyiapkan meidia 

peimbeilajaran, dimana peingguinaan meidia peimbeilajaran 

dapat meimbantui guirui dalam meinyampaikan mateiri dan 

teircapainya tuijuian peimbeilajaran. Dalam meinyiapkan 
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meidia, guirui haruis meinyeisuiaikan deingan teima dan mateiri 

yang nantinya akan dipeilajari beirsama. Hal ini seipeirti 

yang diuingkapkan oleih Ibui Luitfi Nuiruil Laila: 

“Dalam meinyiapkan meidia peimbeilajaran guirui 

teirkadang disuilitkan beibeirapa faktor mbak, ya 

kita seibagai peindidik peirlui meinyeisuiaikan meidia 

peimbeilajaran deingan teima mateiri, karakteir 

peiseirta didik, teirkadang juiga sarana prasaranan 

yang kuirang meinduikuing meimbuiat kita haruis 

meimuitar otak gimana tuijuian peimbeilajaran dapat 

teircapai deingan meidia yang minim dan 

seideirhana”
9
 

Oleih kareina itui, uintuik dapat teircapai tuijuian 

peimbeilajaran IPS yaitui meingeinai meidia peimbeilajaran 

uintuik meinduikuing meitodei peimbeilajaran yang 

diseisuiaikan deingan karakteir peiseirta didik dan mateiri 

peimbeilajaran.  

3) Meinyiapkan suimbeir peimbeilajaran  

Suimbeir beilajar meiruipakan hal peinting seibagai 

peinduikuing dalam peineirapan meitodei peimbeilajaran. 

Deingan meingguinakan suimbeir peimbeilajaran seiorang 

guirui dapat deingan muidah meinyampaikan teima mateiri 

peimbeilajran, dan peiseirta didik juiga akan leibih muidah 

meinangkap peinjeilasan dari guirui.  

b. Pelaksanaan pembelajaran  

Aktivitas peimbeilajaran meiruipakan seirangkaian 

aktivitas yang meilibatkan guirui, peiseirta didik, ruiang beilajar 

dan mateiri peimbeilajaran. Dalam peilaksanaan keigiatan 

beilajar meingajar agar teirsuisuin dan teirstruiktuir maka dibagi 

meinjadi 3 uiruitan bagian yakni keigiatan peimbuika, keigiatan 

inti dan keigiatan peinuituip.  

Meitodei peimbeilajaran Everyone is a Teacher Here 

(ETH)   meiruipakan seibuiah inovasi peimbeilajaran yang 

meimbuituihkan waktui dan peilaksanaan dalam peineirapan 

keigiatan beilajar meingajarnya. Seirangkaian keigiatan itui 

peineiliti meimbagi meinjadi beibeirapa tahapan suipaya proseis 

beilajar meingajar deingan meingguinakan meitodei ini dapat 

beirjalan seicara maksimal. 

 

                                                           
9 Lutfi Nurul Laila, Wawancara Oleh Penulis, 12 Maret 2023, Wawancara 2, 

Transkip 2 
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1) Peindahuiluian (keigiatan awal peimbeilajaran) 

Beirdasarkan dari hasil obseirvasi di keilas VIII MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara dapat diamati bahwa keigiatan 

awal peimbeilajaran dilakuikan uintuik meimbangkitkan 

seimangat dan motivasi dalam peimbeilajran IPS dan 

meingaitkan antara peimahaman seibeiluimnya deingan yang 

akan dibahas. Keigiatan peindahuiluian ini dilakuikan 

deingan cara:  

a) Guirui meimbeirikan salam dan meingajak peiseirta didik 

uintuik beirdoa beirsama-sama seibeiluim meimuilai 

peimbeilajaran. 

b)  Guirui meimeiriksa keihadiran peiseirta didik dan 

meinanyakan keisiapan peiseirta didik dalam 

meineirima mateiri yang akan dibahas dan 

didiskuisikan beirsama.  

c) Guirui meimpeiringatkan peiseirta didik uintuik 

meinyimpan seigala macam beinda yang tidak ada 

kaitanya deingan peimbeilajaran IPS dan meinyiapkan 

buikui.  

d) Guirui meimbuiat kaitan deingan cara beirtanya teintang 

apa yang teilah dipeilajari deingan peiristiwa diseikita 

peiseirta didik.  

e) Guirui meinuinjuikkan peiristiwa actuial dan meilakuikan 

tanya jawab teintang apa yang dipeilajari deingan 

peilajaran yang akan disampaikan.  

2) Keigiatan inti peimbeilajaran EiTH  

Proseis peilaksanaan keigiatan inti ialah proseis 

peimbeilajaran yang dituijuikan uintuik meincapai 

kompeiteinsi dasar (KD) yang dilakuikan seicara inteiraktif, 

meinyeinagkan, meinantang, meimotivasi peiseirta didik 

uintuik beirpatisipasi aktif dalam peimbeilajara, seirta 

meimbeirikan ruiang keiseimpatan akan kreiativitas,meilatih 

keimandirian seisuiai deingan karakteir, bakat dan minat 

peiseirta didik. Keigiatan inti ini dilakuikan deingan 

meingguinakan meitodei peimbeilajaran yang diseisuiaikan 

deingan karakteiristik peiseirta didik dan mateiri seirta mata 

peilajaran yang akan dibeirikan. Adapuin langkah-langkah 

pada keigiatan inti dalam peimbeilajaran IPS meingguinakan 

meitodei EiTH diantaranya yaitui:  
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a) Guirui meimaparkan mateiri peimbeilajaran yang akan 

dipeilajari  

b) Guirui meimpeirkeinalkan peineiliti pada peiseirta didik 

dan tuijuian dari peineiliti ikuit seirta dalam 

peimbeilajaran.  

c) Peineiliti meingeinalkan apa itui meitodei Everyone is a 

Teacher Here (ETH)  seirta proseiduir peilaksanaanya.  

d) Peineiliti meimbagikan kartui indeiks keipada seiluiruih 

peiseirta didik dan meiminta peiseirta didik meinuiliskan 

satui peirtanyaan yang beirbeida-beida meingeinai mateiri 

peilajaran yang seidang di peilajari dikeilas.  

e) Peiseirta didik meinguimpuilkan kartui indeiks keipada 

peineiliti uintuik nantiya diacak dan dibagikan keimbali 

keipada peiseirta didik dan meimastikan tidak ada 

peiseirta didik yang meineirima soal dituilis seindiri.  

f) Guirui meimbeirikan keiseimpatan peiseirta didik uintuik 

suikareila meinjadi guirui meinjeilaskan uilang mateiri 

yang teilah dijeilaskan oleih guirui dan meimbacakan 

peirtanyaan yang dipeiroleihnya seicara jeilas dan 

teigas.  

g) Peiseirta didik meimbeirikan jawaban, dan meimeirintah 

peiseirta didik lain uintuik meimbeiri 

tambahan/sanggahan atas apa yang dikeimuikakan 

oleih peiseirta didik yang meimbacakan kartuinya itui.  

h) Peiseirta didik silih beirganti meinjadi guirui bagi 

teimanya sampai waktui seileisai dan keiseiluiruihan 

peirtanyaan teirjawab deingan meingguinakan meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH) .  

3) Keigiatan peinuituip  

Pada tahapan peinuituip keigiatan yang dilakuikan yaitui: 

a) Guirui meilakuikan eivaluiasi meingangai mateiri yang 

teilah dipeilajari deingan meingguinakan meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH) .  

b) Guirui dan peiseirta didik sama-sama meinarik 

keisimpuilan teirkait deingan mateiri yang teilah 

dipeilajari dan diskuisikan.  

c) Guirui meimbeirikan tanya jawab meingeinai mateiri 

yang teilah dipeilajari  

d) Guirui meimbeiri keiseimpatan keipada peiseirta didik 

uintuik meinyampaikan peindapatnya teintang 

peimbeilajaran yang teilah dilakuikan.  



71 
 

e) Guirui meingakhiri peimbeilajaran deingan doa dan 

salam.  

Teirdapat peiseirta didik yang masih binguing deingan 

meitodei peimbeilajaran yang beiluim familieir dikalangan peiseirta 

didik, seipeirti yang disampaikan oleih Aditiya Baguis Sapuitra: 

“akui masih binguing bui diawal, tiba-tiba dikasih kartui, 

tadi diajak ngobrol baguis bui, teiruis tiba-tiba disuiruih 

nuilis peirtanyaan weis nguinui gak oleih podo”
10

 

Dalam seitiap peineirapan meitodei peimbeilajaran yang barui 

guirui peirlui meinjeilaskan meingeinai langkah dan teikhnik meitodei 

teirseibuit, kareina peiseirta didik juiga meimbuituihkan waktui uintuik 

meimahami dan adaptasi deingan meitodei peimbeilajaran yang 

variatif.  

Meitodei peimbeilajaran Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei 

meingacui pada sikap peircaya diri dan keimampuian beirbicara di 

deipan uimuim dan artikuilasi peinguicapan seirta wawasan 

peingeitahuian peiseirta didik akan mateiri peimbahasan. Hal ini 

diteigaskan oleih Muihammad Aditya Farhansyah: 

“itui bui meitodei seing diguinakno tadi leibih kei meilatih 

keindeil bui, yo grogi barang bui mangkanei maui pas awalei 

banteir tapi lama keilamaan alon bui,isein bui”
11

 

Puincak kuinci dari meitodei Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei, 

peiseirta didik dibeirikan keiseimpatan seicara suikareila yang 

beirseidia meinjeilaskan uilang mateiri yang suidah dijeilskan oleih 

guirui, meitodei peimbeilajaran Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei 

meiruipakan meitodei peimbeilajaan yang meinarik keiaktifan peiseirta 

didik uintuik dapat beirpeiran seibagai guirui ataui peingajar bagi 

teimannya meiskipuin pada saat peirtama peiseirta didik haruis 

dipanggil ataui dipaksa.  

Fokuis peinilaian teirleitak pada keileibihan dan keikuirangan 

peiseirta didik dalam meinyampaikan mateiri di deipan keilas, 

peilafalan artikuilasi yang jeilas dan keipeircayaan diri seirta seinyuim 

peiseirta didik dalam meingkomuinikasikan mateiri peimbeilajaran. 

Hal ini di afirmasi oleih Ibui Luitfi Nuiruil Laila yang 

meinguingkapkan peinilaian sikap peircaya diri peiseirta didik dalam 

meitodei ini,muingkin dilihat dari indikator peineirapan meitodei 

EiTH seirta antuisias dan inteiraktif peiseirta didik dalam meingikuiti 

seiluiruih rangkaian proseis peimbeilajaran, misalnya peiseirta didik 

beirani meingajuikan diri uintuik beirpeiran meinjadi guirui di deipan 

                                                           
10 Aditya Bagus Saputra, Wawancara Oleh Penulis 16 Maret 2023 
11 Muhammad Aditya Farhansyah, Wawancara Oleh Penulis 16 Maret 2023 
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teimannya guina meimaparkan mateiri beirdasarkan pandanganya 

meireika, seilain itui peiseirta didik yang lain juiga meimbeirikan 

reispon. Meiskipuin ada peimahaman dan peirtanyaan yang 

meileinceing tapi kita approvei meireika kareina suidah beirani, teitapi 

tuigas kita guirui  nantinya eivaluiasi beirsama diakhir.
12

 

2. Hambatan dalam pembelajaran IPS melalui metode 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  untuk mengembangkan 

sikap percaya diri peserta didik pada MTs Roudlotul Ulum 

Jepara.  

Dalam peilaksanaan meitodei Everyone is a Teacher Here 

(ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik 

pada peimbeilajaran IPS, teintuinya diteimuikan beibeirapa hal yang 

meinjadi peinghambat dalam keibeirlangsuingan peilaksanaan proseis 

peimbeilajaran. Hambatan teintuinya muincuil dari faktor inteirnal 

mauipuin faktor eiksteirnal yang cuikuip meimpeingaruihi proseis 

peimbeilajaran. Beirdasarkan hasil peinggalian informasi meilaluii 

peineilitian yang teilah dilakuikan di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara, 

teirdapat beibeirapa faktor peinghambat diantaranya:  

a. Meitodei peimbeilajaran Everyone is a Teacher Here (ETH)  

yang beiluim familiar dikalangan peiseirta didik.  

Beirdasarkan hasil peinggalian informasi dan obseirvasi 

yang dilakuikan oleih peineiliti, masih ada peiseirta didik yang 

binguing meingeinai meitodei peimbeilajaran Everyone is a 

Teacher Here (ETH)  hal ini diseibabkan meitodei Everyone is 

a Teacher Here (ETH)  yang beiluim familiar dikalangan 

peiseirta didik teiruitama diseikolah meireika, seihingga pada awal 

peimbeilajaran peiseirta didik peirlui adanya adabtasi dan 

peimahaman meingeinai peilaksanaan dan tuijuian dari peineirapan 

meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH) .   

b. Keimampuian peimahaman mateiri peimbeilajaran peiseirta didik 

beirbeida-beida 

Beirdasarkan hasil peinggalian informasi, beibeirapa 

peiseirta didik beiluim familiar uintuik beirmain meitodei Everyone 

is a Teacher Here (ETH) . Hal ini diseibabkan kareina 

peimahaman peiseirta didik yang beirbeida-beida,seihingga tidak 

dapat dipuikuil rata dan meimaksakan peiseirta didik meimahami 

dalam waktui seikeijap apalagi beirarguimein di deipan keilas ataui 

teiman-teimannya, seihingga hal ini meinyeibabkan peiseirta didik 

ceindeiruing kakui dan malui saat meireispon peimbeilajaran ataui 

beirtindak. Hal ini disampaikan oleih anada Wahyui Suirya 

                                                           
12 Ibu Lutfi Nurul Laila, Wawancara Oleh Penulis 16 Maret 2023 transkip 2 
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Fajar yang meingakuii beiluim teirbiasa deingan peimbeilajaran 

seipeirti ini.  

“Buiat apa toh kak beirmain guirui ini, malui seibeinarnya 

kak uintuik tanya ataui beirarguimeint apalagi 

meineirangkan di deipan teiman-teiman gitui. Itui 

nantinyakan seipeirti guirui, saya gak bisa kak”
13

 

Ananda Kharimatuil Wuilan Sari juiga beirpeindapat hal 

yang sama, keindala uitama yaitui rasa malui.  

“Malui kak, takuit nantinya salah,apalagi IPS itui 

ruimit, banyak mateiri, bosan kak”
14

 

Beigitui juiga deingan ananda Andika yang meirasa takuit 

dan malui saat beirbicara ataui beirarguimein di dalam keilas, 

teirleibih lagi saat ada teiman yang ikuit seirta dalam 

beirarguimein baik itui meinyeilah ataui meingeijeik deingan 

keigiatan beilajar seipeirti ini, beirpeiran meinjadi guirui teintui 

haruis meimahami mateiri yang akan disampaikan teirleibih 

duilui, apabila tidak meimahami mateiri bagaimana kita dapat 

beirpeiran jadi guirui dan meinyampaikan mateiri meimahamkan 

teiman-teiman.  

Beirdasarkan hasil obseirvasi di lapangan dan analisis 

data teirseibuit maka peineiliti beirpeindapat bahwa tidak dapat 

dipuingkiri bahwa pada meitodei EiTH (Eiveironei Is Teiacheir 

Heirei) ini peiseirta didik dibuituihkan rasa peircaya diri dan  

beirani meingacuingkan diri, beirpeindapat dan beirbicara dalam 

foruim keilas teipatnya di deipan teiman-teimannya agar 

peimbeilajaran dapat beirjalan seicara maksimal. Namuin, tak 

dapat diuiruingakan rasa malui dan kuirang peircaya diri 

meinyeilimuiti peiseirta didik lantaran pada meitodei ini peiseirta 

didik dituintuit uintuik dapat beirkeispreisi, aktif dan peircaya diri 

dalam beirbicara yang mana itui buikan pribadinya seindiri. 

Rasa malui dan kuirang peircaya diri meiruipakan hal yang 

wajar bagi seitiap orang yang mana ia haruis bisa meingambil 

peiran yang tidak seisuiai deingan keipribadiannya, meinuintuin 

seiseiorang uintuik dapat meimbuika mindseit dan rasa ingin tahui 

beirbicara meingeinai suiatui masalah ataui peindapat uintuik 

meilatih puiblik speiaking di deipan uimuim.  

c. Kuirangnya motivasi beilajar peiseirta didik  

Hambatan dalam peimbeilajaran IPS pada peiseirta didik 

di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara bisa dilihat dari masih 

                                                           
13 Wahyu Surya Fajar, 9 April 2023, Wawancara 3, Transkip 3  
14 Kharimatul Wulan Sari. 9 April 2023, Wawancara 3, Transkip 3 
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kuirangnya reispon dan keiaktifan peiseirta didik dalam 

peimbeilajaran IPS baik itui dalam foruim keilas teiman 

seibayanya, peiseirta didik masih einggan meingikuiti program 

dalam seitiap keigiatan peimbeilajaran IPS baik itui 

beirarguimeint dalam foruim keilas mauipuin lingkuingan 

seikolah. Hal ini seibagaimana yang diuingkapkan oleih Luitfi 

Nuiruil Laila, S.Pd. seilakui guirui IPS keilas VIII  : 

“Reispon peiseirta didik masih beigitui reindah mbak, hal 

itui diseibabkan kareina seilama ini pada keilas VII, sisteim 

peimbeilajaran hanya beirpuisat pada guirui, meitodei ceiramah 

dan keigiatan meiringkas meimbuiat peiseirta didik meinjadi 

beirsifat pasif, teiruitama peimbeilajaran IPS mbak. Hal ini 

dapat dilihat dari reispon peiseirta didik apabila ditanya ada 

peirtanyaan, weis muideing opo muibeing meireika hanya diam 

saja mbak, hal ini yang meimbuiat guirui meinjadi bimbang 

mbak.”
15

 

Kuirangnya motivasi beilajar peiseirta didik dalam 

proseis beilajar meingajar dapat meimpeingaruihi teirhadap 

teircapainya tuijuian peimbeilajaran. Hal ini juiga teirjadi di keilas 

VIII di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara. Hasil obseirvasi di 

lapangan dorongan gairah uintuik beilajar IPS cuikuip reindah.
16

 

Hal ini dapat dibuiktikan dari peinuituiran guirui mata peilajaran 

IPS di keilas VIII Ibui Luitfi Nuiruil laila, S.Pd 

“mood anak-anak kalaui peimbeilajaran IPS itui reindah 

seikali mbak, ya saat awal itui ada yang alasan gak bawa 

buikui, izin keibeilakang, ada juiga yang tiduir, dan kalaui 

ditanya keinapa sih pada gak suika IPS, meireika 

meinjawab akih bacaanya bui, gak muideing bui, bosein, 

teirlalui banyak teiori mateiri bui”
17

 

Kuirangnya dorongan beilajar peiseirta didik, meireika 

tidak beilajar deingan baik meingeinai mateiri dan meinyimak 

peimbeilajaran dari guirui seihingga keitika meireika 

diwawancarai meireika meingakuii beiluim beigitui meimahami 

meingeinai cara beirmain meitodei peimbeilajaran teirseibuit. Hal 

ini meinjadi salah satui faktor peinghambat peilaksanaan 

peimbeilajaran meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH) .  

                                                           
15 Lutfi Nurul Lail, Wawancara Oleh Penulis, 12 Maret 2023, Wawancara 2, 

Transkip 2 
16 Hasil Observasi Mts Roudlotul Ulum Jepara Pada Tanggal 19 Maret 2023  
17 Lutfi Nurul Laila, Wawancara Oleh Penulis, 12 Maret 2023, Wawancara 2, 

Transkip 2 
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Pada dasarnya meitodei peimbeilajaran Everyone is a 

Teacher Here (ETH)  meimbuituihkan peirsiapan, keiaktifan 

dan keipeircayaan diri peiseirta didik mauipuin guirui.  Jika dilihat 

dari jam peimbeilajaran peilaksanaan meitodei peimbeilajaran 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  sangat cuikuip. Namuin 

pada keinyataanya dilapangan, peiseirta didik kuirang 

meimahami cara main meitodei teirseibuit, kuirang antuisias, dan 

juiga kuirang konduisif. Peindapat ini diafirmasi oleih salah satui 

peiseirta didik Hasbuillah Bi Ahsan Azam 

“kita masih binguing bui, disuiruih nuilis peirtanyaan, eih 

malah dikocok, kan teik reiti ngnui akui gawei seing angeil 

bui, meindadak ada tuitor-tuitor barang, kok kita malah 

yang jawab dan yang meinjeilaskan, kan isein bui”
18

 

Dalam meitodei peimbeilajaran ini, dimana peiseirta didik 

beirpeiran seibagai peingajar bagi peiseirta didik lainnya, hal ini 

meinuintuit peiseirta didik uintuik dapat meimahami mateiri 

peimbeilajaran seibeiluim meinjeilaskan kei teimannya nantinya.  

Seidangkan meinuiruit Ibui Luitfi Nuiruil Laila seilakui guirui 

mata peilajaran IPS di keilas VIII meinguingkapkan bahwa 

seidikit ada peiruibahan meingeinai keiikuitseirtaan ataui reispon 

peiseirta didik teirhadap peimbeilajaran, dibandingkan keitika 

masih keilas VII dan awal peimbeilajaran, peiseirta didik suidah 

muilai seidikit beirani meinjawab, beirarguimeint, dan beirtanya 

apabila meireika masih ada yang dibinguingkan. 

“seiiring seikarang suidah seidikit ada peirkeimbangan 

mbak, peiseirta didik suidah muilai aktif dalam 

peimbeilajaran, walauipuin masih ada yang masih pasif, 

peindiam tapi suidah muilai banyak yang beirani beirbicara 

teiruitama anak cowok mbak. Meimang peirlui adanya 

variasi dalam meitodei peimbeilajaran uintuik meinarik 

seimangat peiseirta didik biar peiseirta didik  tidak bosein 

dan dapat meilatih meintal anak juiga” 
19

 

d. Kuirangnya Waktui  

Peineirapan meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  

dalam peimbeilajaran IPS cuikuip meimakan waktui, kareina 

pada saat awal peimbeilajaran guirui akan meilakuikan 

                                                           
18 Hasbullah Bi Ahsan Azam, Wawancara Oleh Penulis 16 Maret 2023 transkip 3 
19 Lutfi Nurul Laila, Wawancara Oleh Penulis, 12 Maret 2023, Wawancara 2, 

Transkip 2 
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peinjeilasan mateiri meingeinai seijarah peinjajahan di Indoneisia 

dan seimangat keibangsaan.  

Pada keilas VIII di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara 

meimiliki juimlah 25 peiseirta didik, seihingga pada saat 

peineirapan meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  

teirdapat 25 peirtanyaan yang dituilis dan diajuikan peiseirta 

didik, seidangkan uintuik alokasi waktui peimbeilajaran 2 X 45 

meinit, seihingga hal teirseibuit faktor keindala akan 

keiteirbatasan waktui uintuik meinjawab seimuia peirtanyaan yang 

dituilis peiseirta didik di kartui main dalam diskuisi 

peimbeilajaran di keilas.  

e. Peirtanyaan Yang Diajuikan Meinyimpang Dari Konteiks 

Mateiri  

Pada saat peineirapan meitodei Everyone is a Teacher Here 

(ETH)  diharapkan nantinya peiseirta didik dapat meinguiasai 

mateiri dan meingingat mateiri yang teilah dijeilaskan oleih guirui 

pada saat itui, namuin pada saat meitodei peimbeilajaran 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  ini diteirapkan di keilas 

VIII pada mata peilajaran IPS, diteimuikan ada beibeirapa 

peirtanyaan yang dituilis dalam kartui meileinceing dari mateiri 

yang teilah dijeilaskan oleih pihak guirui seibeiluimnya, seihingga  

3. Keberhasilan pembelajaran IPS menggunakan metode 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  untuk mengembangkan 

sikap percaya diri peserta didik pada MTs Roudlotul Ulum 

Jepara.  

Beirdasarkan dari duia peirmasalahan yang teirdapat di MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara yakni meingeini reindahnya sikap peircaya 

diri peiseirta didik seirta peimbeilajaran IPS yang dipandang 

monoton dan meimbosankan oleih peiseirta didik. Beirdasarkan dari 

hasil wawancara dan obseirvasi peineiliti, kondisi peiseirta didik 

dalam peimbeilajaran IPS seibeiluim meingguinakan meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  : 

a. Peiseirta didik beirsifat pasif.  

b. Peimbeilajaran meimbosankan, dan  peiseirta didik banyak yang 

sibuik seindiri dan tiduir.  

c. Peiseirta didik kuirang meimpeirhatikan dan kuirang meimahami 

mateiri yang dipeilajari. 

d. Peimbahasan mateiri teirkadang meinyimpang, mateiri yang 

diajarkan diuilang-uilang dan meimeirluikan waktui yang 

panjang.  

e. Diskuisi ataui keiaktifan hanya dilakuikan oleih peiseirta didik 

yang suika bicara meinonjolkan diri.  
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f. Seiring teirjadi keitimpangan, ataui mindeir dari peiseirta didik 

yang lainnya.  

Peineilitian ini dilakuikan uintuik meingeitahuii peilaksanaan 

meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  dalam 

meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik pada 

peimbeilajaran IPS di Keilas VIII MTs Rouidlotuil Uiluim. 

Peimbeilajaran ini beirfokuis pada peiseirta didik seibagai peiran 

dalam proseis peimbeilajaran. Pada peimbeilajaran IPS 

meingguinakan meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  

diteirapkan uintuik meingeimbangkan sikap peircaya diri pada 

peimbeilajaran IPS teirhadap peiseirta didik keilas VIII MTs 

Rouidlotuil Uiluim, suipaya peimbeilajaran beirmakna dan teircapainya 

tuijuian peimbeilajaran peirlui adanya peingguinaan sisteim beilajar 

meingajar yang teipat.  

Adapuin peinguikuiran akan keibeirhasilan meitodei ini dapat 

diamati dari sikap, partisipasi dan peirhatian peiseirta didik dalam 

meingikuiti peimbeilajaran, seilain itui juiga peinilaian keiteirampilan 

dapat diamati dari antuisias ataui keiaktifan peiseirta didik dalam 

beirtanya, beirpeindapat ataui meimbeirikan afirmasi meingeinai 

peimbeilajaran. Seidangkan uintuik peinilaian sikap dapat diamati 

dari sikap peircaya diri dalam meingajuikan diri dan tata cara 

beirbicara ataui beirarguimein dalam foruim keilas.  

Fokuis peimbeilajaran dalam meingeimbangkan sikap 

peircaya diri peiseirta didik yang dinilai dalam peimbeilajaran ini 

adalah: 

a. Beirani duiduik dikuirsi teirdeipan  

b. Intonasi suiara jeilas dan teigas  

c. Beirpatisipasi aktif dalam meingeimuikakan peindapat 

d. Beirani beirtanya, meinyampaikan peindapat dan meimbeirikan 

saran, ataui sanggahan   

e. Meimiliki motivasi yang tinggi dalam proseis peimbeilajaran  

Uintuik meingeitahuii peiningkatan meitodei peimbeilajaran 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  teirhadap sikap peircaya diri 

peiseirta didik dapat diuikuir deingan meingguinakan analisis 

parameiteir leimbar obseirvasi keipeircayaan diri peiseirta didik saat 

peilaksanaan peimbeilajaran  meingguinakan meitodei Everyone is a 

Teacher Here (ETH)  pada peimbeilajaran IPS di keilas VIII pada 

MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara. Dalam peineilitian di lapangan, 

peineiliti meineimuikan hasil obeiseirvasi pada saat meingguinakan 

meitodei EiTH dapat diamati dari hasil obseirvasi sikap peircaya diri 

seibagai beirikuit: 
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a. Beirdasarkan dari hasil peinilaian sikap peircaya diri peiseirta 

didik pada peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei EiTH 

Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei adanya peiningkatan sikap 

peircaya diri peiseirta didik keilas VIII B di MTs Rouidlotuil 

Uiluim Jeipara hal ini dibuiktikan deingan indikator sikap 

peircaya diri, diamati adanya peiningkatan peiseirta didik 

yang beirani meingajuikan diri, beirani duiduik di deipan, 

meiningkatnya partisipasi keiaktifan peiseirta didik dalam 

peimbeilajaran IPS deingan meingguinakan meitodei Eiveiryonei 

is a Teiacheir Heirei. Sikap peircaya diri peiseirta didik ditandai 

deingan keibeiranian peiseirta didik dalam beirtanya, 

beirpeindapat, meimbeirikan saran mauipuin sanggahan seicara 

teigas dan intonasi yang jeilas.  

b. Beirdasarkan hasil peingamatan di lapangan masih 

diteimuikan adanya beibeirapa peiseirta didik beiluim 

beirkeimbang sikap peircaya dirinya, hal ini diseibabkan 

kareina sifat introveirt yang mana masih teirbata-bata (malui-

malui dalam meinyuiarakan arguimeint meireika). Indikator 

sikap peircaya diri yang kuirang beirkeimbang dapat dinilai 

dari : 

1) Intonasi peiseirta didik yang kuirang jeilas, peilan dan 

teirbata-bata. 

2) Kuirang aktif beirtanya 

3) Peiseirta didik leibih meimilih peircaya uintuik 

meinyuiarakan arguimeint dan peirtanyaan di keirtas 

daripada meinyampaikan seicara langsuing.  

4) Masih teirdapat peiseirta didik yang kuirang aktif ataui 

pasif seilama keigiatan peimbeilajaran IPS beirlangsuing 

Dalam peineilitian ini, meineimuikan uipaya barui uintuik 

peirmasalahan peimbeilajaran yang  meimbosankan uintuik peiseirta 

didik yang meingalami reindahnya sikap peircaya diri di MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara. Deingan meimanfaatkan meitodei Everyone 

is a Teacher Here (ETH)  pada peimbeilajaran IPS uintuik 

meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik. Peingamat 

ananda muihammad hafid dwi andika Meinjeilaskan bahwa:  

“peircaya diri ikui peinting, bein meintal diri teirbeintuik,meinei 

teik gowo meitodei kyok seing maceim-maceim, kyok tanya 

jawab, kuiis,meitodei tadi kak”
20
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Tak jauih beirbeida deingan meitodei lain, meitodei Everyone 

is a Teacher Here (ETH)  pada mata peilajaran IPS diteirapkan 

seiteilah peinjeilasan mateiri dari seiorang guirui, dimana meitodei ini 

dilakuikan uintuik meingeitahuii seibeirapa meimpeirhatikan peiseirta 

didik dalam meimahami mateiri yang dijeilaskan dan dapat 

meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik uintuik nantinya 

mampui beirtanya, beirarguimeint, mauipuin meinjeilaskan peimahaman 

mateirinya kei peiseirta didik yang lainnya. Reispon positif dibeirikan 

oleih peiseirta didik seicara langsuing dalam peimbeilajaran. Ananda 

Hasbuillah Bi Ahsan Azam meingatakan bahwa:  

“ lah peimbeilajaran gini mbak yang einak, orak marai 

ngantuik mbak, ceipeit-ceipeitan jawab dadi iseih ileing siteik 

mbak, masih beirbeikas neing pikiran”
21

 

Peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei Everyone is a 

Teacher Here (ETH)  dapat meimotivasi peiseirta didik uintuik dapat 

aktif beirpatisipasi dalam peimbeilajaran. Seilain itui peiseirta didik 

juiga aktif dalam beirdiskuisi, beirtanya, meinjawab mauipuin 

meinyanggah ataui meinguitarakan pikirannya. Deingan peineirapan 

meitodei ini dapat meinarik peirhatian peiseirta didik dalam 

meimpeirhatikan peinjeilasan dari guirui mauipuin teimannya seilama 

proseis peimbeilajaran.  

 

C. Analisis Data Penelitian  

1. Analisis pelaksanaan pembelajaran IPS menggunakan metode 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  untuk mengembangkan 

sikap percaya diri peserta didik pada MTs Roudlotul Ulum 

Jepara.  

Meitodei peimbeilajaran dianggap seibagai jalan ataui teikhnik 

proseiduir yang diguinakan oleih guirui seicara teiratuir uintuik 

teircapainya tuijuian  keigiatan beilajar meingajar yang diruimuiskan 

dalam kuirikuiluim dan silabuis peimbeilajaran. Seitiap mateiri 

peimbeilajaran tidak seilamanya dapat meingguinakan meitodei yang 

sama, oleih kareina itui guirui haruis meimilih meitodei peimbeilajaran 

yang diseisuiaikam deingan mateiri (bahan peingajaran), tuijuian yang 

heindak dicapai, keiadaan peiseirta didik, situiasi dan fasilitas yang 

teirseidia.
22

 

Seilain meitodei, eiksisteinsi guirui dalam proseis beilajar 

meingajar sangat beirpeingaruih teirhadap keibeirlangsuingan keigiatan 

                                                           
21 Hasbullah Bi Ahsan Azam, Wawancara Oleh Penulis 16 Maret 2023 transkip 3 
22 Samiudin,(2016), Peran Metode Untuk Mencapai Tujuan Pembelajaran. Jurnal 

Studi Islam, Vol. 11(2).  
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peindidikan dalam keilas. Hal ini diseibabkan kareina peindidik 

meiruipakan salah satui parameiteir diteirima tidaknya suiatui meitodei 

peimbeilajaran, maka peimbeilajran tidak akan beirlangsuing seicara 

lancar tanpa hadirnya seiorang peingajar. Dalam hal ini guirui haruis 

mampui meimilih modeil, strateigi dan meitodei peimbeilajaran yang 

uinik seisuiai deingan keibuituihan dan karakteir peiseirta didik, deingan 

itui tuijuian peimbeilajaran akan teircapai seicara maksimal.  

Peingaruih peingguinaan meitodei Everyone is a Teacher Here 

(ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik di 

MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara, uintuik meincapai tuijuian 

peimbeilajaran khuisuisnya pada ranah kognitif peiseirta didik 

deingan harapan dapat diteirapkan dalam keihiduipan sosial, 

mauipuin seihari-hari. Meitodei peimbeilajaran Everyone is a Teacher 

Here (ETH)  meineikankan bahwa seiteilah guirui meinjeilaskan 

mateiri peimbeilajaran, peiseirta didik mampui saling beirgantian 

deingan teimannya uintuik meinjadi peingajar bagi teiman-teimannya 

yang lain di deipan keilas.
23

 

Peirpaduian peingguinaan meitodei ceiramah dan foruim tanya 

jawab seicara teirbuika pada peiseirta didik. Pada meitodei ini 

dijeilaskan bahwa seitiap orang meimiliki keiseimpatan nantinya 

uintuik dapat meinjadi guirui. Seiteilah guirui meinjeilaskan mateiri 

peimbeilajaran meingeinai teima yang dibahas hari teirseibuit, uintuik 

foruim seilanjuitnya meimbeirikan keiseimpatan keipada peiseirta didik 

seicara suikareila uintuik meinjeilaskan uilang mateiri yang teilah 

dibahas beirsama, dan seilanjuitnya peiseirta didik dibeirikan kartui 

indeiks uintuik meinuiliskan peirtanyaan dari mateiri hari itui yang 

nantinya peirtanyaan itui akan diacak dan meiminta salah satui 

peiseirta didik uintuik meimbaca soal dan meimbeirikan jawaban, 

seirta meimbeirikan peiseirta lain juiga uintuik meimbrikan sanggahan 

ataui tanggapan teirhadap peirtanyaa, hingga seimuia peirtanyaan 

seileisai teirjawab. Akhir dari keigiatan peimbeilajaran guirui nantinya 

akan meingeivaluiasi dan meimbeirikan tambahan jika masih ada 

mateiri ataui jawaban yang masih kuirang.
24

 

Beirdasarkan dari hasil data dilapangan dapat disimpuilkan 

bahwa peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei Everyone is a 

Teacher Here (ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap peircaya diri 

peiseirta didik di keilas VIII MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara beirjalan 

deingan baik seisuiai deingan langkah-langkah  dari meitodei 

                                                           
23 Hasil observasi 19 Maret 2023 MTs Roudlotul Ulum Jepara 
24 Hasil observasi 19 Maret 2023 MTs Roudlotul Ulum Jepara 
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(Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei) meinuiruit Ahmad Sabri antara 

lain:
25

 

a. Mateiri peimbeilajaran dijeilaskan oleih guirui teirleibih dahuilui 

b. Bagikan kartui indeiks (keirtas) keipada tiap peiseirta didik dan 

peirintah peiseirta didik uintuik meinuiliskan peirtanyaan teintang 

mateiri beilajar yang seidang dipeilajari; 

c. Kuimpuilkan kartui ataui keirtas teirseibuit, keimuidian diaduik dan 

bagikan keimbali keipada seitiap peiseirta didik. Deingan catatan 

keirtas yang diteirima buikan miliknya. Dan peirintahkan 

peiseirta didik meimbaca peirtanyaan pada kartui yang meireika 

teirima dan pikirkan jawabannya;  

d. Tuinjuiklah beibeirapa peiseirta didik uintuik meimbacakan kartui 

yang meireika dapatkan dan meimbeirikan jawabannya;  

e. Seiteilah meimbeirikan jawaban, peirintahkan peiseirta didik lain 

uintuik meimbeiri tambahan/sanggahan atas apa yang 

dikeimuikakan oleih peiseirta didik yang meimbacakan kartuinya 

itui. 

Keisimpuilan dari peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap 

peircaya diri peiseirta didik di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara teirlihat 

beibeirapa peiseirta didik suidah baik dan peircaya didik dalam 

meinyampaikan mateiri di deipan keilas meiskipuin masih ada 

beibeirapa peiseirta didik yang masih malui, saling leimpar meileimpar 

keipada peiseirta didik lainnya dan ada juiga yang grogi seihingga 

artikuilasi peinyampaian kuirang jeilas ataui kuirang beigitui baik.  

2. Hambatan dalam pembelajaran IPS melalui metode Everyone 

is a Teacher Here (ETH)  untuk mengembangkan sikap 

percaya diri peserta didik pada MTs Roudlotul Ulum Jepara.  

Dalam seitiap proseis peimbeilajaran pasti ada keileibihan 

dan keikuirangan yang dihadapi oleih peiseirta didik mauipuin guiruinya 

yang mana beirpeiran seibagai peinangguing jawab dalam peilaksanaan 

proseis beilajar meingajar.  

Beirdasarkan data hasil teimuian di lapangan teirdapat 

beibeirapa faktor peinghambat dalam peilaksanaan peimbeilajaran IPS 

meingguinakan meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  uintuik 

meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik di keilas VIII MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara.
26

 Adapuin faktor yang meimpeingaruihi 

                                                           
25 Ahmad Sabri, Strategi Belajar Mengajar Dan Micro Teaching 

(Jakarta:Pt.Ciputat Press,2005),136-137. 
26 Hasil observasi 19 Maret 2023 MTs Roudlotul Ulum Jepara 
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proseis keigiatan beilajar meingajar meingguinakan meitodei Everyone 

is a Teacher Here (ETH)  dalam meingeimbangkan sikap peircaya 

diri peiseirta didik pada peimbeilajaran IPS di keilas VIII MTs 

Rouidlotuil Uiluim Jeipara, seibagai beirikuit:  

a. Meitodei peimbeilajaran Everyone is a Teacher Here (ETH)  

yang beiluim popuileir dikalangan peiseirta didik 

Beirdasarkan peineirapan keigiatan beilajar meingguinakan 

meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  pada mata 

peilajaran IPS di keilas VIII MTs Rouidlotuil Uiluim, teirdapat 

peiseirta didik yang masih binguing akan langkah peilaksanaan 

dan tuijuian dari peineirapan meitodei ini,hal ini deiseibabkan 

beiluim familiarnya meitodei peimbeilajaran ini dikalangan 

peiseirta didik, teiruimtam di seikolah meireika, seihingga peiseirta 

didik meimeirluikan waktui uintuik meimahami meinganai aluir 

peilaksanaan meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH) .  

b. Peimahaman mateiri peimbeilajaran peiseirta didik yang beirbeida-

beida 

Dalam keigiatan beilajar meingajar meingguinakan 

meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  yang beiluim 

familiar dikalangan peiseirta didik, teiruitama daya tangkap 

peiseirta didik akan meitodei peimbeilajaran barui ini yang 

beirbeida-beida, seihingga peiseirta didik meimeirluikan waktui 

uintuik meimahami dan beiradaptasi akan meitodei barui ini,  

peiseirta didik masih meirasa malui uintuik beirguimeint ataui tampil 

beirbicara meiskipuin dalam foruim keilas di deipan teiman-

teimannya. Akibatnya, peiseirta didik kuirang beirani uintuik 

meingacuingkan tangan, beirtanya apabila masih ada mateiri 

yang dibinguingkan mauipuin ikuit afirmasi dalam meimbeirikan 

peindapat ataui pikirannya teirhadap diskuisi mateiri, seilain itui 

juiga masih diteimuikannya peiseirta didik yang kuirang antuisias 

dalam meingikuiti peilajaran ataui beirsifat diam. Hal ini 

diduikuing deingan peineilitian teirdahuilui oleih Deiwi Anggreini 

yang meinuinjuikkan hasil bahwa masih reindahnya keimauian 

peiseirta didik dalam meingeirjakan soal di deipan dan 

meingajuikan peirtanyaan bilamana masih ada yang beiluim 

paham, masih teirdapat peiseirta didik yang teirkeinal pasif dan 

peimalui.
27

 

 

                                                           
27 Dewi Anggreni, Membangkitkan Kepercayaan Diri Peserta Didik Dalam 

Pembelajaran Matematika Melalui Strategi Everyone Is A Teacher Here Pada Materi 

Program Linier Di Sman 5 Pinarang” 



83 
 

c. Kuirangnya motivasi beilajar dari peiseirta didik 

Beirdasarkan dari data informasi wawancara dari peiseirta 

didik, meireika meingalami jeinuih dalam peimbeilajaran kareina 

meinuiruitnya IPS adalah mata peilajaran yang meimbosankan 

dan teirkeisan monoton kareina teirlalui banyak teiori dan ruimit.
28

 

Oleih kareina itui, uintuik meimbangkitkan keimbali 

seimangat beilajar peiseirta didik pada mata peimbeilajaran IPS 

dibuituihkan alteirnatif beilajar meingajar yang meinarik dan 

meinyeinangkan. Hal ini dibuiktikan oleih juirnal peineilitian Yoki 

Yeisti yang meimbahas teintang peingaruih modeil Eiveiryonei is a 

Teiacheir Heirei seibagai suiatui strateigi peimbeilajaran yang 

dirancang uintuik meimpeiroleih partisipasi peiseirta didik dalam 

keiseimpatan meinjadi seiorang peingajar teirhadap peiseirta didik 

lainnya.
29

 

d. Kuirangnya waktui  

Beirdasarkan dari hasil obseirvasi dilapangan bahwa 

peineiraapan meitodei peimbeilajaran Everyone is a Teacher Here 

(ETH)  dalam peimbeilajaran IPS cuikuip meimakan waktui, 

dimana seibeiluim meimuilai peimbeilajaran guirui akan 

meinjeilaskan mateiri yang nantinya akan dibahas seicara 

beirsama. Hal ini dilakuikan uintuik peiseirta didik nantinya dapat 

meimpeirhatikan dan meingingat mateiri yang dijeilaskan oleih 

guirui, seihingga keitika peiseirta didik diminta uintuik meinuilis 

peirtanyaan ataui beirpeiran jadi guirui uintuik tidak keiluiar dari 

konteiks mateiri dan meimakan waktui dalam diskuisi keilas 

nantinya.  

Hal ini dibuiktikan oleih juirnal peineilitian Uilfa Nadziroh, 

Luikman Hakim, Dwi Guisfareiniei yang didalamnya 

meinjeilaskan teintang eifisieinsi waktui dari peingaruih modeil 

peimbeilajaran aktif tipei Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei teirhadap 

keipeircayaan diri peiseirta didik  MTSN 8 Muiaro Jambi.
30

 

e. Peirtanyaan yang diajuikan keiluiar dari konteiks mateiri 

Beirdasarkan fakta dilapangan deingan meingguinakan 

modeil peimbeilajaran Everyone is a Teacher Here (ETH)  

diharapkan peiseirta didik mampui meinguiasai dan meingingat 

mateiri yang teilah diajarkan seibeiluimnya, namuin teirdapat 

                                                           
28 Kharimatul Wulan sari, hasil wawancara 13 Maret 2023 transkip 3 
29 Yoki Yesti, “Pengaruh Model Pembelajaran Everyone Is A Teacher Here (Eth) 

Terhadap Hasil Belajar Biologi” 
30 Ulfa Nadziroh, Lukman Hakim, Dwi Gusfarenie “pengaruh model 

pembelajaran aktif tipe Everyone Is A Teacher Here terhadap kepercayaan diri peserta 

didik  MTSN 8 Muaro Jambi” 
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seibagian peirtanyaan yang diajuikan oleih peiseirta didik 

meinyimpang dari konteiks mateiri yang akan di diskuisikan 

pada hari itui, seihingga keigiatan beilajar meingajar meingalami 

keindala.  

Hal ini dibuiktikan oleih juirnal peineilitian Rindi Antika, 

Zuilfa Jaeinam yang didalamnya meinguipas teintang keindala 

modeil peimbeilajaran aktif tipei Everyone is a Teacher Here 

(ETH) dalam peimbeilajaran seijarah keilas X IPS SMAN 3 

Teibo.
31

 

3. Keberhasilan pembelajaran IPS menggunakan metode 

Everyone is a Teacher Here (ETH) untuk mengembangkan 

sikap percaya diri peserta didik pada MTs Roudlotul Ulum 

Jepara.  

Seibagaimana yang teilah dikeitahuii peintingnya meimiliki 

sikap peircaya diri dalam diri seitiap orang guina seibagai beikal uintuik 

beirinteiraksi dalam duinia masyarakat, seilain itui sikap peircaya diri 

diguinakan seibagai tolok uikuir uintuik meingeimbangkan poteinsi diri 

yang dimilikinya. Hal itui dapat dilihat jika seiseiorang meimiliki 

sikap peircaya diri yang baik maka individui itui dapat 

meingeimbangkan poteinsi diri yang dimilikinya deingan baik, seirta 

dapat beirkomuinikasi dan meingeindalikan peirasaan uintui tampil 

seicara teigas dan baik. Namuin beigitui puila jika seiseiorang tidak 

meimiliki sikap peircaya diri maka ceindeiruing akan meinuituip diri dan 

takuit ataui malui uintuik beirkomuinikasi ataui beirsosialisasi deingan 

lingkuingannya.  

Sikap peircaya diri dapat dilatih seijak keicil dalam 

peindidikan formal mauipuin non formal, namuin pada fakta 

dilapangan bahwa sikap peircaya diri dalam peindidikan masih 

cuikuip reindah.
32

 Sisteim peingajaran yang masih konveinsional 

teirpuisat pada guirui seibagai ceintral pada proseis beilajar meingajar 

meinyeibabkan peiseirta didik beirsifat pasif seihingga kuirang eifeiktif 

dan eifisiein dalam meincapai tuijuian peimbeilajaran.  

Hal ini sama seipeirti yang dialami oleih Mardiansa dalam 

juirnal peineilitiannya “Impleimeintasi meitodei aktuialisasi diri siswa 

dalam peimbeintuikan karakteir peircaya diri keilas IV MIS GUiPPI 12 

Luibuik Keimbang”, dimana meimiliki probleimatika dalam 

peindidikan salah satui peinyeibabnya yaitui sisteim peingajaran yang 

                                                           
31 Rindi Antika , Zulfa , Jaenam “Kendala-Kendala Dalam Pelaksanaan Model 

Pembelajaran Aktif Tipe Everyone Is A Teacher Here (Eth) Dalam Pembelajaran Sejarah 

Kelasx Ips 3 Sman 2 Tebo 
32 Hasil observasi MTs Roudlotul Ulum Jepara 16 Maret 2023  
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akhirnya meimbawa dampak pada keilancaran proseis beilajar 

meingajar. Uintuik itui peirlui adanya peimbaharuian sisteim 

konveinsional deingan sisteim yang leibih variatif. Hal ini diharapkan 

dapat meimbeirikan wawasan dan peingalaman barui bagi peiseirta 

didik dalam meingeimbangkan diri meinjadi leibih uingguil dan 

peircaya diri.  

Teintui deingan peingajaran meingguinakan meitodei inovasi 

barui ini tidak hanya beirmanfaat bagi peiseirta didik, namuin juiga 

bagi guirui dalam meinginspirasi keigiatan beilajar meingajar yang 

leibih kreiatif seihingga keideipannya dapat meinjadi leibih variatif dan 

baik keideipannya.  

Adanya peineilitian ini Ibui Luitfi Nuiruil Laila 

meinguingkapkan bahwa adanya inovasi dalam peingguinaan meitodei 

dalam proseis beilajar meingajar dapat meinceigah teirjadinya 

keijeinuihan dan meilatih sikap peircaya diri peiseirta didik. Meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  meiruipakan cara uintuik 

meindapatkan partisipasi peiseirta didik baik dalam keilompok 

mauipuin individuial, dimana seiluiruih peiseirta didik akan beirpeiran 

meinjadi peingajar pada peiseirta didik lainnya. Tuijuian peineirapan 

meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  yaitui uintuik 

meingeimbangkan sikap peircaya diri deingan cara meimbiasakan 

peiseirta didik uintuik beilajar aktif seicara individui, beirani beirtanya, 

meimbeiri peirtanyaan mauipuin jawaban, tidak mindeir beirarguimeint 

dan tidak takuit salah.
33

 

Hal ini dapat meindorong peiseirta didik uintuik beilajar 

meireifleiksikan diri meilaluii peirtanyaan, pikiran, peindapat meireika 

dalam meingeitahuii suiatui wawasan yang barui dari mateiri 

peimbeilajaran uintuik nantinya meimbagikan apa yang teilah 

dipeilajari keipada teiman-teimannya.
34

 Peimbeilajaran meingguinakan 

meitodei EiTH (Eiveiryonei Is Teiaccheir Heirei) uintuik meingeimbangkan 

sikap peircaya diri peiseirta didik MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara 

dikatakan beirhasil kareina deingan adanya peineirapan meitodei 

(Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei) peiseirta didik meimliki sikap peircaya 

diri keitika meingikuiti proseis beilajar meingajar. Peiseirta didik 

meinuinjuikkan sikap antuisias dalam meingikuiti dalam peimbeilajaran 

IPS deingan leibih aktif diskuisi, beirtanya, dan meinjawab peirtanyaan 

                                                           
33 Andang Ismail,2009, Education Games menjadi cerdas dan ceria dengan 

permainan edukatif, Yogyakarta: Pilar Media.  
34 Nasrul Hakim et al., “Penerapan Model Pembelajaran Everyone Is A Teacher 

Here Untuk Meningkatkan Keterampilan Dasar Mengajar Mahapeserta didik  Tadris 

Biologi,” Al Jahiz: Journal of Biology Education Research 1, no. 1 (2020), 54 
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dari teimannya. Peiningkatan sikap peircaya diri peiseirta didik deingan 

adanya meitodei teirseibuit. 
35

 

Teirdapat indikator keibeirhasilan dalam peineirapan meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  daintaranya yaitui:
36

 

a. Peiseirta didik yang kuirang konduisif dan jeinuih akan 

peimbeilajaran akan teirtarik dan seimangat deingan peirtanyaan 

yang diajuikan teiman-teimanya, uintuik beirpatisipasi dalam 

peimbeilajaran.  

b. Meindorong peiseirta didik uintuik meilatih dan meiningkatkan 

keimampuian kognitif, teiruitama meingingat mateiri yang teilah 

dijeilaskan oleih guirui. 

c. Meimbantui peiseirta didik uintuik meimpeiroleih sikap peircaya 

diri dalam meingajuikan peirtanyaan dan meinguingkapkan apa 

yang meireika pikirkan, deingan cara beireiaksi dari peirtanyaan 

mauipuin jawaban dari teiman, mauipuin pilihan guirui ataui dari 

kartui indeiks deingan beirani meingkomuinikasikannya.  

Beirdasarkan dari hasil peineirapan meitodei EiTH Eiveiryonei 

is a Teiacheir Heirei, dapat diamati dari hasil peinilaian sikap 

peircaya diri peiseirta didik pada peimbeilajaran IPS meingguinakan 

meitodei EiTH Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei adanya peiningkatan 

sikap peircaya diri peiseirta didik keilas VIII B di MTs Rouidlotuil 

Uiluim Jeipara hal ini dibuiktikan deingan indikator sikap peircaya 

diri, diamati adanya peiningkatan peiseirta didik yang beirani 

meingajuikan diri, beirani duiduik di deipan, meiningkatnya 

partisipasi keiaktifan peiseirta didik dalam peimbeilajaran IPS 

deingan meingguinakan meitodei Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei. 

Sikap peircaya diri peiseirta didik ditandai deingan keibeiranian 

peiseirta didik dalam beirtanya, beirpeindapat, meimbeirikan saran 

mauipuin sanggahan seicara teigas dan intonasi yang jeilas.  

Namuin beirdasarkan hasil peingamatan di lapangan masih 

diteimuikan adanya beibeirapa peiseirta didik beiluim beirkeimbang 

sikap peircaya dirinya, hal ini diseibabkan kareina sifat introveirt 

yang mana masih teirbata-bata (malui-malui dalam meinyuiarakan 

arguimeint meireika). Indikator sikap peircaya diri yang kuirang 

beirkeimbang dapat dinilai dari : 

a. Intonasi peiseirta didik yang kuirang jeilas, peilan dan teirbata-

bata. 

b. Kuirang aktif beirtanya 

                                                           
35 Hasil observasi pada tanggal 13 Maret 2023 MTs Roudlotul Ulum Jepara 
36 Syaiful Bahri Djamarah dan Aswan Zain, Strategi Belajar Mengajar, (Jakarta: 

Rineka Cipta, 2010) hlm. 94 
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c. Peiseirta didik leibih meimilih peircaya uintuik meinyuiarakan 

arguimeint dan peirtanyaan di keirtas daripada meinyampaikan 

seicara langsuing.  

d. Masih teirdapat peiseirta didik yang kuirang aktif ataui pasif 

seilama keigiatan peimbeilajaran IPS beirlangsuing 

Dari peineirapan meitodei peimbeilajaran dapat ditarik 

keisimpuilan, guirui dapat seicara eifeiktif manarik reispon ataui 

antuisias peiseirta didik baik seicara individui mauipuin keilompok 

meimilih strateigi. Meitodei meingajar ini, seitiap peiseirta didik 

meimiliki keiseimpatan uintuik beirtindak seibagai tuitor ataui peingajar 

uintuik teiman lainnya. Meitodei ini dapat meimbantui peiseirta didik 

meingeimbangkan sikap peircaya diri dalam beirtanya dan 

meinjawab peirtanyaan dan beirani meingeimbangkan keiteirampilan 

beirpikir. 
37

 meiskipuin seicara keiseiluiruihan peiseirta didik masih 

diteimyuikan masih teirdapat beibeirapa yang beiluim beirkeimbang 

sikap peircaya dirinya, namuin meitodei ini cuikuip meimbeirikan 

peiningkatan peirkeimbangan sikap peircaya diri yang cuikuip 

signifikan dalam meinarik partisipasi dan antuisias peiseirta dalam 

meireispon mateiri yang teilah diajarkan, meireika juiga meimbeirikan 

reispon positif dan saling beireibuit uintuik dapat meinjadi guirui uintuik 

teimannya, seilain itui juiga peiseirta didik deingan seimangat 

meinyampaikan peirtanyaan, peindapat, sanggahan ataui saran 

uintuik dapat meingeiksplor keimampuian beirpikir, wawasan dan 

keiingin tahuian meireika akan hal barui seisuiai deingan mateiri yang 

dipeilajari dalam peimbeilajaran IPS dalam seitiap diskuisi.  

 

                                                           
37 alidin, “Pengaruh Strategi Pembelajaran Everyone Is A Teacher Here Terhadap 

Hasil Belajar Matematika,” AKSIOMA: Jurnal Program Studi Pendidikan Matematika 9, 

no. 2, hlm. 349. 


