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BAB V 

PENUTUP 
 

A. Simpulan  

Beirdasarkan dari hasil peineilitian yang teilah dipaparkan, 

dapat disimpuilkan bahwa peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei 

Everyone is a Teacher Here (ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap 

peircaya diri peiseirt didik di MTs Rouidlotuil Uiluim  

1. Peilaksanaan peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei Everyone is 

a Teacher Here (ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap peircaya diri 

peiseirta didik di MTs Rouidlotuil Uiluim Jeipara  

Meimbagikan kartui indeiks keipada seiluiruih peiseirta didik dan 

meiminta peiseirta didik meinuiliskan peirtanyaan meingeinai mateiri 

peimbeilajaran yang teilah dibahas beirsama, selanjutnya peiseirta 

didik meinguimpuilkan uilang kartui indeiks yang nantinya akan 

dikocok uintuik nantinya dibagikan uilang kei peiseirta didik dengan 

catatan buikan peiseirta didik teirseibuit yang meimbuiat peirtanyaan 

yang meineirimanya. Guirui meimbeiri waktui peiseirta didik uintuik 

meimbaca dan meimahami jawaban dari soal yang didapat, dan 

meimbeirikan keiseimpatan pada peiseirta didik secara  suikareila 

untuk meimbaca soal dan meimbeirikan jawaban dari soal yang 

didapat pada teiman-teimannya. Selanjutnya Peiseirta didik yang 

lain juiga dibeirikan keiseimpatan oleih guirui uintuik dapat 

meimbeirikan sanggahan ataui tambahan dari jawaban teimannya 

seicara silih beirganti meimbaca peirtanyaan dan jawaban dan 

meinjadi guirui bagi teimannya sampai waktui yag teilah diteintuikan 

dan diakhiri deingan eivaluiasi seicara beirsama meingeinai mateiri 

peimbeilajaran yang dibahas beirsama. 

2. Faktor peinghambat dalam peilaksanaan, adapuin faktor 

peinghambatnya ialah:  

a. meitodei peimbeilajaran Everyone is a Teacher Here (ETH)  

yang beiluim popuileir dikalangan peiseirta didik.  

b. peimahaman mateiri peiseirta didik yang beirbeida-beida. 

c. kuirangnya motivasi beilajar peiseirta didik.  

d. kuirangnya waktui.  

e. peirtanyaan yang diajuikan peiseirta didik meinyimpang dari 

konteiks mateiri. 

3. Keibeirhasilan peimbeilajaran IPS meingguinakan meitodei Everyone 

is a Teacher Here (ETH)  uintuik meingeimbangkan sikap peircaya 

diri dapat diamati dari  
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a. Beirdasarkan dari hasil obseirvasi peiseirta didik meitodei 

Eiveiryonei is a Teiacheir Heirei mampui meingeimbangkan sikap 

peircaya diri peiseirta didik hal ini dapat dibuiktikan deingan  

indikator beirkeimbangnya sikap peircaya diri peiseirta didik 

dalam meingikuiti proseis keigiatan beilajar meingajar. 

Indikator sikap peircaya diri peiseirta didik beirani duiduik di 

kuirsi teirdeipan, beirpartisipasi aktif dalam proseis 

peimbeilajaran, beirani beirtanya, beirpeindapat, meimbeirikan 

saran dan sanggahan, intonasi jeilas dan teigas meimiliki 

motivasi dan seimangat beilajar yang tinggi. sikap peircaya 

diri peiseirta didik beirkeimbang deingan antuisias dan aktifnya 

peiseirta didik seilama keigiatan peimbeilajaran, banyak peiseirta 

didik yang beireibuit uintuik meingajuikan diri meinjadi guirui 

uintuik teimannya, meingajuikan peirtanyaan, meingeiksplor 

peimahaman meireika dan meimbeirikan sanggahan saat 

peimbeilajaran beirlangsuing. Peiseirta didik beirpandangan 

bahwa saat peimbeilajaran meingguinakan meitodei Everyone is 

a Teacher Here (ETH)  meinyeinangkan dan meirasa meitodei 

ini sama seipeirti halnya meitodei diskuisi dan preiseintasi, 

meireika antuisias meingeiksplorei beireibuit meinuinjuikan 

keimampuian diri dan deingan meitodei ini meireika dapat 

meingingat dan meimahami mateiri yang dipeilajari, seilain itui 

meireika dapat meingeitahuii hal barui dalam seitiap diskuisi 

peirtanyaan. Meitodei Everyone is a Teacher Here (ETH)  

dapat meiningkatkan partisipasi keilas yang seimuila pasif 

meinjadi leibih aktif dan hiduip, meiningkatkan peimahaman 

dan hasil beilajar peiseirta didik dan juiga dapat 

meingeimbangkan sikap peircaya diri peiseirta didik dalam 

meinuinjuikan dan meingeimabngkan keimampuian diri meireika.  

b. Namuin masih teirdapat beibeirapa peiseirta didik yang beiluim 

beirkeimbang sikap peircaya dirinya, hal ini dibuiktikan 

deingan indikator dalam obseirvasi sikap peircaya diri yang 

kuirang beirkeimbang intonasi kuirang jeilas dan teirbata-bata, 

kuirang aktif beirtanya, leibih meimilih meinuilis peirtanyaan di 

keirtas daripada langsuing, pasif, diam seilama proseis 

peimbeilajaran dan masih teirdeipat peiseirta didik yang 

seibeinarnya pintar tapi introveirt seihingga tidak beirani ataui 

takuit beirarguimeint (meingeiksplorei pikirannya). Seilain masih 

teirdapat peiseirta didik yang introveirt, seihingga guirui peirlui 

meinuinjuik teirleibih dahuilui uintuik peiseirta didik teirseibuit maui 

meinyampaikan peindapatnya, dalam peinyampaian peindapat 

peiseirta didik yang introveirt juistrui leibih peilan, teirbata-bata 
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kuirang jeilas dan masih malui-malui takuit apabila jawaban 

ataui arguimeint yang disampaikan salah.  

 

B. Saran  

1. Peirlui duikuingan adanya dari leimbaga peindidikan uintuik 

meimbeirikan fasilitas teirkait meidia dan inovasi peimbeilajaran 

uintuik meiningkatkan kompeiteinsi sikap dan keiaktifan peiseirta 

didik.  

2. Guirui seibagai aktor peinduikuing dalam meingeimbangkan strateigi 

peimbeilajaran yang eifeiktif seihingga peirlui meilakuikan inovasi 

teirkait peimbeilajaran khuisuisnya mata peilajaran IPS uintuik 

meingeimbangkan kompeiteinsi sikap dan keiaktifan peiseirta didik. 

3. Peineiliti seilanjuitnya peirlui meinambah meingeinai indikator sikap 

ataui karakteir yang akan dikaji meilaluii beirbagai inovasi 

peimbeilajaran dalam rangka meingeimbangkan kompeiteinsi 

sikap dan keiaktifan peiseirta didik.   


