ABSTRAK

Diah Ayu Ambar Wati, 1811010066, Implementasi Layanan Bimbingan Karier
Dalam Meningkatkan Minat dan Bakat Siswa Di MA NU Al-Mustagim, Bugel,
Kedung, Jepara.

Study penelitian kali ini adalah menggunakan penelitian kualitatif dengan
pendekatan deskriptif yang memiliki tujuan untuk mengetahui perkembangan
minat dan bakat serta apa saja layanan yang sudah dilakukan oleh pihak sekolah
supaya dapat meningkatkan minat dan bakat siswa dan siswi di MA NU Al-
Mustagim, Bugel, Kedung, Jepara. Peneliti menggunakan metode penelitian
lapangan dalam memperoleh data observasi yang dibutuhkan.

Subjek dari penelitian ini meliputi dua orang siswa dan siswi, kepala
sekolah dan waka kesiswaan yang memegang sementara tugas Guru BK yang
masih kosong. Data-data yang diperoleh oleh penelitian ini menggunakan metode
observasi, wawancara dan dokumentasi.

Hasil dari penelitian menunjukkan bahwa, ada tiga upaya yang dilakukan
oleh MA NU Al-Mustagim Bugel, Kedung, Jepara untuk meningkat minat dan
bakat siswa dan siswinya. Yang meliputi, melakukan interview kepada siswa dan
siswi baru, menyebarkan angket setiap awal tahun, memberikan layanan informasi
kepada siswa dan siswi yang memiliki keinginan untuk melanjutkan karier dan
pendidikan ke jenjang seterusnya. Sedangkan Implementasi Layananan
Bimbingan Karier di MA NU Al-Mustagim ada dua, yaitu, mengadakan
ekstrakulikuller dan beasiswa santri berprestasi (PBSB). Lalu ada juga beberapa
faktor pendukung dan penghambat dalam meningkatkan minat dan bakat di MA
NU Al-Mustagim, Bugel, Kedung, Jepara. Yang pertama, faktor pendukung ada
dua, yakni upaya memberikan motivasi kepada siswa dan siswi dan
mengikutsertakan lomba. Sedangkan faktor penghambatnya ada empat, yaitu,
kurangnya koordinir ekstrakulikuler, padatnya kegiatan santri, tidak adanya Guru
BK serta terbatasnya kejuruan yang ditawarkan oleh madrasah.
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