BAB V
PENUTUP

A. Simpulan

Hipotesis  penulis  mengenai  pengaruh  religiusitas,

pengetahuan, dan motivasi terhadap minat mahasiswa dalam
memilih berkarir di Bank Syariah, maka dapat ditarik kesimpulan
sebagai berikut :

1.

Ada pengaruh positif dan signifikan variabel religiusitas
terhadap minat mahasiswa dalam memilih berkarir di bank
syariah. Hal ini dapat dilihat dari hasil uji-t pada variabel
religiusitas, diperoleh hasil nilai t hitung > t tabel yaitu
sebesar 3,106 > 1,969 dan diperoleh nilai Sig. < 0,05 yaitu
sebesar 0,002. Tingkat religiusitas seseorang dapat
menimbulkan dorongan yang kuat dalam mengambil
keputusan. Oleh karena itu, semakin tinggi tingkat
religiusitas ~ seseorang, maka meminimalisir  tingkat
kecenderungan untuk berperilaku yang di tentang oleh norma
agama.

Ada pengaruh positif dan signifikan variabel pengetahuan
terhadap minat mahasiswa dalam memilih berkarir di bank
syariah. Hal ini dapat dilihat dari hasil uji-t pada variabel
pengetahuan, diperoleh hasil nilai t hitung > t tabel yaitu
3,485 > 1,969, sesuai dengan hasil uji t pada variabel
religiusitas, dan nilai Sig yang diperoleh berada pada < 0,05
atau 0,001. pengetahuan yang dimaksud pada penelitian ini
yaitu pengetahuan mahasiswa terkait perbankan syariah,
bukan teori/materi saja tapi juga secara langsung dalam
praktiknya, mulai dari bagaimana dalam berbisnis,
bertransaksi, perbedaan bank syariah dan bank konvensional
lalu akad yang ada. Oleh karena itu, semakin tinggi
pengetahuan mahasiswa tentang bank syariah maka semakin
tinggi pula minat mahasiswa dalam memilih berkarir di bank
syariah.

Ada pengaruh positif dan signifikan variabel motivasi
terhadap minat mahasiswa dalam memilih berkarir di bank
syariah. Hal ini dapat dilihat dari hasil uji-t pada variabel
motivasi, diperoleh hasil nilai t hitung > t tabel yaitu sebesar
5,912 > 1.988 dan diperoleh nilai Sig. < 0.05 yaitu sebesar
0.000. motivasi pada penelitian ini ditinjau dari keinginan
berkarir di bank syariah dikarenakan ada motivasi dalam diri
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sendiri, prospek karir yang menjanjikan dan percaya diri
dengan kemampuan dan keahlian yang dimiliki serta
pekerjaan dibank syariah yang memiliki tantangan sendiri.
Seseorang yang mempunyai motivasi tinggi akan melakukan
apapun agar tujuannya tercapai.

B. Saran-saran

Dari hasil pembahasan dan kesimpulan penelitian, maka

peneliti mampu memberikan beberapa saran sebagai berikut :

1.

Bagi Peneliti Selanjutnya

Untuk memberikan literatur bagi peneliti selanjutnya,
diharapkan untuk menyelidiki variabel tambahan yang
mungkin memiliki dampak lebih kuat terhadap minat berkarir
di perbankan syariah.
Bagi Perbankan Syariah

Perlunya peningkatan sosialisasi pada mahasiswa
mengenai praktik perbankan syariah dan edukasi terkait
mengenai manfaat dan risiko bekerja di bank syariah.
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