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MOTTO 

 

Tidak ada akhir yang menyedihkan bagi mereka yang yakin kepada 

Allah. 

Terus semangat dan jangan menyerah. 
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PERSEMBAHAN 
 

“Tidak ada daya dan kekuatan melainkan hanya milik 
Allah” 

 
Skripsi ini ku persembahkan kepada: 

 Allah SWT, dengan harapan Allah dapat 
membukakan akal pikiranku, membimbingku, dan 
menunjukkan padaku mana yang baik agar bisa 
diikuti, dan mana yang batil agar bias kuhindari.  

 Orang tuaku, Bapak Karsiman dan Ibu Suti yang tak 
henti-hentinya mendo’akan yang terbaik untuku atas 
segala usaha yang aku lakukan, serta telah 
melimpahkan kasih sayang yang teramat dalam 
kepada anak-anaknya. Semoga aku bisa membuat 
kalian bangga. Teruntuk juga keluargaku semua. 

 Kakakku, Mbak Isti’anah yang selalu mendukungku 
baik materiil maupun nonmateriil dan selalu 
mengarahkanku kepada hal-hal yang baik 

 Bapak dan Ibu dosen IAIN Kudus yang senantiasa 
memberikan ladang ilmu bagiku, terkhusus Ibu Tina 
Martini selaku Dosen Pembimbing yang selalu sabar 
dalam membimbingku sejak proposal hingga 
terselesaikannya skripsi ini, terimakasih atas waktu 
dan motivasi yang telah diberikan kepadaku. Ibu Sri 
Anah yang selalu memberikan pengarahan-
pengarahan agar segera terselesaikannya skripsi ini, 
kesabaran beliau dalam menjawab setiap pertanyaan 
yang terucap dari saya, terimakasih banyak saya 
ucapakan. 

 Seluruh Staff dari PT Semen Gresik Rembang Tbk 
yang ikut andil dalam proses pengerjaan skripsi ini, 
serta masyarakat sekitar perusahaan yang dengan 
ramah dan bersedia membantu tanpa mengharap 
apapun 

 Semua teman-temanku di kelas ESRD 2016, teman-
temanku seperjuangan di IAIN Kudus, teman-
temanku di PESMA Bina Taqwa,  yang senantiasa 



 

viii 

memberikan semangat untuk menyelesaikan skripsi 
ini. 

 Terkhusus untuk temanku Alinda Inayatullah yang 
selalu sabar dan tak pernah lelah menyemangatiku 

 

“semoga segala bentuk do’a dan pengorbanan yang 
diberikan dengan tulus ikhlas mendapat balasan yang tak 

terhingga oleh Allah SWT” 
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KATA PENGANTAR 

 

Segala puji hanya milik Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat, taufiq, hidayah serta inayah-Nya kepada kita, sehingga pada 

kesempatan ini penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul 

”Mengukur Kinerja Corporate Social Responsibility (CSR) untuk 

Community Development dengan Menggunakan Metode 

Sustainability Compass (Studi Kasus PT Semen Gresik Rembang 

Tbk” disusun guna memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar sarjana 

Strata 1 (S1) di IAIN Kudus. 

Sholawat serta salam selalu kami lantunkan kepada insan 

termulia Baginda Agung Nabi Muhammad SAW, yang telah menuntun 

kami dari zaman kegelepan hingga zaman yang terang benderang dan 

penuh kenikmatan ini. Semoga kita termasuk umatnya yang mendapatkan 

syafaatnya. 

Dalam penyusunan skripsi ini penulis banyak mendapatkan 

dukungan dari berbagai pihak sehingga penyusunan skripsi ini dapat 

terselesaikan dengan baik, untuk itu penulis ingin menyampaikan 

terimakasih kepada: 

1. Prof. Dr. H. Abdurrohman Kasdi, Lc., M.Si. selaku Rektor IAIN 

Kudus yang telah menyetujui pembahasan skripsi ini. 

2. H. Wahibur Rokhman, S.E. M.Si., Ph.D. selaku ketua Jurusan 

Ekonomi dan Bisnis Islam IAIN Kudus yang telah memberikan 

arahan dalam penulisan skripsi ini. 

3. Hj. Tina Martini, M.Si. selaku dosen Pembimbing yang telah 

membimbing, meluangkan waktu, tenaga dan pikiran untuk  

mengarahkan penulis dalam menyelesaikan skripsi ini.  

4. Para dosen dan staf pengajar di IAIN Kudus yang telah membekali 

berbagai ilmu pengetahuan sehingga penulis mampu 

menyelesaikan penyusunan skripsi ini dengan baik.  

5. Bapak Sandy dan seluruh Staff Learning yang telah memberikan 

izin penelitian dan layanan data yang diperlukan dalam 

penyusunan skripsi ini.  

6. Bapak  Suwoko dan bapak Bayuarga selaku staff CSR yang telah 

memberikan arahan dan bantuannya dalam penulisan skripsi ini. 

7. Bapak Karsiman, Ibu Suti dan semua keluarga yang senantiasa 

mendo’akan yang terbaik untuk kesuksesaan saya, dan senantiasa 

memberikan semangat dan dukungan dalam bentuk apapun 

sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. 

8. Keluarga besar ESRD angkatan 2016 yang selalu memberikan 

dukungan dan motivasi demi terselesaikannya skripsi ini. 
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9. Dan semua pihak yang telah membantu penulis dalam 

menyelesaikan skripsi ini yang tidak dapat saya sebutkan satu 

persatu.  

Atas segala jasa, jerih payah dan do’a yang telah diberikan, 

penulis hanya mampu membalas dengan membalas dengan do’a kapada 

Allah SWT. Semoga mendapatkan balasan kebaikan yang berlipat ganda 

atas jasa, jerih payah dan do’a yang diberikan dalam membantu 

penyelesaian skripsi ini.Amiin. 

 

Kudus,  23 Juni 2023 

Penulis 

 

 
 
     

   

Siti Muntafah 

NIM.1620210139 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


