DAFTAR ISI

COVER ...t i
PERSETUJUAN PEMBIMBING ..ot ii
PENGESAHAN MUNAQOSYAH ... iii
PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI.....cccccoiiiie e iv
ABSTRAK ..ot v
ABSTRACT .ottt Vi
MOTTO e e et r e e rrae e e s nnaee s Vil
PERSEMBAHAN.......ooiiiee et viii
PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN ...ccccoovvviiiiiiiin, iX
KATAPENGANTAR ...ttt X
DAFTAR ISLR.L 00 S Lo L N DT L R, Xi
DAFTAR TABEL ..ottt Xiii
DAFTAR GAMBAR ... e Xiv
BAB I PENDAHULUAN ..o 1
A. Latar Belakang Masalah ...............c.cooco o, 1
B. Rumusan Masalah ..........ccocoviiiiiiiiniis e 8
Cylujuan PereNtian. ... ol Tl 9
D. Manfaat Penelitian..........cccocooiiv i 9
E. Sistematika Penulisan............ccoceeieivieiiiiiiieiie e 9
BAB Il LANDASAN TEORI .......ccciiiiiiiiiiie st 11
A, DesKripSi TEOK ..ccuviivieiiiiiiee e 11
1. AQENCY TREOTY ..oeiiieeiiiicieece e 11
2. Human Capital Theory..........cccceevriniinieieiiiiicice 11
3. Work Life BalanCe .......ccccceevveiieiiiiieeec e 12
N S (03 ST T PSSRSO 18
B. Penelitian TerdahulU.........cccooovoiniiiiniiieee 31
C. Kerangka Berfikir..........ccooooiiiiiiiieiiiiiece e 35
D.  Hip O eSS, e, I e ererteses e s nen e 35
1. Perbedaan Work Life Balance Pada Karyawan
Berstatus Karyawan Tetap dan Karyawan Borong....... 35
2. Perbedaan Etos Kerja Pada Karyawan Berstatus
Karyawan Tetap Dan Karyawan Borong .............c....... 36
3. Perbedaan Kepuasan Kerja Pada Karyawan
Berstatus Tetap dan Karyawan Berstatus Borong........ 37
BAB 1l METODE PENELITIAN ....coiiitieee e 40
A. Jenis Dan Pendekatan ...........ccocoviiieiineninieiesc e 40
B. Populasi Dan Sampel........ccociiiiiiiiiiiiiiecee e 41
C. Identifikasi Variabel ..........c.ccoviiiiiiii e 41
D. Teknik Pengumpulan Data ...........ccccoevvviiieiieieccecee e 44

Xi



E. Teknik AnaliSiS Data.........ccoevviiviiieeeeiieiiiieee e 45

BAB IV HASIL DAN PEMBAHASAN .....ccccocoiiiiieeee e 48
A, Hasil Penelitian..........ccoccooiiiiiii e 48

1.  Gambaran Objek Penelitian ...........cccooevvieiieiieinennnnn, 48

2. Gambaran Umum ReSponden .........ccccecveverervninenneniens 50

3. Deskripsi Data Hasil Penelitian............ccccccooceiiviinnnnns 51

4. ANAlISIS DAta.......ooeeiieiiiiieiee e 68

B.  Pembahasan.........cccccccveiieiiiiiicce e 78

1. Perbedaan Work Life Balance pada karyawan
berstatus karyawan tetap dan karyawan borong
CV. W Two Sport Kudus.........cccceeevrieveeiieiieiiecieeinns 78
2. Perbedaan Etos Kerja pada karyawan berstatus
karyawan tetap dan karyawan borong CV. W Two
SPOIt KUAUS ...t 79
3. Perbedaan Kepuasan Kerja pada karyawan
berstatus karyawan tetap dan karyawan borong

CV. W Two Sport Kudus..........cccovieiiiieeniniieeen 81

BAB V KESIMPULAN DAN SARAN.......coiiiiitsieee e 83

A, KESIMPUIAN ...t st 83

B&Saran:.. N\ ... e 84

DAFTAR PUSTAKA ...ttt st nnas 86

LAMPIRAN-LAMPIRAN .....ccoiiiieeiieieaieeie e steeneeee e 91
DAFTAR RIWAYAT HIDUP ..ot 149

Xii



Tabel 2.1
Tabel 3.1
Tabel 3.2
Tabel 4.1
Tabel 4.2
Tabel 4.3
Tabel 4.4
Tabel 4.5

Tabel 4.6
Tabel 4.7
Tabel 4.8
Tabel 4.9
Tabel 4.10
Tabel 4.11
Tabel 4.12
Tabel 4.13
Tabel 4.14
Tabel 4.15

Tabel 4.16
Tabel 4.17

DAFTAR TABEL

Penelitian Terdahulu ...
Definisi Operasional ...........cccccveveiveie e
Instrumen Skala LiKert.........cccovveviiiiiiiieie e
Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Kelamin .......
Karakteristik Responden Berdasarkan Usia ......................
Karakteristik Responden Berdasarkan Lama Bekerja .......
Karakteristik Responden Berdasarkan Jenis Pekerjaan .....
Tanggapan Responden Karyawan Borong Terhadap

Work Life Balance (X1) ....ccccovvvivieiieiiiiiccee e
Tanggapan Responden Karyawan Tetap Terhadap

Work Life Balance (X1) ....cccoeoiiiiieieiiiiecceseeee
Tanggapan Responden Karyawan Borong Terhadap

Et0S Kerja (X2) ..coviiiiiiece ettt
Tanggapan Responden Karyawan Tetap Terhadap

Et0S Kerja (X2) ...ocoveiiiiiieieie s
Tanggapan Responden Karyawan Borong Terhadap

kepuasan kerja karyawan (X3) ........ccccoceevevieiieiiesieennenn,
Tanggapan Responden Karyawan Tetap Terhadap

kepuasan kerja karyawan (X3) ........ccccecvieiiieiiiciieieeennnn,
Hasil Uji Validitas Work Life Balance (X1)........cccccceeene
Hasil Uji Validitas Etos Kerja (X2) .....c.cccocevviiiiiiinicnns
Hasil Uji Validitas Kepuasan Kerja Karyawan (X3).........
Uji Reliabilitas .......ccviiveeiiieiiciie e
Hasil Uji Normalitas Kolmogorov Smirnov......................
Hasil Uji HOMOQGENITAS ......c.veviiiiieieiicicceeecceec
Hasil Uji Independent T-TeSt .......cccocvevveiiievieiieiie e,

Xiii



DAFTAR GAMBAR

Gambar 2.1 Dorongan Et0S Kerja ..........ccocevviiriiieeiciiiiccieneis 24
Gambar 2.2 Konsep Motivasi Dan Kepuasan Islam................c......... 30
Gambar 2.3 Kerangka BerfiKir..........cccooviiiiiniiicciees 35
Gambar 4.1 Struktur Kepemimpinan CV W Two Sport.................... 49
Gambar 4.2 Hasil Uji Normalitas Variabel Work Life Balance.......... 72
Gambar 4.3 Hasil Uji Normalitas Variabel Etos Kerja ...........c........ 73
Gambar 4.4 Hasil Uji Normalitas Variabel Etos Kerja ................... 74

Xiv



