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MOTTO 
 

“Allah tidak membebani seseorang melainkan sesuain dengan 
kesanggupannya. Dia mendapat (pahala) dari (kebajikan) yang 
dikerjakannya dan dia mendapat (siksa) dari (kejahatan) yang 

diperbuatnya. (Mereka berdoa), “Ya Tuhan kami, janganlah Engkau 
hukum kami jika kami lupa atau kami melakukan kesalahan.” 

(Q.S Al- Baqarah : 286) 
“Sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan” 

(Q.S Al-Insyirah : 7-8) 
“Sesungguhnya aku beserta orang-orang yang sabar” 

(Q.S Al-Baqarah : 153) 
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PERSEMBAHAN 
 

Alhamdulillah, puji syukur atas kehadirat Allah SWT dan syafa’at 
Nabi Muhammad SAW yang telah memberikan kemudahan dan 
kelancaran bagi saya dalam  mengerjakan  skripsi ini hingga dapat 
menyelesaikannya dengan baik. Skripsi ini tidak lepas dari peran dan 
dukungan orang-orang tercinta yang senantian mendukung proses 
penyusunan skripsi ini. Selanjutnya, saya sebagai penulis akan 
mempersembahkan karya ini kepada: 
1. Suami dan anak saya sebagai supoort system bagi saya. Suami yang 

selalu mendampingi dan memberi motivasi, dukungan, dan semangat 
saat proses pengerjaan skripsi hingga skripsi dapat terselesaikan. 

2. Ibu dan adik saya serta segenap keluarga saya yang telah memberi 
perhatian, mendukung dan selalu mendoakan saya dalam 
menyelesaikan studi hingga ke jenjang perguruan tinggi. 

3. Kepada Bapak Dr. Bayu Tri Cahya, SE., M.Si. selaku dosen 
pembimbing skripsi yang selalu memberikan arahan, masukan serta 
berkenan membimbing saya dengan penuh kesabaran dalam 
menyelesaika  skripsi dengan baik. 

4. Kepada Bapak dan Ibu Dosen yang telah memberikan ilmu selama 
menempuh pendidikan. 

5. Semua teman-teman saya yang tidak dapat saya sebutkan satu 
persatu. Terima kasih selalu memberikn motivasi, semangan, 
dukungan tanpa henti sehingga secara tidak langsung membantu 
saya dalam menyelesaikan skripsi ini. 

6. Untuk teman saya Siti Fajriati Ramadhani terima kasih banyak atas 
dukungan dan motivasi saya selama proses pengerjaan skripsi yang 
akhirnya dapat selesai juga.  

7. Semua pihak yang telah membantu baik berupa dukungan, motivasi 
maupun doa sehingga skripsi ini dapat terselesaikan. 
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KATA PENGANTAR 
 

Segala puji syukur penulis panjatkan kepada Allah SWT atas segala 
nikmat, karunia dan hidayah-Nya, sehingga penulis dapat menyelesaikan 
skripsi dengan judul “Pengaruh Good Corporate Governance Dan 
Narcissism CEO Terhadap Kinerja Keberlanjutan? (Studi Pada 
Perusahaan Pertambangan Yang Terdaftar Di Indeks Saham Syariah 
Indonesia Periode 2020-2022)”. Skripsi ini ditujukan guna memenuhi 
salah satu persyaratan dalam menyelesaikan pendidikan pada Jurusan 
Akuntansi Syariah Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam di Institut Agama 
Islam Negeri Kudus.  

Penyusunan skripsi ini berawal dari ketertarikan penulis terhadap 
kinerja keberlanjutan dimana tiap perusahaan akan menyupayakan 
keberlanjutan sebuah perusahaan itu sendiri. Penyusunan skripsi ini tidak 
lepas dari bimbingan dan bantuan dari berbagai pihak, baik secara 
langsung maupun tidak langsung. Oleh karena itu, dalam kesempatan ini 
penulis mengucapkan terimakasih yang sebesar-besarnya kepada:  
1. Bapak Prof. Dr H. Abdurrohman Kasdi, Lc., M.Si. selaku Rektor 

IAIN Kudus.  
2. Bapak Dr. Ahmad Supriyadi, S.Ag., M.Hum; selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam IAIN Kudus. 
3. Ibu Tina Martini S.E, M.Si. selaku Ketua Program Studi Akuntansi 

Syariah IAIN Kudus. 
4. Bapak Dr. Bayu Tri Cahya, SE., M.Si. selaku Dosen Pembimbing 

yang telah bersedia meluangkan waktu, tenaga dan pikiran untuk 
memberikan bimbingan serta arahan dalam proses penyusunan 
skripsi ini. 

5. Suami dan anak saya sebagai support system saya yang menjadikan 
saya selalu termotivasi dan semangat karena kehadiran mereka untuk 
mengerjakan skripsi dengan tekun. 

6. Ibu dan adik saya yang selama ini mendukung dan memberikan yang 
terbaik dalam proses penyusunan skripsi ini.  

7. Teman-teman seperjuangan yang telah membantu dan memotivasi 
saya untuk menyelesaikan skripsi in 
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Penulis menyadari bahwa penyusuan skripsi ini masih jauh 
mencapai kesempurnaan dalam arti sebenarnya. Oleh karena itu, penulis 
mengharapkan kritik dan saran yang membangun bagi siapapun yang 
membacanya. Akhir kata semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi 
penulis sendiri maupun bagi para pembaca nantinya. 
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