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BAB V 

PENUTUP 
 

A. Kesimpulan 

Be lrdasarkan pelnellitian telntang peran orgnisasi Gp ansor dlam 

komunikasi antar masyarakat melalui ke lpeldullian nilai-nilai sosial 

spiritulal yang dilakulkan, dapat disimpu llkan selbagai belrikult:  

1. Peran organisasi Gp ansor dalam membangun komunikasi antar 

masyarakat melalui kepedulian nilai-nilai sosial spiritual dalam 

ke lgiatannya yang me lnitikbe lratkan pada pelmahaman agama, 

khulsulsnya dalam pe lndidikan agama Islam, de lngan alasan bahwa 

agama Islam di dalamnya me lnulnjulkkan ke lbaikan telrhadap 

selselorang, baik cara belrpe lrilakul sopan santuln, disiplin dan 

be lrtanggulng jawab. Gulnanya me lmbe lrikan pe lmahaman agama agar 

anggota GP Ansor dapat be lrtindak de lngan baik dan me lnge ltahuli 

ke lgiatan mana yang baik dan ke lgiatan mana yang bu lrulk se lsulai 

de lngan hikmah agama Islam, se lhingga anggota yang ulsianya lelbih 

mulda dapat dianggap se lbagai manu lsia yang be lre ltika di dalam dan 

di lular organisasi. Se llain itul, pe lnyampaian ke lpe ldullian nilia-nilai 

sosial spiritulal julga me lnyangkult 3 suldult pandang , yaitul suldult 

pandang ke lpelrcayaan (me llaluli sholat 5 waktul belrjamaah, 

pe lngajian ke lagamaan seltrta me lnjaga ke lrulkulnana dan saling 

me lnghormati satul sama lain), suldult pandang individul (anggota 

haruls taat pada atulran yang be lrlakul dan anggota haruls belrtindak 

dan belrkata juljulr, me lnjaga ke lbe lrsihan, dan belrtanggulng jawab atas 

seltiap tindakannya). 

2. Adapun kendala peran GP Ansor dalam komunikasi antar 

masyarakat melaui kepedulian nilai-nilai sosial spiritual adalah 

tidak terlaksananya program- program dengan baik dan terarah. 

Program- program yang telah dirumuskan tidak terealisasi yang 

disebabkan lemahnya pengetahuan sumber daya manusia (SDM) 

dalam organisasi, lemahnya struktur organisasi, lemahnya 

kesadaran anggota dalam organisasi, kesibukan pengurus dan 

anggota sehingga program- program yang berkaitan tentang peran 

organisasi komunikasi terhadap kepedulian nilai-nilai sosial 

spiritual ini mengalami kendala. 
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3. Ulpaya Organisasi GP Ansor saat menemukan kendala dalam 

mengatasi peran komunikasi melalui kepedulian nilai-nilai sossial 

spiritual. GP Ansor melakukan evalusi dan analisis perencanaan. 

Selain itu, memberikan pelatihan untuk membenahi lemahnya 

SDM, memberikan motivasi, ke anggota-anggota dalam memperat 

hubungan emosial antar sesama, serta meningkatkan kinerja 

dengan indikator- indikator organisasi dalam melaksanakan 

tugasnya.  

 

B. Saran  

1. Pe lngulruls harulsnya me lmpulnyai pilihan ulntulk be lrtindak le lbih baik 

dalam hal me lmbe lrikan telladan dan inspirasi ke lpada para 

anggotanya, kare lna disposisi para pelmbina itullah yang me lnjadi 

telladan bagi anggotanya. Pe lmbina ataulpuln pe lngulruls julga dapat 

me llaksanakan tulgasnya dalam pe lnge lmbangan yang telpat, 

khulsulsnya delngan me lmanfaatkan waktul yang ada, selhingga 

me lre lka dapat telruls me lne lrapkan ke lpe ldullian telrhadap kulalitas sosial 

yang me lndalam se lrta me lngontrol cara belrpelrilakul anggotanya. 

2. Anggota organisasi GP Ansor haruls dapat me lmbagi dan 

me lnggulnakan waktulnya de lngan baik. 

3. Pe lngulruls organisasi GP Ansor ranting Mejobo, pelrlul ditingkatkan 

lagi e ltos kelrja sama dari belbe lrapa pihak se lpe lrti pelme lrintah daelrah 

seltelmpat dan belbe lrapa pihak yang dapat me lnyulmbangkan dana 

ulntulk be lke lrja sama de lngan ke lgiatan-ke lgiatan yang ada di dalam 

organisasi telrselbult.  

 

 


