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PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 

Dengan penuh kejujuran dan tanggung jawab, saya 

Khoirotun Niswah NIM. 1730210008 menyatakan dengan 
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informasi yang terdapat dalam referensi yang dijadikan

rujukan  dalam penelitian skripsi ini.

Saya bersedia menerima sanksi apabila di kemudian hari 

ditemukan ketidakbenaran pernyataan saya ini. 

Demak, 31 Januari 2024 

Peneliti 

Khoirotun Niswah 

NIM. 1730210008 
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MOTTO 

                        

                      

     

Artinya:  Hai manusia, Sesungguhnya Kami menciptakan kamu 

dari seorang laki-laki dan seorang perempuan dan 

menjadikan kamu berbangsa - bangsa dan bersuku-

suku supaya kamu saling kenal-mengenal. 

Sesungguhnya orang yang paling mulia diantara kamu 

di sisi Allah ialah orang yang paling taqwa di antara 

kamu. Sesungguhnya Allah Maha mengetahui lagi 

Maha Mengenal.(QS. Al-Hujurat [49]: 13)
1
 

1 Kementerian Agama , Al-Qur’an dan Terjemah Al-Kaffah, (Surabaya: 

PT. Elba Fitrah Mandiri Sejahtera, 2015), 518. 
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skripsinya yang berjudul : Persepsi Kader IPPNU IPNU Tentang 

Ketidakadilan Gender dalam Ruang Lingkup Organisasi Sosial 

Keagamaan. Skripsi ini peneliti persembahkan kepada  

1. Kedua orang tua, yang selalu memberiku kasih sayangnya,

usaha dan do’a yang tulus yang senantiasa mengiringi segala

langkah.
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membantu secara langsung maupun tidak secara langsung.
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