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MOTTO 

 

Orang yang hebat adalah orang yang memiliki kemampuan 

menyembunyikan kesusahan, sehingga orang lain mengira bahwa ia 

selalu senang" (Imam Syafi'i) 
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PERSEMBAHAN 

          

Alhmdulillah , segala puji syukur saya panjatkan kepada Allah SWT, 

yang telah melimpahkan rahmat, taufiq, serta hidayah-Nya. Atas izin 

Allah SWT yang telah memperkenankan saya, sehingga saya masih 
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pengorbanan yang begitu besar. 
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pengorbanannya selalu memberikan dorongan, bantuan, dan doanya 
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3. Kepada Herlina Puspita Sari, Nafila fitrotul laili dan Lailatus 

Sa’adah selaku sahabat saya yang telah menjadi tempat keluh kesah 

saya, serta telah memberikan dukungan serta do’a kepada saya. 

4. Kepada Lutfiyana Shilfiyya yang telah menemani saya dari awal 

pengerjaan skripsi, penelitian,  serta telah memberikan semangat dan 

motivasi sampai skripsi ini selesai.  

5. Kepada sahabat-sahabat saya Thoharo Nur Safitri, Ulya Fadhilatun 

Nawwal, Laila Nafida, serta sahabat-sahabat lainnya yang tidak 

dapat saya sebutkan satu persatu yang telah menemani saya  dalam 

mengerjakan skripsi. 

Semua pihak yang tidak bisa peneliti sebutkan satu persatu, 

terimakasih atas bantuan dan dukungannya.  

 

 

  



 

viii 

PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN 

 

 
 

  



 

ix 

KATA PENGANTAR 

Segala puji dan Syukur saya ucapkan pada Allah SWT. Berkat 

rahmat, taufiq dan hidayahnya sehinnga pada kesempatan ini peneliti 

dilancarkan untuk dapat menyelesaikan skripsi ini. Skripsi ini yang 

berjudul “Prosedur Perceraian Pegawai Negeri Sipil (PNS)  dalam 

Perspektif Hukum Islam (Studi Kasus di Badan Kepegawaian dan 

Pengembangan Sumber Daya Manusia Kabupaten Kudus)”  ini 

disusun guna memenuhi salah satu syarat memperoleh Gelar Sarjana 

Strata 1 (satu) pada Fakultas Syariah di Institut Agama Islam Negeri 

Kudus. Penyusunan skripsi ini peneleti banyak memperoleh bimbingan, 

arahan serta saran-saran dari berbagai pihak, sehingga penyusunan skripsi 

ini dapat terselesaikan. Oleh karena itu, peneliti ingin mengucapkan 

banyak terima kasih khususnya kepada : 

1. Prof. Dr. H. Abdurrohman Kasdi, Lc., M.S.I. selaku Rektor Institut 

Agama Islam Negeri Kudus 

2. Prof. Dr. Any Ismayawati, S.H., M.Hum. selaku Dekan Fakultas 

Syariah Institut Agama Negeri Kudus 

3. Bapak Abdul Haris Na’im, S.Ag., M.H. sekalu Wakil Dekan I 

Fakultas Syariah Institut Agama Islam Negeri Kudus 

4. Bapak Junaidi Abdullah, S.Ag., M.Hum. selaku Wakil Dekan II 

Fakultas Syariah Institut Agama Islam Negeri Kudus 

5. Bapak H. Fu’ad Riyadi, Lc., M.Ag. selaku Kaprodi Hukum Keluarga 

Islam Institut Agama Islam Negeri Kudus 

6. Dr. Lina Kushidayati, S.H.I, M.A. selaku dosen pembimbing skripsi 

peneliti yang dengan sabar memberikan arahan, saran, dan bimbingan 

sehingga peneliti mampu menyelesaikan skripsi ini dengan baik dan 

tepat waktu 

7. Seluruh Dosen dan Staff Tata Usaha Fakultas Syariah Institut Agama 

Islam Negeri Kudus 

8. Semua pihak yang membantu peneliti dalam melakukan penelitian. 

Peneliti sangat menyadari bahwa dalam penyusunan skripsi ini 

masih jauh dari kata sempurna dalam arti sebenarnya. Karena itu, kritik 

yang diberikan kepada peneliti mengenai kekurangan dan kesalahan 

dalam penyusunan skripsi ini diharapkan menjadi pembenahan 

kedepannya sehingga dapat menjadi bahan pertimbangan dalam proses 

kreatif berikutnya.  

Kudus, 22 Mei 2024 

Penulis, 

 

 

Intan Aulia Nandani 

NIM. 2020110014 
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