ABSTRAK

Syafiatun Nadhiroh (1710110227) “Profesionalitas Kepemimpinan Kepala
Madrasah Dalam Meningkatkan Motivasi dan Kinerja Guru di MTs Nurul
Burhan Blingoh Donorojo Jepara”.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui bagaimana bentuk profesionalitas
Kepala Madrasah dalam meningkatkan motivasi guru di MTs Nurul Burhan
Blingoh Donorojo Jepara dan bagaimana bentuk profesionalitas kepemimpinan
kepla Madrasah dalam dalam meningkatkan kinerja guru selama proses
pembelajaran di MTs Nurul Burhan Blingoh Donorojo Jepara. Penelitian ini
menggunakan jenis penelitian deskriptif dengan metode penelitian kualitatif
untuk menjelaskan suatu kejadian dengan apa adanya, dengan menggunakan
data primer yang di peroleh berdasarkan dari lapangan yaitu tentang
profesionalitas Kepala Madrasah dalam meningkatkan motivasi kerja dan
kinerja guru yang menurun selama proses pembelajaran. Dan data sekunder
diperoleh dari jurnal-jurnal ilmiah tentang profesionalitas Kepala Madrasah
dalam meningkatkan motivasi kerja dan kinerja guru yang menurun selama
proses pembelajaran. Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa profesionalitas
kepemimpinan Kepala Madrasah yang dapat membantu meningkatkan
motivasi para guru selama proses pembelajaran adalah komunikasi yang
efektif, memberikan dukungan, memahami dan menghargai para guru,
memberikan ruang untuk inovasi, memimpin dengan contoh. Kepala Madrasah
berperan penting dalam menyusun rencana pembelajaran yang efektif,
memberikan pelatihan dan pengembangan keterampilan, melakukan
pengawasan dan monitoring terhadap kinerja para guru, memastikan para guru
memiliki akses dan keterampilan dalam penggunaan teknologi, dan
memfasilitasi kolaborasi dan koordinasi antara para guru, contohnya dalam
menciptakan model belajar baru untuk menunjang suasana pembelajaran baru
agar tidak terkesan monoton dan itu saja.
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