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MOTTO

                          
                    

     
Artinya :

“Serulah (manusia) kepada jalan Tuhan-mu dengan hikmah dan

pelajaran yang baik dan bantahlah mereka dengan cara yang baik.

Sesungguhnya Tuhanmu Dialah yang lebih mengetahui tentang siapa

yang tersesat dari jalan-Nya dan Dialah yang lebih mengetahui

orang-orang yang mendapat petunjuk”.

(Q.S An-Nahl :125)1

1Depag RI, Surat An-Nahl ayat 125, Al-Qur’an dan Terjemahnya,Yayasan Penyelenggara
Terjemah Al-Qur’an, Jakarta, 2009, hlm 281
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 Sahabat-sahabatku (Cikmah, Mak.e Adawiyah) yang selalu

memberikandukungan, semangat, doa dan menemani perjuanganku

dalam menyelesaikan skripsi ini.
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KATA PENGANTAR

Segala puji hanya bagi Allah SWT  yang telah melimpahkan rahmat, taufiq

dan hidayah-Nya, sehingga pada kesempatan ini penulis dapat menyelesaikan

skripsi ini yaitu skripsi yang berjudul “Strategi Manajemen Madrasah Dalam

Meningkatkan Animo Peserta Didik Baru di MA NU Lasem”. Skripsi ini

disusun guna memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar sarjana strata 1 (satu)

di IAIN Kudus. Semoga karya ini memberi manfaat bagi banyak kalangan.

Sholawat dan salam semoga tetap tercurah kepada Rasulullah sebagai

uswatun hasanah yang telah mengeluarkan manusia dari zaman jahiliyah.

Berbagai bentuk bantuan, dorongan serta bimbingan dari berbagai pihak

merupakan aspek penting yang tidak dapat terpisahkan dalam proses penyusunan

skripsi ini. Atas kasih sayang-Nya melalui berbagai bentuk bantuan tersebut,

alhamdulilah peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini tanpa hambatan yang

berarti. Untuk itulah, penulis mencoba menghadirkan untaian kata  sebagai wujud

terimakasih yang tak terhingga kepada:

1. Dr. H. Mundakir, M.Ag., selaku Rektor Institut Agama Islam Negeri Kudus

yang telah merestui pembahasan skripsi ini.

2. Dr. H. Abdul Karim, M.Pd., selaku Ketua Jurusan Tarbiyah Institut Agama

Islam Negeri Kudus yang telah memberikan arahan tentang penulisan skripsi

ini.

3. Ahmad Falah, M.Ag.,selakuKa Prodi  Pendidikan Agama Islam.

4. Manijo, M.Ag, selaku Dosen Pembimbing yang telah bersedia meluangkan

waktu, tenaga dan pikiran untuk memberikan bimbingan, pengarahan dalam

penyusunan skripsi ini.
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