
DAFTAR  PUSTAKA 

Aprilia Widiyani, Manejemen Risiko Keselamatan dan Kesehatan Kerja pada 

Aktivitas Pembuatan Produk di Bengkel Las Aw Jalarta selatan, 

Jurnal Ilmu Kesehatan Masyarakat. 2013 

Asmaji Aes Muhtar, 2004, Al- Muhtamir Tafsir Al-Quran juz 1-30, Perniagaan 

Jahabersa, Malasya. 

Basir Barthos,1990,  Manajemen Sumber Daya Manusia,Bumi Aksara, Jakarta. 

Dian Palupi Restuputri, Resti Prima Dyan Sari, Analisis Kecelakaan Kerja 

dengan Menggunakan Metode Hazard and Operability Study 

(HAZOP), Jurnal Teknik Industri, Vol. 14, No.1, Juni 2015. 

Dhani Putra Rochmanto, Isa Ma'rufi, Anita Dewi P. S. “Penerapan Ringkas, 

Rapi, Resik, Rawat dan Rajin (5R) dalam Upaya Pengendalian 

Kebakaran di Unit Produksi 2 PT. Kutai Timber Indonesia (KTI) 

(The Implementation Of Clear-out, Configure, Clean, Conform, 

Custom (5C) In The Attempt Of Fire Control At Unit Of Production 

2 Of PT. Kutai Timber Indonesia (KTI)” Jural  Kesehatan 

Masyarakat, 2015 

Gary Desseler, 2005, Manajemen Sumber Daya Manusia, Indeks, Jakarta. 

I Komang, Ni Wayan Mujiati, I Wanayan Murjiati Utama, Manajemen Sumber 

Daya Manusia, Graha Ilmu, Yogyakarta, 2012, Hlm., 209. 

Hamidi, 2002, Metode Penelitian Kualitatif, Universitas Muhammadiyah 

Malang, Malang. Hamidi, 2005,  Metode Penelitian Kualitatif: 

Aplikasi Praktis Pembuatan Proposal dan Laporan Peneliian, 

Malang. 

Herman Darmin, 2006, Manajemen Risiko, PT Bumi Aksara, Jakarta. 

Henry Bagas Setiawan, Heru Susilo, M. Faisal Riza, Pengaruh Keselamatan 

Dan Kesehatan Kerja Terhadap Kinerja Karyawan, Jurnal 

Administrasi Bisnis (JAB) Vol. 7 No.1 Januari 2014, administrasi 

bisnis, Student journal. Ub.ac.id. hlm.2-3 

Ike Kudsyah Rachmawati, 2008,Manajemen Sumber Daya Manusia, Andi 

Oftset, Yogyakarta. 

Irham Fahmi, 2014, Manajemen Produksi dan Operasi, Alfabeta, Bandung. 

Irham Fahmi, 2014, Manajemen Risiko, Alfabeta, Bandung. 

Kamus Besar Bahasa Indonesia, Balai Pustaka. 



Komang Ardana, Ni wayang Mujiati, I Wayan Mudiartha Utama, Manajemen 

Sumber Daya Manusia, Graha Ilmu, Yogyakarta, 2012, Hal. 208 

Lexy J. Moleong, 2014, Metodologi Penelitian Kualitatif, PT Remaja 

Rosdakarya, Bandung. 

Okye Dian Sandika, Implementasi Budaya 5R (Ringkas, Rapi, Resik, Rawat 

dan Rajin) di Unit Machinery and Tool (UMT) PT. Mega Andalah 

Kalasan, Jurnal Ilmiah, 2014, hlm. 1.  

Panji Anoraga, 2009, Manajemen Robert L. Maathis, Jhon H. Jacson, 

Manajemeen Sumbeer Daya Manusia, PT Salemba Emban Patria, 

Jakarta 2002, Hal. 249. 

Bisnis, Rineka Cipta, Jakarta. 

Saifuddin Azwar, 1997, Metode Penelitian, Pustaka Pelajar, Yogyakarta. 

Sugiyono, 2005, Memahami Penelitian Kualitatif, Alfabeta, Bandung. 

Wibowo Mukti, Penelian Riiko Keselamatan dan Kesehatan pada Pengelasan 

Logam di Bengkel Las Logam Sikembar Sukmajaya Depok, Jurna 

Ilmu Kesehatan Masyarakat. Desember 2012 

Wildan musoffan, Analisis Aspek Keselamatan dan Kesehatan Kerja (k3) 

dalam upaya Identifikasi Potensi Bahaya di Unit Plastic Injection di 

PT Astral Honda Montor, Jurnal Teknologi Industtri, 2007. 

Wirawan, 2015, Manajemen Daya Manusia, PT Raja Grafindo Persada, 

Jakarta. 

  


