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MOTTO 

 

 
لََةِ  ابِريِنَ الصَّ  مَعَ  اللَّهَ  إِنَّ  ۚ  ياَ أيَ ُّهَا الَّذِينَ آمَنُوا اسْتَعِينُوا باِلصَّبِْْ وَالصَّ  

“Hai orang-orang yang beriman, jadikanlah sabar dan sholat 

sebagai penolongmu, sesungguhnya Allah beserta orang-oarang 

yang sabar.” 

 

(QS. Al-Baqarah: 153)
1
 

 

 

 

 
 

                                                             
1 Al-Qur’an, Surat Al-Baqarah Ayat 153, Al-Quran dan Terjemahnya, 

(Jakarta, Kementrian Agama RI, PT. Sinergi Pustaka Indonesia, 2012),  29. 
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