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BABV
KESIMPULAN DAN SARAN

A.Kesimpulan

Dari hasil pendlitian yang telah dilakukan dapat diambil kesimpulan
sebagal berikut:

1. Kemampuan mangjerial ggfpgengaruh positif dan signifikan terhadap

h ibtic .-'\"ah»-dillfabupaten Pati Tahun Pelgjaran

1gka an:-\fi‘emé‘mpuan mangjerial  akan

ki;iérj@ kepala madrasah

padap kirerja ditunjukkan

ofional akan cenderung diikuti
iyah. Pgﬁgaruh kecerdasan
dan hasilnya signifikan.

ecerdasan emosional terhadap
kinerja kepalas oh ibtidaiyah d ten Pati Tahun Pelgjaran
2015/2016 cukup baik
3. Kemampuann mangjerial dan kecerdasan emosiona secara bersama-sama
berpengaruh positif dan signifikan terhadap kinerja kepala madrasah
ibtidaiyah di Kabupaten Pati Tahun Pelgjaran 2015/2016, Artinya semakin
baik kemampuann managjerial dan kecerdasan emosional, maka akan
diikuti peningkatan kinerja kepala madrasah ibtidaiyah. Pengaruh
kemampuan mangerial dan kecerdasan emosional secara simultan
terhadap kinerja kepala madrasah sebesar 56,2%. Hal ini membuktikan
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bahwa pengaruh kemampuan manajerial dan kecerdasan emosiona secara
simultan terhadap kinerja kepala madrasah ibtidaiyah di Kabupaten Peti
Tahun Pelgjaran 2015/2016 cukup baik

B. Saran

Penelitian ini tentu masih banyak kekurangan dan kelemahan, untuk itu
dibutuhkan perbaikan-perbaikan yang dapat membangun penelitian selanjutnya
agar menjadi lebih sempurna an yang bisa penulis sampaikan pada
kesempatan ini adalah sebagai, ikut :

-
-

1. Hendaknya kepada selgl\ij"‘*me\nyadari untuk melakukan

introspeksi” difi at kan ev iri se?f&gelalu berupaya untuk

perbai an peni ?ﬁ‘.léu ites kep nya,\\ag:ar kualitas kinerja

j aki ng ; yan 3 oK ny ara paqipeni ngkatan
um LL 2\

2. dak para kepaa u b agqi" kecerdasan
ion i daam dir unt melaksan tugas $nmtima ada
gkatan, seti ya tetap konsisten dan ti egraqési kecerdasan

nal, akin meni ada akhli‘rnya bermuara
p ingkat : ,,"

3. Hen a para instansi W i am embinag;i% madrasah juga

berup ralsah agar kemampuan

angjerial 3 M*ﬂw L qenl ngkatan, setidaknya

tetap kon asan emosional, agar

kinerjanya™ semakin men , g pada akhitnya bermuara pada

peningkatan mutu pendidikan.
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