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KEMENTERIAN AGAMA

' SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI
KUDUS

NOTA PERSETUJUAN PEMBIMBING

Kepada
Yth. Ketua STAIN Kudus |
Cq. Ketua Jurusan Syariah dan Ekenomi Islam / ES
di -
Kudus

Assalamu’alaikum Wr. Wb.

Diberitahukan dengan hormat, bahwa skripsi saudara : Naufal Hana Musta’ani,
NIM : 212 302 dengan judul “Pengaruh Kompensasi dan Lingkungan Kerja
terhadap Loyalitas Karyawan PT. Buya Barokah Divisi Percetakan Kudus”
Pada Jurusan Syariah dan Ekonomi Islam Program Studi Manajemen Bisnis
Syariah. Setelah dikoreksi dan diteliti sesuai aturan proses pembimbingan, maka
skripsi dimaksud dapat disetujui untuk dimunaqosahkan.

Oleh karena itu, mohon dengan hormat agar naskah skripsi tersebut diterima dan
diajukan dalam program munaqosah sesuai jadwal yang direncanakan.

Demikian, kami sampaikan terima kasih.

Wassalamu’alaikumWr. Wh.

Kudus, 6 September 2016
Hormat Kami,

DosenPembimbing

urtadho Ridwan, M.Sh.
NIP. 19760627 200901 1 006
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KEMENTERIAN AGAMA
SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI

KUDUS
PENGESAHAN SKRIPSI
Nama : Naufal Hana Musta’ani
NIM o 212302
Jurusan/Prodi :  Syariah dan Ekonomi Islam / MBS
Judul :  “Pengaruh Kompensasi Dan Lingkungan Kerja
Terhadap Loyalitas Karyawan PT. Buya Barokah Divisi
Percetakan Kudus”.

Telah dimunaqosahkan oleh Tim Penguji Skripsi Sekolah Tinggi Agama Islam
Negeri (STAIN) Kudus pada tanggal :

21 September 2016

Selanjutnya dapat diterima dan disahkan sebagai salah satu syarat guna
memperoleh gelar Sarjana Strata Satu (S.1) dalam Ilmu Syariah Program Studi

Manajemen Bisnis Syari’ah.

Kudus, 26 September 2016
ha Sidang Penguji I

- AL t#/Rah awaty, S.Ag., M.Ag sad Andriyanto, SE,. M.Si
0112 199903 2 003 ’NIP. 19800101 200801 1 031

Pembimbing Penguji I11/Sekretaris Sidang

urtadho Ridwan, L.c, M.Sh Abdul Karim, SS.M.A
NIP. 19760627 200901 1 006 NIP. 19760128 201101 1 001
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SURAT PERNYATAAN

Yang bertanda tangan di bawah ini saya :

Nama
NIM
Alamat

: Naufal Hana Musta’ani

1212302
: Cangkring Rembang RT 05 RW 05 Kec. Karanganyar

Kab. Demak

Menyatakan bahwa “Skripsi” yang saya buat untuk memenuhi persyaratan

kelulusan pada Jurusan Syariah dan Ekonomi Islam Program Studi Ekonomi

Syariah Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Kudus, dengan judul : “Pengaruh

Kompensasi Dan Lingkungan Kerja Terhadap Loyalitas Karyawan PT.

Buya Barokah Divisi Percetakan Kudus” Adalah hasil karya saya sendiri,

bukan “duplikasi” dari karya orang lain.

Demikian surat pernyataan ini saya buat dengan sebenarnya dan tanpa paksaan

dari siapapun.

Kudus, 25 Agustus 2016

Hormat Saya,

Nz

Nauf:lll Hana Musta’ani
NIM : 212302
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“Tidak ada balasan kebaikan kecuali kebaikan (pula)” (Q.S Ar-Rohman. 60)



PERSEMBAHAN

Segala puji bagi Allah Tuhan semesta alam, dengan karunia dan kasih
sayang-Mu hamba bisa menyelesaikan karya kecil ini sebagai latihan dan media
pembelajaran untuk dapat berpikir Kkritis dan ilmiah. Sholawat serta salam teruntuk
junjungan Nabi besar Muhammad Saw. Semoga kelak Kkita semua diberi porsi
syafaatnya kelak di hari kiamat nanti. Amien...

Dengan kerendahan hati, kami mempersembahkan karya ini teruntuk
mereka yang terkasih dan tercinta, khususnya

1. Keluarga tercinta, M. Muhatadi (ayah), Fatmiyati (ibu), Aftina Faila
Untsa (kakak), Shofa Lu’lwul Karima (adik), Hj. Sukanah (nenek), yang
telah mendidik dan mengarahkan saya menjadi orang Yyang bisa
bermanfaat bagi orang lain, serta telah memberi kasih sayang yang tak
terhingga.

2. Sahabat-sahabatku di kelas Manajemen Bisnis Syariah (A) 2012 yang
selalu hadir dan membantu, baik dalam hal urusan kampus maupun di luar
urusan kampus .

3. Dan untuk semua yang tidak bisa Saya sebut satu persatu, Saya ucapan

maaf dan terimakasih atas segala bantuan yang kalian berikan.
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KATA PENGANTAR

Al ) B o

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, taufiq dan
hidayah-Nya, sehingga pada kesempatan ini penulis dapat menyelesaikan skripsi
ini. Skripsi yang berjudul “Pengarun Kompensasi Dan Lingkungan Kerja
Terhadap Loyalitas Karyawan PT. Buya Barokah Divisi Percetakan Kudus”,
ini disusun guna memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar Sarjana Strata
Satu (S1) pada llmu Manajemen Bisnis Syariah di Sekolah Tinggi Agama Islam
Negeri Kudus.

Dalam penyusunan skripsi ini penulis banyak mendapatkan bimbingan dan
saran-saran dari berbagai pihak, sehingga penyusunan skripsi ini dapat
terealisasikan. Untuk itu penulis menyampaikan terima kasih kepada:

1. Dr. H. Fathul Mufid, M.SI, selaku Ketua Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri
Kudus yang telah merestui pembahasan skripsi ini.

2. Dr. H. Abdurrahman Kasdi, Lc., M.Si, selaku Ketua Jurusan Syariah dan
Ekonomi Islam Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Kudus yang telah
memberikan arahan tentang penulisan skripsi ini.

3. H. Murtadho Ridwan, M.Sh. selaku Dosen Pembimbing yang telah bersedia
meluangkan waktu, tenaga dan fikiran untuk memberikan bimbingan,
pengarahan dalam penyusunan skripsi ini.

4. Hj. Azizah, S.Ag., MM Selaku kepala perpustakaan STAIN Kudus yang telah
memberikan ijin  dan layanan perpustakaan yang diperlukan dalam
penyusunan sKripsi ini.

5. Para dosen dan para staf pengajar di lingkungan STAIN Kudus yang
membekali berbagai pengetahuan, sehingga penulis mampu menyelesaikan
penyusunan sKripsi ini.

6. Pihak PT. Buya Barokah Divisi Percetakan Kudus yang telah memberikan izin

untuk melakukan penelitian dalam menyelesaikan skripsi ini.
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7. Semua pihak yang secara langsung maupun tidak langsung memberikan

dukungan baik moril maupun materiil yang tidak bisa penulis sebutkan satu

persatu,

Akhirnya. penulis menyadan bahwa penyusunan skripsi ini masih jauh dari

kata sempurna. Kritik dan saran yang konstruktif sangat penulis harapkan demi

karya yang lebih baik.

Kudus, 25 agustus 2016

Penulis
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Naufal Haﬁa Musta’ani
' NIM: 212302
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