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PEDOMAN TRANSLITERASI ARAB-LATIN

Fonem konsonan bahasa Arab yang dalam sistem tulisan Arab dilambangkan
dengan huruf, dalam transliterasi ini sebagian dilambangkan dengan huruf dan
sebagian diambangkan dengan tanda, dan sebagian lain lagi dengan huruf dan tanda
sekaligus.

Di bawah ini daftar huruf Araf itu dan transliterasinya dengan huruf latin:

Huruf Arab Nama Huruf Latin Nama

| alif Tidak dilambangkan Tidak dilambangkan
<@ ba B Be

o ta T Te

& sa S es (dengan titik di atas)
z jim H Je

z ha K ha (dengan titik di bawah)
z kha Kh ka dan ha

3 dal D De

3 zal Z zet (dengan titik di atas)
J ra R Er

B zai Z Zet

B2 sin S Es

o syin Sy es dan ye
o= sad S es (dengan titik di bawah)
U= dad D de (dengan titik di bawah)
L ta T te (dengan titik di bawah)
L za Z zet (dengan titik di bawah)
& ‘ain ¢ koma terbalik di atas

¢ gain G Ga

- fa F Ef

3 qgaf Q Ki

< kaf K Ka

J lam L El

N mim M Em

o nun N En

5] wau W We

5 ha H Ha

3 hamzah ‘ Apostrof

< ya Y Ye
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