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Artinya : “Hai orang-orang yang beriman, apabila
kamu bermu'amalah tidak secara tunai
untuk waktu yang ditentukan, hendaklah
kamu menuliskannya. dan hendaklah
seorang penulis di antara kamu
menuliskannya dengan benar. dan
janganlah penulis enggan menuliskannya
sebagaimana Allah  mengajarkannya,
meka hendaklah ia menulis,” (QS. Al-
Bagarah: 282)."

! Departemen Agama RI, Al-Quran Terjemah
Indonesia (Jakarta: Sari Agung, 2017), 25.
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