ABSTRAK
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Penelitian ini bertujuan untuk: 1) mengetahui pengamalan
shalawat wahidiyah di desa Tajungsari Pati. 2) mengetahui etos kerja
jamaah pengamal shalawat wahidiyah di desa Tajungsari Pati. 3)
mengetahui relasi pengamalan shalawat wahidiyah dengan etos kerja
masyarakat Tajungsari Pati.

Penelitian ini merupakan jenis penelitian lapangan (field
research) dengan menggunakan pendekatan kualitatif. Teknik
pengumpulan data dilakukan dengan metode observasi, wawancara,
dan dokumentasi.

Hasil dari penelitian ini menunjukkan bahwa: 1) Pengamalan
dan pelaksanaan shalawat wahidiyah di desa Tajungsari Pati berjalan
dengan baik dan terbuka. Hal ini dibuktikan bahwa jamaah pengamal
shalawat wahidiyah di Tajungsari Pati melaksanakan kegiatan
mujahadah secara rutin dengan baik dan khusyu’. 2) Jamaah shalawat
wahidiyah di desa Tajungsari mengartikan etos kerjanya dibagi
menjadi dua, yaitu bekerja dalam bidang ekonomi untuk mencari
nafkah keluarga dan kerja dalam bidang lembaga organisasi
wahidiyah. Prinsip-prinsip yang digunakan oleh jamaah pengamal
shalawat wahidiyah di desa Tajungsari adalah mendapatkan
keberkahan, kerja harus didasari oleh keikhlasan, kerja harus
mempunyai tanggung jawab yang tinggi, pasrah akan ketentuan Allah
atas hasil kerjanya, bekerja keras sesuai kemampuan, Selalu berdo’a
kepada Allah dengan melakukan mujahadah. Jika ditinjau dari akidah
Islamiyah prinsip-prinsip tersebut sudah sesuai dengan anjuran agama
Islam, bahwasanya etos kerja yang dilakukan oleh pengamal shalawat
wahidiyah di desa Tajungsari Pati menggunakan sistem keimanan
yang identik dengan sikap hidup mendasar (akidah kerja). 3) Relasi
amalan shalawat wahidiyah dengan etos kerja jamaah yaitu dalam
tarekat wahidiyah terdapat salah satu ajaran pokok yaitu Yukti
Kulladzi Haqqin Haqqoh yang memiliki maksud manusia harus
mengisi dan memenuhi bidang kewajiban salah satunya bekerja.
Untuk memperoleh etos kerja yang tinggi metode yang harus
dilakukan yaitu melakukan mujahadah secara rutin dan mengamalkan
mujahadah keuangan dan mujahadah pertanian.
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