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BAB V 

PENUTUP 
 

A. Simpulan 

Berdasarkan hasil penelitian yang telah dilakukan, 

maka dapat diambil beberapa simpulan sebagai berikut : 

1. Produktivitas tenaga kerja dalam meningkatkan hasil 

produksi mebel pada UD. Putra Wahyu Antique di 

Kabupaten Jepara bahwa untuk produktivitas tenaga kerja 

atau karyawan harus produktif dan juga melewati berbagai 

proses. Adapun Proses  yang diperhatikan tenaga kerja 

pada Putra Wahyu Antique diantaranya adalah seleksi 

pegawai atau tenaga kerja dan hak-hak pekerja. 

2. Faktor yang mempengaruhi produktivitas tenaga kerja 

dalam meningkatkan hasil produksi mebel pada UD. Putra 

Wahyu Antique di Kabupaten Jepara adalah pelatihan, 

Mental dan Kemampuan Fisik Karyawan, dan hubungan 

antara atasan dan bawahan. 

3. Upaya meningkatkan produktivitas tenaga kerja dalam 

meningkatkan hasil produksi mebel pada UD. Putra 

Wahyu Antique di Kabupaten Jepara adalah perbaikan 

terus menerus, Peningkatan mutu hasil pekerjaan dan 

pemberdayaan SDM 

 

B. Saran 

Berdasarkan hasil penelitian tentang Analisis 

Produktivitas Tenaga Kerja dalam Meningkatkan Hasil 

Produksi Mebel pada UD. Putra Wahyu  Antique di 

Kabupaten Jepara adalah sebagai berikut : 

1. Bagi Perusahaan 

Dengan adanya penelitian ini, tentunya akan 

menjadi masukan yang sangat berharga bagi perusahaan 

mebel Putra Wahyu Antique karena meneliti tentang 

produktivitas tenaga kerja sehingga bisa buat perbaikan 

kedepan. 

2. Bagi Peneliti  

Dengan adaanya penelitian ini, maka peneliti akan 

mendapatkan wawasan bagaimana melakukan hal yang 

produktif baik dari segi perbaikan terus-menerus maupun 

yang lainnya.  


