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MOTTO 

 

 لاغالب إلاباالله
Tiada kemenangan kecuali dengan pertolongan dari Allah 
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PERSEMBAHAN 
 

 

Puji syukur Alhamdulillah dan dengan segala kerendahan hati, 

kupersembahkan karya kecilku untuk: 

 Persembahan tertinggi hanyalah kepad Allah SWT, karena hanya 

ridho-Nya lah selalu kuharapkan untuk menyertai setiap tapak 

langkahku. 

 Nabi Muhammad SAW sebagai inspirator hidupku. 

 Kepada Bapak dan Ibu yang telah memberikan do’a dorongan dan 

semangat dalam penyelesaian skripsi. 

 Kepada dosen pembimbingku Bapak Iwan Fahri Cahyadi, SP, MM 

yang sudah banyak membimbing, mengarahkan, memberi saran, 

bantuan dan kesabaran dalam membantu menyelesaikan skripsi ini. 

 Kepada semua teman-temanku kelas ESR-J 2014 yang telah 

memberikan semangat dan motivasi. 

 Teman-teman PPL dan keluarga KKN kelompok 079 Desa Mijen 

semoga kita semua bisa menjadi saudara selamanya.  

 Kepada Bapak Nur Salim S.Ag selaku Kelompok Mina Sejahtera 

yang telah memberikan ijin dan memberikan kemudahan dalam 

mencari data penelitian untuk menyelesaikan skripsi ini. 

 Kepada Mila Zahrotur Rohmah yang tidak pernah lelah memberi 

dukungan, masukan, dan motivasi untuk menyelesaikan skripsi ini. 

 Kepada M. Thohir dan Lathif Munir Kholis yang membantu ikut 

kesana kemari menemani dalam menyeesaikan skripsi ini 

 Semua pihak yang telah membantu dalam penyelesaian penulisan 

skripsi ini. 

 

Ya Allah......... 

Kuhaturkan beribu ucapan syukur pada-Mu karena telah 

memberiku orang-orang yang mencintaiku, menyayangiku, dan 

mengasihiku dengan setulus hati, sebening cinta dan sesuci do’a. 
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KATA PENGANTAR 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, 

taufik dan hidayahNya, sehingga pada kesempatan ini penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini. Shalawat dan salam senantiasa penulis 

haturkan kepada penuntun ummat, nabi Muhammad SAW, nabi yang 

begitu mencintai ummatnya. Pembawa rahmat bagi seluruh alam. 

Skripsi yang berjudul “Analisis Sistem Pengupahan Pekerja 

Di Lokasi Wisata Budidaya Ikan Air Tawar Dan Pemancingan 

Dalam Perspektif Ekonomi Islam(Studi Kasus Di Desa Talun, 

Kecamatan Kayen, Kabupaten Pati)” ini, telah disusun dengan 

sungguh-sungguh sehingga memenuhi salah satu syarat guna 

memperoleh gelar Sarjana Strata 1 (satu) pada IAIN Kudus. 

Dalam penyusunan skripsi ini penulis banyak mendapat 

bimbingan dan saran-saran dari berbagai pihak sehingga penyusunan 

skripsi ini dapat terealisasikan. Untuk itu penulis menyampaikan terima 

kasih kepada: 

1. Bapak Dr. H. Mundakir, M.Ag selaku Rektor IAIN Kudus yang 

telah memberikan izin penelitian sehingga skripsi ini dapat penulis 

selesaikan. 

2. Bapak Dr. Supriyadi, SH, MH selaku Dekan Fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam IAIN Kudus. 

3. Bapak Iwan Fahri Cahyadi, SP, MM selaku dosen pembimbing 

dalam penulisan skripsi ini. 

4. Dosen dan seluruh staff pengajar di lingkungan IAIN Kudus yang 

membekali berbagai pengetahuan, sehingga penulis mampu 

menyelesaikan penyusunan skripsi ini. 

5. Anisa Listiana, M.Ag selaku Ketua Perpustakaan IAIN Kudus 

beserta segenap karyawan yang memberikan izin dan layanan 

perpustakaan yang diperlukan dalam penyusunan skripsi ini. 

6. Bapak Nur Salim S.Ag selaku kelompok Mina Sejahtera yang telah 

memberikan izin dan layanan data yang diperlukan dalam 

penyusunan skripsi ini. 

7. Para Pekerja di Lokasi wisata Budidaya Ikan Air Tawar dan 

Pemancingan Desa Talun Kecamatan Kayen Kabupaten Pati yang 

telah membantu dalam pengumpulan data. 

8. Kepada Bapak dan Ibu yang mendoakan dan tak pernah berhenti 

menjadi motivator dalam kehidupan penulis. 

9. Teman-teman seperjuangan ESR-J angkatan 2014, PPL beserta 

KKN posko 079 Ds. Mijen. 

10. Semua pihak yang membantu dalam penelitian ini. 



 


