ABSTRAKSI

Penelitian ini berjudul “Analisis Sistem Pengupahan Pekerja Di
Lokasi Wisata Budidaya lkan Air Tawar Dan Pemancingan Dalam
Perspektif Ekonomi Islam(Studi Kasus Di Desa Talun, Kecamatan Kayen,
Kabupaten Pati)”. Permasalahan yang diangkat dalam penelitian ini adalah
Bagaimana sistem dan penentuan upah pekerja di lokasi wisata pemancingan
dan budidaya ikan air tawar Desa Talun, Kecamatan Kayen, Kabupaten Pati
dan Bagaimana sistem penentuan upah pekerja di lokasi wisata pemancingan
dan budidaya ikan air tawar Desa Talun, Kecamatan Kayen, Kabupaten Pati
dalam perspektif islam.

Tujuan penelitian ini untuk menganalisis bagaimana sistem dan
penentuan upah pekerja di lokasi wisata dalam perspektif ekonomi islam.
Metode pengumpulan data penelitian menggunakan metode wawancara secara
langsung dan observasi. Analisis data menggunakan pendekatan deskriptif
yaitu dengan menyesuaikan praktik penentuan pemberian upah yang ada di
lokasi wisata budidaya ikan air tawar dan pemancingan dengan perspektif
ekonomi Islam.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa, praktek pengupahan yang ada
dilokasi wisata budidaya ikan air tawar dan pemancingan pemberi kerja tidak
melakukan penjanjian kerja, sehingga para pekerja tidak mengetahui secara
jelas berapa upah yang akan diterima dan kapan upah akan diberikan. Upah
pekerja juga masih dibawah UMR Kabupaten Pati. hal tersebut belum sesuai
dengan ekonomi Islam, di dalam ekonomi Islam upah harus diberitahukan
terlebih dahulu kepada pekerja sebelum memulai pekerjaan. Upah yang
diberikan juga harus adil dan layak, sehingga dapat digunakan untuk
memenuhi kebutuhan sehari-hari.
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