
i 
 

PENGARUH ETIKA KERJA ISLAM, MOTIVASI 

KERJA, DAN BUDAYA ORGANISASI TERHADAP 

KINERJA KARYAWAN  (STUDI KASUS PADA 

KARYAWAN KONTRAK RUMAH SAKIT ISLAM 

SUNAN KUDUS) 

 

 

 
 

SKRIPSI 

 

Diajukan untuk Memenuhi Salah Satu Syarat 

Memperoleh Gelar Sarjana (S1) 

Dalam Bidang Ekonomi Syari’ah (ES) 
 

 

Oleh: 

Khoirun Nisa’il Ilma 

NIM 1520210217 
 

 

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI KUDUS 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM 

PROGRAM STUDI EKONOMI SYARIAH 

TAHUN 2019



ii 
 

KEMENTERIAN AGAMA RI 

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI KUDUS 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM 

Jalan Conge Ngembalrejo Kotak Pos 51 Kudus 59322 

Telp. (0291) 432677, Website : www.iainkudus.ac.id 

 

 

PERSETUJUAN PEMBIMBING SKRIPSI 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa 

Skripsi saudara: 

Nama  : Khoirun Nisa’il Ilma 

NIM   : 1520210217 

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam 

Program Studi : Ekonomi Syariah 

Judul  : Pengaruh Etika Kerja Islam, Motivasi Kerja, dan 

Budaya Organisasi terhadap Kinerja Karyawan 

(Studi Kasus Pada Karyawan Kontrak Rumah 

Sakit Islam Sunan Kudus) 

benar-benar telah melalui proses pembimbingan dengan 

pembimbing/asisten pembimbing sejak  4 April 2019 sampai 21 

Agustus 2019 dan disetujui untuk dapat dilanjutkan ke proses 

munaqosyah. 

 

  

http://www.iainkudus.ac.id/


iii 
 

 

KEMENTERIAN AGAMA RI 

INSTITUT AGAMA ISLAM NEGERI KUDUS 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM 

Jalan Conge Ngembalrejo Kotak Pos 51 Kudus 59322 

Telp. (0291) 432677, Website : www.iainkudus.ac.id 

 

PENGESAHAN MUNAQOSYAH 

 

Yang bertanda tangan di bawah ini menyatakan bahwa 

Skripsi saudara: 

Nama  : Khoirun Nisa’il Ilma 

NIM   : 1520210217 

Fakultas : Ekonomi dan Bisnis Islam 

Program Studi : Ekonomi Syariah 

Judul  : Pengaruh Etika Kerja Islam, Motivasi Kerja, dan 

Budaya Organisasi terhadap Kinerja Karyawan 

(Studi Kasus Pada Karyawan Kontrak Rumah 

Sakit Islam Sunan Kudus) 

Telah diujikan pada 17 Oktober 2019 dan dinyatakan lulus dalam 

Ujian Majlis Munaqosyah Skripsi, sehingga dapat dilakukan 

Yudisium Sarjana. 

http://www.iainkudus.ac.id/


iv 
 

PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 

 

Dengan penuh kejujuran dan tanggung jawab, saya 

Khoirun Nisa’il Ilma NIM 1520210217 menyatakan dengan 

sesungguhnya bahwa skripsi ini: 

1. Seluruhnya merupakan karya saya sendiri dan belum pernah 

diterbitkan dalam bentuk dan untuk keperluan apapun; dan 

2. Tidak berisi material yang pernah ditulis orang lain kecuali 

informasi yang terdapat dalam referensi yang dijadikan rujukan 

dalam penulisan skripsi ini. 

Saya bersedia menerima sanksi apabila di kemudian hari 

ditemukan ketidakbenaran pernyataan saya ini. 

 

 

 

Kudus, 28 Agustus 2019 

   Yang Menyatakan, 

 

 

 

 

    Khoirun Nisa’il Ilma 

 NIM 1520210217 

 

 

 

 

 

 

  

 



vi 
 

MOTTO 

 

ِْعِ ٱِوَقلُِِ ىِِإلَِىِِوسََتَُُدُّونَِِنِنُونَِ هُؤِ ل ٱِوَِِۥوَرسَُولُُِِعَهَلكَُمِ ِلَلُِّٱِفسََيَََىِهَلُوا ِبِِغَيِ لِ ٱِلمِِِعَ
١٠٥ِِِهَلُونَِتَعِ ِكُنتُمِ ِةهَِاِفَيُنتَّئُِكُمِدَةِِلشَهَىِٱوَِ

Artinya: “Dan Katakanlah: "Bekerjalah kamu, maka Allah dan 

Rasul-Nya serta orang-orang mukmin akan melihat pekerjaanmu 

itu, dan kamu akan dikembalikan kepada (Allah) Yang Mengetahui 

akan yang ghaib dan yang nyata, lalu diberitakan-Nya kepada 

kamu apa yang telah kamu kerjakan” (QS. At-Taubah: 105)
1
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

                                                           
1
 Alquran, At-Taubah ayat 105, Alquran dan Terjemahnya 

(Jakarta: Pengadaan Kitab Suci Al-Qur’an Dept. Agama RI, 1982), 298. 
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