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ABSTRAK 

 
Mikladiyah Nur (1520210022), Pengaruh leadership Style 

Partisipative dan Kerjasama Tim terhadap Peningkatan Kinerja 
Karyawan pada KSPPS BMT Bina Ummat Sejahtera cabang Kudus. 
Skripsi, Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Program Studi Ekonomi 
Syariah, IAIN Kudus, 2019. 

 
Penelitian ini digunakan untuk menguji pengaruh variabel leadership 

style partisipative dan kerjasama tim terhadap kinerja karyawan pada KSPPS 
BMT Bina Ummat Sejahtera. Model yang digunakan dalam penelitian ini 
adalah kuesioner dengan menggunakan skala likert dan penentuan sampel yang 
digunakan sebanyak 36 sampel. Metode analisis yang digunakan adalah 
metode regresi linier berganda. Hasil penelitian menunjukkan bahwa 
leadership style partisipative secara parsial berpenagruh signifikan terhadap 
kkinerja karyawan KSPPS BMT Bina Ummat Sejahtera cabang Kudus karena 
thitung lebih besar dari ttabel (3,884 > 2,032), ini berarti semakin tinggi leadership 
style partisipative maka semakin tinggi pula kinerja karyawan KSPPS BMT 
Bina Ummat Sejahtera cabang Kudus. Dalam kerjasama tim secra parsial juga 
berpengaruh signifikan terhadap kinerja karyawan KSPPS BMT Bina Ummat 
Sejahtera cabang Kudus yang menunjukkan bahwa thitung lebih besar dari ttabel 
(3,441 > 2,032), hal tersebut berarti semakin tinggi kerjasama tim maka 
semakin tinggi pula kinerja karyawan KSPPS BMT Bina Ummat Sejahtera 
cabang Kudus. Secara simultan (bersama-sama)semua variabel independen 
(leadership style partisipative dan kerjasama tim) berpengaruh secara 
signifikan terhadap variabel dependen (kinerja karyawan) pada KSPPS BMT 
Bina Ummat Sejahtera cabang Kudus. Hal tersebut dikarenakan Fhitung > Ftabel 
(26,439 > 3,28). Besarnya pengaruh tersebut dapat diketahui bahwa nilai 
adjusted R square sebesar 0,592% artinya variabel independen yang terdiri 
dari leadership style partisipative dan kerjasama tim memberikan sumbangan 
sebesar 59,2% terhadap kinerja karyawan di KSPPS BMT Bina Ummat 
Sejahtera cabang Kudus. Sedangkan sisanya 40,8% dari 100% - 59,2% 
merupakan faktor lain yang tidak diteliti dalam enelitian ini. 

 

Kata Kunci :  Leadership Style Partisipative, Kerjasama Tim, Kinerja 
Karyawan 
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MOTTO 
 
 

               

    
 

Artinya : 
“Dan orang-orang yang berjihad untuk (mencari keridhaan) 

kami, benar-benar akan kami tunjukkan kepada mereka 
jalan-jalan kami. Dan sesungguhnya Allah benar-benar 

beserta orang-orang yang berbuat baik”.  
(Al Ankabut ayat 69) 
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PERSEMBAHAN 
 
 

Dalam perjuangan mengarungi samudra ilahi tanpa batas, 
dengan keringat dan air mata kupersembahkan karya tulis skripsi ini 
teruntuk orang-orang yang selalu hadir dan berharap keindahan-Nya. 
Bagi mereka yang tetap setia berada di ruang dan waktu kehidupan. 

Puji syukur Alhamdulillah dan dengan segala kerendahan hati, 
kupersembahkan karya kecilku ini untuk: 
 Persembahan yang tertinggi hanyalah kepada Allah SWT, karena 

hanya ridho-Nya lah yang kuharapkan untuk menyertai disetiap 
jejak langkahku. 

 Nabi Muhammad SAW, sebagai sang inspirator hidup. 
 Kedua orang tua kandungku (Bapak Sidiq dan Ibu Supiah) yang 

telah melahirkanku ke dunia ini, yang selalu memanjatkan doa 
untuk putra-putrinya disetiap sujudnya. Terima kasih untuk semua 
yang telah kalian berikan dalam kehidupanku ini. 

 Kedua orang tua angkatku (Bapak Muzahid dan Ibu Zumiati) yang 
telah merawatku hingga dewasa dan memberikan pendidikan yang 
tinggi untukku, yang selalu mendampingi dan membimbing 
perjalanan dari kecil hingga sekarang ini, terima kasih atas do’a 
yang selalu kalian panjatkan untukku, semoga anakmu bisa 
membalas pengorbanan yang telah kalian lakukan untukku.  

 Seluruh kakak-kakakku yang menjadi panutan dalam hidupku, yang 
merawat dan mensupportku. Terima kasih atas segala apa yang 
telah kalian berikan serta seluruh keluarga besar yang selalu 
mendoakan. 

 Sahabat-sahabatku yang selalu menemaniku terima kasih untuk 
waktu, tenaga, saran-sarannya, support, bantuan yang telah kalian 
berikan kepadaku selama ini. 

 Guru-guruku mulai dari TPQ, SD, MTS, MA terima kasih telah 
diberikan ilmu yang tak ternilai banyaknya. 

 Lembaga pendukung tulisan ini obyek penelitian di KSPPS BMT 
Bina Ummat Sejahtera Lasem dan Cabang Kudus, terima kasih atas 
izinnya. 
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Alhamdulillah, puji syukur bagi Allah SWT., yang memberikan 
curahan rahmat, taufiq, hidayah serta inayah-Nya, sehingga skripsi ini 
dapat terselesaikan. Shalawat serta salam semoga tetap tercurahkan 
kepada Nabi Agung Muhammad SAW., yang telah membawa manusia 
dari zaman jahiliyah menuju zaman islamiyah. Semoga kelak diyaumil 
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memenuhi salah satu syarat guna memperoleh gelar Sarjana Strata Satu 
(S.1) pada Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam prodi Ekonomi Syariah 
di IAIN Kudus. 

Penulis menyadari bahwa penelitian skripsi ini tidak akan 
terlaksana dengan baik tanpa bantuan, saran dan arahan dari berbagai 
pihak, yang secara langsung maupun tidak langsung telah memberikan 
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skripsi ini. 
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ini. 
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memberikan izin serta para karyawan yang telah membantu 
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7. Orang tua kandung, angkat dan seluruh kakak-kakaku yang telah 
memberikan dukungan selama ini (moril dan materil) dan segala 
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