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PERNYATAAN KEASLIAN SKRIPSI 

 

Dengan penuh kejujuran dan tanggung jawab, saya Syafiatus 

Sholihah NIM 1520210097 menyatakan dengan sesungguhnya 

bahwa skripsi ini: 

1. Sesungguhnya merupakan karya saya sendiri dan belum pernah 

diterbitkan dalam bentuk dan untuk keperluan apapun; dan 

2. Tidak berisi material yang pernah ditulis orang lain kecuali 

informasi yang terdapat dalam referensi yang dijadikan rujukan 

dalam penulisan skripsi ini. 

Saya bersedia menerima sanksi apabila di kemudian hari 

ditemukan ketidakbenaran pernyataan saya ini. 

 

 

 

 

Kudus, 05 September 2019 

Yang Menyatakan, 
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MOTO 

 

                            

                    

 

“Dan katakanlah: “Bekerjalah kamu, maka Allah dan Rasul-

Nya serta orang-orang mu’min akan melihat pekerjaanmu itu, 

dan kamu akan dikembalikan kepada Allah yang Mengetahui 

akan ghaib dan yang nyata, lalu diberikan-Nya kepada kamu 

apa yang kamu kerjakan.” (At-Taubah: 105) 
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PERSEMBAHAN 

 

Syukur Alhamdulillah atas segala nikmat dan karunia yang 

Allah berikan sehingga penulis dapat menyelesaikan karya ini 

dengan kemudahan dan kelancaran. Dengan penuh perjuangan, 

tenaga, pikiran, semangat serta do’a, karya ini kupersembahkan 

kepada: 

 Allah SWT yang telah memberikan kenikmatan dan kemudahan 

bagi penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

 Nabi Muhammad SAW, atas Islam yang beliau bawa, shalawat 

dan salam semoga selalu tercurah dengan kemuliaannya 

menjadi inspirasi penulis dalam mengarungi kehidupan. 

 Kedua orang tuaku tercinta Bapak Abadi dan Ibu Mastianah 

dengan ketulusan dan keikhlasannya selalu memberikan do’a 

yang tak pernah putus, kasih sayang yang tak tergantikan, serta 

dukungan semangat baik moril maupun materiil guna 

keberhasilan dan kebahagiaan anakmu ini, tanpa kalian aku 

tidak akan berarti apa-apa. 

 Untuk adik tercinta Zainatul Aminah yang telah mendukung 

agar cepat lulus dan memberikan semangat agar tetap istiqomah 

dalam belajar. 

 Teman baikku Bala-bala (Tria Shofiyanida, Agustina Martha 

Tania, Lusia Nauliyati Dinta Ufiq, Nikmatul Khusna, Afifah 

Maimuna, Ismiyati Setiyaningtiyas, Himmatul ‘Ulya, Ziadatul 

Fadlillah). Cah Ketche (Dwi Lestari, Siti Ambarwati, Siti 

Masyroatul Khoiriyah, Siti Alfiyah), teman SMA (Annis 

Kamila, Izza Mufarikha, Nita Zuliawati) yang telah membantu 

dan menyemangatiku dalam menyelesaikan skripsi ini. 

 Teman-temanku ESRC-2015 yang sangat super, teman-teman 

PPL BMT Assalam Demak, KKN Posko 37 KSPPS Pinggodani 

Demak.  

 Semua dosen dan guru-guruku yang telah memberikan ilmu 

yang tak terhingga. 

 Serta seluruh pihak yang telah banyak membantu baik secara 

langsung maupun tidak langsung yang tidak dapat saya 

sebutkan satu persatu. 

Semoga apa yang telah saya peroleh selama kuliah di 

Fakultas Ekonomi dan Bisnis Islam, Prodi Ekonomi Syariah IAIN 

Kudus ini, bisa bermanfaat bagi semua pembaca terkhusus bagi 

saya pribadi. 
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KATA PENGANTAR 

 

Assalamu’alaikum  Warahmatullahi Wabarakatuh 

Puji syukur kehadirat Allah SWT, yang telah melimpahkan 

rahmat dan karunia-Nya kepada kita semua. Shalawat serta salam 

tak lupa kita panjatkan kepada Nabi Agung Muhammad SAW, 

sehingga penulis dapat menyelesaikan skripsi yang berjudul : 

“PENGARUH KOMPENSASI DAN PENGALAMAN KERJA 

TERHADAP PRODUKTIVITAS KERJA KARYAWAN DI 

CV FAIRUZ GROUP DEMAK ”. Skripsi ini disusun dalam 

rangka memenuhi salah satu syarat guna menyelesaikan 

pendidikan program Strata 1 (S1) pada fakultas Ekonomi dan 

Bisnis Islam Prodi Ekonomi Syariah Institut Agama Islam Negeri 

Kudus. 

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa proses penyusunan 

skripsi ini dapat selesai berkat bantuan dari berbagai pihak, 

bimbingan dan dorongan serta perhatiannya. Untuk itu pada 

kesempatan ini penulis mengucapkan terima kasih kepada yang 

terhormat: 

1. Bapak Dr. H. Mudzakir, M.Ag., selaku Rektor IAIN Kudus 

yang telah memberikan izin penelitian sehingga skripsi ini 

dapat penulis selesaikan. 

2. Bapak Dr. Supriyadi, S.H, M.H., selaku Dekan Fakultas 

Ekonomi dan Bisnis Islam IAIN Kudus yang telah 

memberikan izin pembahasan skripsi ini. 

3. Ibu Dr. Ekawati Rahayu Ningsih SH, MM. selaku Dosen 

Pembimbing yang telah bersedia  meluangkan waktu, tenaga 

dan pikiran untuk memberikan bimbingan dan arahan dalam 

penulisan skripsi ini. 

4. Ibu Anisa Listiyana, S.Ag, M. Si., selaku Kepala Perpustakaan 

IAIN Kudus yang telah memebrikan izin dan layanan 

perpustakaan yang diperlukan dalam penyusunan skripsi ini. 

5. Seluruh Dosen dan Jajaran Staf di lingkungan IAIN Kudus 

yang telah membekali penulis dengan pengetahuan sehingga 

penulis mampu menyelesaikan skripsi ini. 

6. Bapak M. Taufiq H, S.ST, selaku diriktur di CV Fairuz Group 

Demak yang telah memberikan izin untuk penelitian. 

7. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu 

yang telah membantu dalam menyusun skripsi ini. 
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Penulis menyadari bahwa skripsi ini masih jauh dari 

sempurna sehingga penulis sangat berterima kasih atas kritik dan 

saran yang bersifat membangun guna penyempurnaan skripsi ini. 

Penulis berharap semoga skripsi ini dapat bermanfaat bagi yang 

membutuhkan. 

Wassalamu’alaikum Warahmatullahi Wabarakatuh 
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