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MOTTO 

 

                                 

     

 

Dan tolong – menolonglah kamu dalam (mengerjakan) kebajikan 

dan taqwa, dan jangan tolong – menolong dalam berbuat dosa dan 

pelanggaran. Dan bertaqwalah kamu kepada Allah, sesungguhnya 

Allah amat berat siksa-Nya (Al - Maidah/ 5 :2) 

  



vii 
 

PERSEMBAHAN 

Puji syukur Alhamdulillah dengan penuh perjuangan, tenaga serta 

do’a, 

karya skripsi ini saya persembahkan kepada: 

1. Allah SWT atas segala rahmat dan hidayah-Nya karena hanya 

dengan ridho-Nya lah selalu saya harapkan untuk menyertai 

setiap tapak langkah saya. 

2. Nabi Muhammad SAW sebagai inspirator hidup. 

3. Ibu Siti Fatimah dan Bapak Sucipto yang selalu memberi 

dukungan baik materil maupun non materil, yang selalu 

berusaha memberikan yang terbaik untuk anaknya agar selalu 

semangat dan tidak pernah merasa lelah hingga akhirnya dapat 

menyelesaikan studi ini. 

4. Bapak Drs. H Umar LC., M.Ag dan Bapak Iwan Fahri Cahyadi 

S.P., M.M yang sudah membimbing dan mengarahkan saya 

dalam penyusunan skripsi ini. 

5. Ulil Abshoor dan Anifa Azzahra dua sosok adik kandung saya 

yang selalu mewarnai kehidupan saya. 

6. Herlina Damayanti seseorang yang selalu berada disisi saya 

saat suka maupun duka. Selalu dengan senang hati menemani 

saya dan membantu segala kesulitan saya, menghibur dan 

menjadi teman dalam segala hal. Semoga kita berjodoh, 

aamiin. 

7. Naula Dzakiyyatur R. kakak angkat saya, terima kasih sudah 

mengajari saya menjadi insan yang selalu tertawa dalam 

kondisi apapun. 

8. Keluarga besar Palwa “51” sebagai rumah kedua yang saya 

sayangi, kalian adalah keluarga tanpa ikatan darah saya yang 

terbaik, semoga kita akan tetap menjalin tali persaudaraan ini 

hingga kapanpun. 

9. Teman-teman saya seperjuangan yang sama-sama memberikan 

motivasi dan semangat kebersamaan dalam menyelesaikan 

skripsi ini khususnya teman-teman kelas MBS-B 2014. 

10. Bapak Arif In Amilah sebagai Kepala Area Wahana Express 

cabang Kudus beserta jajaran pegawainya yang dari awal saya 

penelitian hingga selesai selalu disambut dengan baik dan 

membantu menyediakan data yang saya butuhkan.  



viii 
 

KATA PENGANTAR 

Bismillahirrohmanirrohim 

 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan 

rahmat, taufiq dan hidayah-Nya, sehingga pada kesempatan ini 

peneliti dapat menyelesaikan skripsi ini. 

Skripsi yang berjudul “Analisis Disiplin Kerja Dalam 

Meningkatkan Kinerja Karyawan pada PT. Wahana Express 

cabang Kudus” yang disusun guna memenuhi salah satu syarat 

memperoleh gelar Sarjana Strata 1 (satu) pada Ilmu Manajemen 

Bisnis Syariah di Institut Agama Islam Negeri Kudus.  

Dalam Penyusunan skripsi ini peneliti banyak 

mendapatkan bimbingan dan saran dari berbagai pihak, sehingga 

penyusunan skripsi ini dapat terealisasikan sesuai harapan. Untuk 

itu peneliti menyampaikan terima kasih kepada: 

1. Dr. H. Mundakir, M.Ag. selaku Rektor IAIN Kudus yang 

merestui pembahasan skripsi ini. 

2. Dr. Supriyadi, S.H., M.H. selaku Dekan Fakultas Ekonomi 

dan Bisnis Islam IAIN Kudus yang telah memberikan arahan 

tentang penulisan skripsi ini. 

3. Bapak Drs. H. Umar. Lc., M.Ag dan Bapak Iwan Fahri 

Cahyadi S.P., M.M selaku dosen pembimbing proposal dan 

skripsi yang telah banyak memberikan waktunya, ilmunya dan 

arahannya kepada peneliti selama penyusunan skripsi ini. 

4. Para Dosen atau Staf Pengajar di lingkungan Institut Agama 

Islam Negeri Kudus yang telah membekali berbagai ilmu 

pengetahuan sehingga peneliti mampu menyelesaikan 

penyusunan skripsi ini. 

5. Anisa Listiana, M.Ag. selaku Kepala Perpustakaan IAIN 

Kudus yang telah memberikan izin dan layanan perpustakaan 

yang diperlukan dalam penyusunan skripsi ini. 

6. Wahana Express, beserta kepala Area dan seluruh karyawan 

yang telah memberikan ijin dan membantu dalam penyusunan 

skripsi. 

7. Bapak dan ibu serta keluarga yang selama ini memberi 

dukungan (moril dan materil) dan segala yang terbaik 

untukku, serta memberikan semangat belajar hingga 

terselesaikannya skripsi ini. 



ix 
 

8. Seluruh sahabat dan teman – teman yang telah menemani, 

memberikan perhatian dan semangat kepada peneliti selama 

penyusunan skripsi ini. 

9. Dan semua pihak yang belum tercantum dan tidak mampu 

disebutkan satu persatu yang telah banyak memberikan 

berbagai bentuk dukungan kepada peneliti. 

10. Pada akhirnya, peneliti menyadari dengan sepenuh hati bahwa 

penyusunan skirpsi ini jauh dari kata sempurna. Karena itu, 

kritik dan saran selalu peneliti harapkan. Semoga skripsi ini 

dapat memberikan manfaat bagi siapa saja yang 

berkesempatan membacanya. 


