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MOTTO 
 

 

“Percayalah pada dirimu sendiri dan ketahuilah bahwa ada sesuatu 

di dalam dirimu yang lebih besar daripada rintangan apapun” 

(Christian D. Larson) 

 

“believe in yourself and know that there is something inside you 

that is bigger than any obstacle” 

(Christian D. Larson) 

 

“Ilmu itu lebih baik dari kekayaan, karena kekayaan itu harus 

kamu jaga, sedangkan ilmu yang akan menjagamu” 

(Ali bin Abi Thalib) 
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