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MOTTO 

 

”Tuntutlah ilmu tanpa melalaikan ibadah. Dan 

beribadalah dengan tidak lupa menuntut Ilmu”
1
 (Imam 

Hasan Al Bashri) 

  

                                                           
1 Ahmad Abi, Pesan-pesan Cinta Rabiah Al 

Adawiyah,(Yogyakarta:Araska,2020). 
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