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ABSTRAK 
 

MOH BADRUL QOMAR (1720510001) PENGARUH PERSEPSI, 

MOTIVASI DAN PENGHARGAAN FINANSIAL MAHASISWA 

FAKULTAS EKONOMI DAN BISNIS ISLAM TERHADAP MINAT 

BERKARIR DI BIDANG PERBANKAN SYARIAH (STUDY KASUS 

MAHASISWA PROGRAM STUDI PERBANKAN SYARIAH SETELAH 

PPL TAHUN AJARAN 2017/2018 IAIN KUDUS). 

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui Pengaruh Persepsi, Motivasi 

dan Kemampuan Penghargaan Finansial Mahasiswa, Terhadap Minat Berkarir di 

Perbankan Syariah. Penelitian ini merupakan jenis penelitian lapangan (field 

research) dengan metode penelitian kuantitatif sebagai pendekatan penelitiannya. 

Adapun teknik pengumpulan data yang digunakan menggunakan metode angket 

dengan jumlah sampel sebanyak 30 responden. Metode pengambilan sampel 

menggunakan sampel jenuh sebagai teknik samplingnya. Teknik analisis yang 

digunakan yaitu analisis regresi linier berganda dengan bantuan program olah data 

statistic SPSS.  

Berdasarkan pembahasan serta analisis yang telah dilakukan, Persepsi 

tidak terdapat pengaruh terhadap Minat Berkarir mahasiswa di perbankan syariah 

dengan nilai t hitung -0, 27 < 1, 68709 (t tabel). Motivasi memiliki pengaruh 

terhadap minat berkarir mahasiswa di perbankan syariah dengan nilai t hitung 

2,602 > 1, 68709, dan Penghargaan Finansial memiliki pengaruh terhadap minat 

berkarir mahasiswa di perbankan syariah dengan nilai t hitung 6,657 > 1, 68709. 

 

Kata Kunci: persepsi, motivasi dan penghargaan finansial, minat berkarir 

mahasiswa. 

 

 

 

  


