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Manajemen kepala sekolah merupakan kunci suatu keberhasilan lembaga
pendidikan. Manajemen sangat diperlukan dalam berbagai kehidupan untuk
mengatur langkah-langkah yang dapat dijalankan oleh seluruh warga sekolah.
Penelitian ini memiliki tujuan untuk menganalisis manajemen seorang kepala
sekolah dalam pengembangan budaya keagamaan di SMA Negeri 1 Welahan
Jepara. Untuk membuktikan sejauh mana manajemen kepala sekolah
dilaksanakan yang telah dikembangkan berdasarkan proses manajemen oleh
Terry. Proses manajemen menurut Terry terdiri atas perencanaan,
pengorganisasian, pelaksanaan, dan evaluasi. Jenis penelitian ini adalah
penelitian lapangan dengan pendekatan kualitatif deskriptif. Hasil penelitian ini
menunjukkan bahwa langkah temuan proses manajemen ini, yaitu: (1)
Perencanaan kepala sekolah dalam pengembangan budaya keagamaan sebagai
peran besar sekolah untuk berjuang membekali peserta didik dengan nilai-nilai
keagamaan. (2) Pengorganisasian kepala sekolah dalam pengembangan budaya
keagamaan dengan cara membagi tugas dan kepanitiaan sesuai kemampuan
masing-masing. (3) Pelaksanaan kepala sekolah dalam pengembangan budaya
keagamaan dengan memberi dukungan dan arahan dalam berbagai kesempatan.
(4) Evaluasi kepala sekolah dalam pengembangan budaya keagamaan dengan
pengamatan secara langsung, selanjutnya komunikasi dan koordinasi dengan
kesiswaan dan pembimbing kegiatan.
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