ABSTRAK

Viska Citra Aguslistianti, NIM 1720310106. “Analisis Implementasi
Etos Kerja Islami Pada Toko Grosir Andestra Jaya Accessories (Studi
Kasus Toko Grosir Andestra Jaya Accessories Pasar Kliwon
Kabupaten Kudus)”.

Dalam penelitian ini, jenis penelitian yang digunakan oleh
peneliti adalah field research. Yakni jenis penelitian yang dilakukan di
lapangan atau di tempat tertentu. Adapun teknik pengumpulan data yang
digunakan dalam penelitian yakni wawancara, observasi dan dokumentasi.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Toko Andestra Jaya
Accessories Pasar Kliwon Kudus belum menerapkan etos kerja islami
dengan baik. Penerapan etos kerja yang dijalankan oleh karyawan yakni
kerja cerdas, kerja keras dan kerja ikhlas. Dalam penerapan etos kerja
Islami yang dilakukan ternyata dalam pelaksanaan masing-masing
karyawan belum menerapkan sikap disiplin dengan baik masih terjadi
keterlambatan kehadiran saat bekerja, sikap profesional kerja yang kurang
sigap dalam pekerjaan, kinerja dan ibadah yang belum dilakukan dengan
baik dan tidak taat pada peraturan. Dengan diterapkannya etos Kerja
Islami pada masing-masing karyawan akan memberikan dampak positif
Tentunya akan meningkatkan kinerja karyawan dengan adanya sikap yang
lebih profesional, lebih disiplin, lebih tekun, lebih kreatif, lebih amanah
dalam mengemban tanggung jawab dan terlebih meningkatkan sikap
kejujuran dalam segala hal, dengan adanya penerapan etos kerja Islami
tentunya akan membuat keunggulan dan kemajuan Toko Andestra.
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