ABSTRAK

Febriyana Shobba (1840310013) angkatan 2018 dengan judul
“Manajemen Masjid Al Muttagin Dalam Upaya Memakmurkan Masjid Di
Dukuh Jetak Kembang Desa Sunggingan Kecamatan Kota Kudus”. Skripsi
program S1 fakultas Dakwah dan Komunikasi Islam Program Studi Manajemen
Dakwah Institu Agama Islam Negeri (IAIN) Kudus.

Setiap manusia yang beragama islam memiliki kewajiban uang harus
dilaksanakan olehnya yakni berupa mewujudkan adanya kemakmuran masjid. Hal
tersebut dapat diartikan sebagai kegiatan-kegiatan keagamaan yang telah menjadi
program Kkerja secara baik. Maka dari igu diperlukan adanya perwujudan dari
terbentuknya manajemen masjid yang diwujudkan secara optimal sehingga dapat
digunakan untuk meningkatkan kemakmuran masjid yang sesuai dengan ajaran-
ajaran agama islam yang telah diajarkan. Hal tersebut dapat dikaji dan dieksplorasi
melalui penelitian ini yang berjudul “Manajemen Masjid Al Muttaqin Jetak
Kembang Sunggingan Kudus Dalam Upaya Memakmurkan Masjid”. Masalah
yang menjadi fokus penelitian kali ini telah dirumuskan sebagai berikut yakni
bagaimana manajemen masjid dalam meningkatkan kegiatan keagamaan masjid
Al Muttaqgin desa Jetak Kembang Sunggingan Kecamatan Kudus Kota Kabupaten
Kudus dengan tujuan untuk dapat mengatahui manajemen masjid dalam
meningkatkan kegiatan keagamaan di masjid tersebut sehingga terwujud
kemakmuran masjid.

Dalam struktur rangka Operasionlisasi penelitian kali ini digunakan
dalam pendekatan Kualitatif dengan sifat penelitian yang bersifat deskriptif.
Berkaitan dengan hal yang dimaksud maka ditetapkan pengumpulan datanya
dengan menggunakan metode dan teknik intraktif (observasi, wawancara, dan
dokumentasi). Kemudian dilanjutkan dengan cara menganalisis data
menggunakan metode serta teknik uang bersifat deskriptif kualitatif. Hasil
penelitian ini memberikan gambaran bahwa masjid Al Muttagin telah menerapkan
manajemen yang sesuai dengan fungsi-fungsi manajemen seharusnya yang telah
dikaitkan dengan pola manajemen agama Islam dalam kepengurusan masjid yakni
dengan menerapkan manajemen secara maksimal dan menunjukkan kemakmuran
masjid Al Muttagin terwujudkan dengan adanya indikasi meningkatnya kegiatan
keagamaan baik dari segi aspek sosial kemasyarakatan maupun sosial keagamaan.

Kesimpulan penelitian kali ini adalah bahwa manajemen masjid Al
Muttagin dapat meningkatkan kegiatan keagamaan di masjid Al Muttagin secara
optimal sesuai dengan tujuan manajemen baik dalam pengertian input maupun
output. Berkaitan dengan kesimpulan diatas terdapat beberapa saran yang perlu
diperhatikan yakni perlu diadakannya Intesfikasi kerja sama, yakni perlu adanya
laporan mengenai kegiatan secara teratur dan konsisten. Selanjutnya penelitian
lanjutan mengenai hal yang berkaitan dengan kondisi faktual masjid Al Muttagin
dapat diteruskan melalui pengerjaan penelitian yang berbeda.
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