ABSTRAK

Maulana Mahrus Syadzali. NIM. ES — 19020. Pengaruh Self Efficacy
dan Kecerdasan Emosional terhadap Keterlibatan Kerja
dengan Locus of Control sebagai Variabel Intervening Studi
pada Dinas Sosial P3AP2KB Kudus.

Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh
self efficacy terhadap keterlibatan kerja pada Dinas Sosial P3AP2KB
Kudus. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh kecerdasan
emosional terhadap keterlibatan kerja pada Dinas Sosial P3AP2KB Kudus.
Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh self efficacy terhadap
keterlibatan kerja melalui locus of control pada Dinas Sosial P3AP2KB
Kudus. Untuk mengetahui dan menganalisis pengaruh kecerdasan
emosional terhadap keterlibatan kerja melalui locus of control pada Dinas
Sosial P3AP2KB Kudus.

Jenis penelitian ini adalah jenis penelitian field research (riset
lapangan), pendekatan yang digunakan adalah pendekatan penelitian
kuantitatif. Teknik pengumpulan data dengan kuesioner, observasi,
dokumentasi. Teknik analisis data menggunakan Structural Equation
Modeling dengan aplikasi AMOS 20.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa Self efficacy berpengaruh
terhadap keterlibatan kerja pada Dinas Sosial P3AP2KB Kudus.
Kecerdasan emosional berpengaruh terhadap keterlibatan kerja pada Dinas
Sosial P3AP2KB Kudus. Self efficacy berpengaruh terhadap keterlibatan
kerja melalui locus of control pada Dinas Sosial P3AP2KB Kudus. Kecerdasan
emosional berpengaruh terhadap keterlibatan kerja melalui locus of control pada
Dinas Sosial P3AP2KB Kudus.

Kata Kunci : Self Efficacy, Kecerdasan Emosional, Keterlibatan Kerja,
Locus Of Control.



ABSTRACT

Maulana Mahrus Syadzali. NIM. ES - 19020. The Influence of Self
Efficacy and Emotional Intelligence on Work Involvement with
Locus Of Control as an Intervening Variable Study at the
Social Service Office of P3AP2KB Kudus.

This study aims to determine and analyze the effect of self-efficacy on job
involvement at the Social Service of P3AP2KB Kudus. To find out and analyze
the influence of emotional intelligence on work involvement in the Social Service
of P3AP2KB Kudus. To find out and analyze the effect of self-efficacy on
job involvement through locus of control at the Social Service of
P3AP2KB Kudus. To find out and analyze the influence of emotional
intelligence on work involvement through locus of control at the Social
Service of P3AP2KB Kudus.

This type of research is a type of field research, the approach
used is a quantitative research approach. Data collection techniques with
questionnaires, observation, documentation. The data analysis technique
uses Structural Equation Modeling with the AMOS 20 application.

The results showed that self-efficacy had an effect on work
involvement at the P3AP2KB Kudus Social Service. Emotional intelligence
has an effect on work involvement at the Kudus P3AP2KB Social
Service. Self efficacy has an effect on work involvement through locus of
control at the Kudus P3AP2KB Social Service. Emotional intelligence affects
work involvement through locus of control at the Kudus P3AP2KB Social
Service.

Keywords: Self Efficacy, Emotional Intelligence, Job Engagement, Locus of
Control.
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