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MOTTO 
 

راً يَـرهَُ   ﴾۷﴿فَمَنْ يَـعْمَلْ مِثـْقَالَ ذَرَّةٍ خَيـْ
“Barangsiapa yang mengerjakan kebaikan seberat dzarrahpun, niscaya 

dia akan melihat (balasan)nya”. (Q.S. Al Zalzalah : 7)1 
 

 
 
 
  

                                                             
1 Departemen Agama RI, Al-Qur’an- Al-Karim dan Terjemah Bahasa 

Indonesia, (Kudus: Menara Kudus, 2006), 548. 
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