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ABSTRAK 
  
Nurul Hidayah Nim 1720610057, Pengaruh Kualitas Sumber Daya 

Manusia, Sistem Pengendalian Intern, Dan Pengawasan Keuangan Daerah 

Yang Mempengaruhi Keandalan Pelaporan Keuangan Pemerintah Desa 

(Studi Kasus Di Pemerintah Desa Kecamatan Kedung Kabupaten Jepara). 

 Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui pengaruh kualitas sumber daya 

manusia, sistem pengendalian intern, dan pengawasan keuangan daerah terhadap 

keandalan pelaporan keuangan pemerintah desa (studi kasus pemerintah desa di 

Kecamatan Kedung Kabupaten Jepara). 

 Penelitian ini menggunakan jenis pendekatan kuantitatif dengan 

menggunakan data primer. Populasi dalam penelitian ini yaitu pegawai perangkat 

desa di Kecamatan Kedung yang melaksanakn pengelolaan keuangan desa, dan 

sampel yang digunakan sebanyak 54 responden dari 18 balai desa dan setiap 

perangkat desa akan diambil 3 responden  dengan kriteria kepala desa/petinggi, 

sekretaris desa/carik, dan kaur keuangan/bendahara desa.  Tekhnik pengambilan 

sampel menggunakan metode Purposive Sampling. Pengumpulan data 

menggunakan kuesioner dengan mengirim secara langsung kepada pihak yang 

bersangkutan. Jadi data bersumber pada informasi yang diberikan oleh bagian 

perangkat desa kecamatan kedung. Analisis data dilakukan dengan analisis 

deskriptif, uji asumsi klasik, analisis regresi berganda dan uji hipotesis. 

 Hasil penelitian ini menunjukkan bahwa kualitas sumber daya manusia, 

sistem pengendalian intern, dan pengawasan keuangan daerah berpengaruh 

positif dan signifikan terhadap keandalan pelaporan keuangan. 

Kata Kunci: Kualitas Sumber Daya Manusia, Sistem Pengendalian Intern, 

Pengawasan Keuangan Daerah, dan Keandalan Pelaporan Keuangan. 

 


