
PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN PENGAWASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PT. INDOCITRA PUTERA 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat 

Guna Mempe

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI KUDUS

JURUSAN SYARIAH DAN EKONOMI ISLAM

 

i 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN PENGAWASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PT. INDOCITRA PUTERA 

SAMUDERA PATI  

 

 
 

 

SKRIPSI 

Diajukan Untuk Memenuhi Salah Satu Syarat  

Guna Memperoleh Gelar Sarjana Strata 1 (S1) 

Dalam Ilmu Ekonomi Syariah 

 

 

Oleh : 

IBNU MUHAJIR 

NIM: 212548 

 

 

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI KUDUS

JURUSAN SYARIAH DAN EKONOMI ISLAM

PRODI EKONOMI SYARIAH 

2017 

PENGARUH DISIPLIN KERJA DAN PENGAWASAN KERJA 

TERHADAP KINERJA KARYAWAN PT. INDOCITRA PUTERA 

 

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI KUDUS 

JURUSAN SYARIAH DAN EKONOMI ISLAM 



ii 

KEMENTERIAN AGAMA 

SEKOLAH TINGGI AGAMA ISLAM NEGERI 

KUDUS 

 

NOTA PERSETUJUAN PEMBIMBING 

 

 

Kepada 

Yang Terhormat, 

Ketua STAIN Kudus 

Cq. Ketua Jurusan Syariah dan Ekonomi Islam 

di – 

        Kudus 

 

Assalamu’alaikum Warahmatullah Wabarakatuh 

Diberitahukan dengan hormat, bahwa skripsi saudara: Ibnu Muhajir,                     

NIM:212548 dengan judul: “Pengaruh Disiplin Kerja dan Pengawasan Kerja 

terhadap Kinerja Karyawan PT. Indocitra Putera Samudera Pati” pada 

Jurusan Syariah dan Ekonomi Islam Program Studi Ekonomi Syariah, setelah 

dikoreksi dan diteliti sesuai aturan proses pembimbingan, maka skripsi dimaksud 

dapat disetujui untuk dimunaqosahkan. 

Oleh karena itu, mohon dengan hormat agar naskah skripsi tersebut dapat diterima 

dan diajukan dalam program munaqosah sesuai jadwal yang direncanakan. 

Demikian, kami sampaikan terima kasih. 

Wassalamu’alaikum Warahmatullah Wabarakatuh 

 

Kudus, 17 Februari 2017 

Homat kami, 

Dosen Pembimbing 

  

 

 

Dr. H. Abdurrohman Kasdi, Lc, M.Si 
NIP. 19760225 200312 1 002 
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Nama :  Ibnu Muhajir 

NIM :  212548 

Jurusan/Prodi :  Syariah dan Ekonomi Islam/Ekonomi Syariah  

Judul Skripsi : Pengaruh Disiplin Kerja dan Pengawasan Kerja terhadap 

Kinerja Karyawan PT. Indocitra Putera Samudera Pati 

Saya menyatakan bahwa apa yang tertulis di dalam skripsi ini benar-benar hasil 

karya sendiri, bukan jiplakan dari karya tulis orang lain, baik sebagian maupun 

seluruhnya. Pendapat atau temuan orang lain yang terdapat dalam skripsi ini 

dikutip dan dirujuk berdasarkan kode etik ilmiah. 

 

       Kudus, 17 Februari 2017 

       Yang membuat pernyataan  

Saya, 

 

 

 

Ibnu Muhajir 
NIM 212548 
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MOTTO 

                                

Barangsiapa yang mengerjakan kebaikan seberat dzarrahpun, niscaya 

Dia akan melihat (balasan)nya. Dan Barangsiapa yang mengerjakan 

kejahatan sebesar dzarrahpun, niscaya Dia akan melihat (balasan)nya 

pula.1 

 

 

 

  

                                                           
1 Al-Qur’an Surat Az Zalzalah Ayat 7-8, Al-Qur’an dan Terjemahannya, Al Fatih, Jakarta, 

2013, hlm. 628. 
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PERSEMBAHAN 

 

Dengan penuh kasih sayang dan kerendahan hati 

kubingkiskan karya kecilku untuk: 

Persembahan yang tertinggi hanyalah Allah SWT, yang telah 

mencurahkan rahmat dan hidayah-Nya serta memberikan 

kemudahan dan kelancaran dalam setiap langkahku, 

Orang tuaku yang telah memberikan segalanya memberikan 

kasih sayang secara penuh dan pengorbanan tanpa syarat 

demi kebahagian serta masa depanku Bapak Sulasmin dan 

Ibu Sriyati 

Kakakku muyassaroh yang menjadi contoh dan pendorong 

semangat dalam menghadapi cobaan hidup Terimakasih 

sudah menjagaku, menjadi saudara terbaik buatku Semoga 

Allah selalu memberikan yang terbaik untuk mu... 
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KATA PENGANTAR 

Bismillahirrohmannirrokim 

Segala puji bagi Allah SWT yang telah melimpahkan rahmat, nikmat 

kepada semua hambaNya sehingga pada kesempatan ini Penulis dapat 

menyelesaikan skripsi ini. Sholawat serta salam semoga tetap tercurah kepada 

baginda Rasulullah SAW pembawa rahmat bagi makhluk sekian alam. 

Skripsi yang berjudul “Pengaruh Disiplin Kerja dan Pengawasan Kerja 

terhadap Kinerja Karyawan PT. Indocitra Putera Samudera Pati” ini 

disusun guna memenuhi salah satu syarat memperoleh gelar Sarjana Strata 1 

(satu) pada Ilmu Ekonomi Syariah di Sekolah Tinggi Agama Islam Negeri Kudus. 

Penyusunan skripsi ini tentulah tidak terlepas dari bantuan berbagai pihak, 

baik dalam ide, kritik, saran, maupun dalam bentuk lainya. Oleh karena itu 

Penulis ingin ucapkan terima kasih sebagai penghargaan atau peran sertanya 

dalam penyusunan skripsi ini kepada: 

1. Dr. H. Fathul Mufid, M.S.I., selaku Ketua STAIN Kudus yang telah merestui 

pembahasan skripsi ini. 

2. Dr. H. Abdurrohman Kasdi, Lc, M.Si., selaku ketua Jurusan Syariah dan 

Ekonomi Islam STAIN Kudus dan selaku Dosen Pembimbing yang telah 

bersedia meluangkan waktu, tenaga dan fikiran untuk memberikan 

bimbingan, pengarahan dalam penyusunan dan penulisan skripsi ini. 

3. Karebet Gunawan, SE, MM, selaku Ketua Prodi Ekonomi Syariah STAIN 

Kudus. 

4. Hj. Azizah, S.Ag, MM., selaku Kepala Perpustakaan Sekolah Tinggi Agama 

Islam Negeri Kudus yang telah memberikan izin dan layanan perpustakaan 

yang diperlukan dalam penyusunan skripsi ini. 

5. Para Dosen atau Staf Pengajar di lingkungan Sekolah Tinggi Agama Islam 

Negeri Kudus yang membekali berbagai pengetahuan sehingga Penulis 

mampu menyelesaikan penyusunan skripsi ini. 
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6. Bapak dan Ibu kandung yang telah mengasuh dan membimbing serta 

memberikan dorongan kepada Penulis, baik moral maupun spiritual. Hanya 

bakti dan doa-doa yang bisa Penulis berikan. 

7. Segenap keluarga tercinta, Mbak Muyassaroh yang selalu memberi support 

moral. Mari kita bersama-sama membanggakan dan membahagiakan orang 

tua yang telah banyak berkorban untuk kita. Ponakan Muh Sayyidul Bilad 

dan Muh Izzul Ma’ali Nailul Muna si reseh yang selalu memberi senyum 

ketika Penulis sedang tidak bersemangat. 

8. Seluruh keluarga besar putune nyi Kasmini. Linda, Toha, Kholiq, Sayid, 

Injul, Agung, Salma, Mbak Tri, Madi yang semuanya telah memberikan 

dukungan moral untuk menambah semangat penulis menyelesaikan penulisan 

Skripsi. 

9. Sahabat-sahabat Pertas teritori jelajah atap nusantara Yi Basith, Pak Gik, 

Gendon, Sulkani, Sofyan, Redup selama 5 tahun kita bersahabat, saling 

membantu, mereda emosi saat sedih, memberi semangat sewaktu kehilangan 

asa, memotivasi satu sama lain kala duka, dan berbagi tawa dimomen 

bahagia. Terimakasih banyak sahabat. 

10. Para teman tercinta seperjuangan yang ada dikelas EI/LK-B 2012. Mbak 

Putri, Hajar, Bu Sholi, Mak Rini yang selalu menemani saat mencari referensi 

yang sangat membantu Penulis. Salim, nawi, frengki, ipul, hanik, atik, pak 

andi cina menara dan teman-teman yang lain yang tidak bisa Penulis sebutkan 

semuanya. Terima kasih, Penulis ucapkan untuk kalian yang telah setia 

berjuang bersama-sama mencari ilmu di almamter kita tercinta. 

11. Keluarga IKRIMBA Tapen Kidul jajaran pengurus dan seluruh anggota yg 

saya cintai. Kentor, Oyot, Banggok, Kipli, I’in, Depi, Tika, Li’ah dan seluruh 

kawan saya yang tidak bisa saya sebut satu persatu yang ada di IKRIMBA 

terimakasih telah memberikan semangat kepada penulis untuk selalu 

bersemangat dalam menghadapi ujian dan cobaan. 

12. Kepada keluarga Besar karyawan PT. Indocitra Putera Samudera terimakasih 

telah menjadikan saya sebagai salah satu keluarga besar kalian. 
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13. Seluruh responden yang telah membantu mengisi angket penelitian. Skripsi 

ini tidak akan pernah selesai tanpa bantuan dari Anda semua. Terima kasih 

banyak atas kesabaran dan waktu luang yang Anda berikan untuk mengisi 

Angket Penulis. 

14. Seluruh pihak yang tidak dapat Penulis sebutkan satu per satu, terimakasih 

untuk segala dukungan dan bantuan yang telah diberikan untuk membantu 

Penulis dalam menyelesaikan skripsi ini. 

Akhirnya, Penulis menyadari bahwa penyusunan skripsi ini masih jauh 

mencapai kesempurnaan dalam arti sebenarnya. Karena itu, kritik konstruktif dari 

siapapun diharapkan menjadi semacam suara yang dapat menyapa tulisan ini 

sebagai bahan pertimbangan dalam proses kreatif berikutnya. Namun demikian, 

sekecil apapun makna yang terjelma dalam tulisan inipun juga diharapkan ada 

manfaatnya bagi Penulis sendiri dan pembaca pada umumnya. 

 

       Kudus, 17 Februari 2017 

       Penulis 

 

 

       Ibnu Muhajir 

       NIM: 212548 

 

 


